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CHAMADA PUBLICA PARA
CREDENCIAMENTO E SELECAO DE
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

| SEM FINS LUCRATIVOS PARA
| CELEBRACAO DE TERMO DE
COLABORACAO VISANDO A
ELABORACAO, OPERACIONALIZACAO |
E EXECUCAO DE PROJETO DE APOIO
TECNICO E OPERACIONAL A
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE LARANIJEIRAS, VISANDO A
QUALIFICACAO DA GESTAOE A
EXCELENCIA NA OFERTA DOS
SERVICOS, PROGRAMAS E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS.
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EDITAL CHAMADA PUBLICA N° 001/2026

() FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO DESENVOLVIMENTO DE
LARANJEIRAS, inscrito no CNPI n® 14.828.342 001.09. com sede na Praga da Matriz. s/n. bairro
Centro. Laranjeiras/SE. CEP 49.170-000. doravante denominada Administragio Publica, torna publico
gue se acha aberta Chamada Publica para credenciamento e selegio de Organizagdes da Sociedade Civil
sem fins lucrativos para celebragiio de Termo de Colaboragio visando a elaboragio. operacionalizagio
e execugdo de projeto de apoio téenico ¢ operacional a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Laranjeiras. visando a qualificagdo da gestdo ¢ a exceléneia na oferta dos servigos,
programas e beneficios socioassistenciais.

1. DA JUSTIFICATIVA

As Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) sdo entidades do terceiro setor criadas com a
finalidade de atuar junto ao Poder Pablico. em regime de mutua cooperagiio. na execugiio de servigos
puiblicos ¢ m o seu regime juridico regulado pela Lei n. 13.019/2014, Estas entidades atuam na prestagao
de servico publice ndo exelusivo do Estado e tém vinculo com a Administragao Publica. cujo vinculo se
da mediante celebragio de termo de colaboragdo e/ou termo de fomento.

O Fundo Municipal de Assisténcia Social e do Desenvolvimento de Laranjeiras, com basc no
que prima a Lei Federal n® 13.019/2014. e a devida regulamentagio municipal positivada no Decreto
Municipal n® 03/2021. busca Parcerias Piblico-Privadas com Organizagoes da Sociedade Civil sem fins
lucrativos para poder imprimir maior celeridade em sua atividade prestacional nas areas que compéem o
complexo sistema de servigos essenciais a populagdo local.

A administragio municipal almeja langar mio da autorizagio legal em poder imprimir priticas
de gestio privada, através de termo de colaboragdo, sem que haja prejuizo ao zelo pelo bem plblico e/ou
ao erario para poder melhor atender & populagio. A unido de priticas administrativas mais céleres ¢ menos
onerosas ao erario municipal irfio propiciar aos usudrios dos servigos publicos das dreas alvo deste
instrumento convocatdrio de selegio.

Adicionalmente. cumpre ressaltar que o presente Chamamento Publico se torna imperativo diante
da recente experiéncia de descontinuidade de servigos. ocasionada pela impossibilidade de prorrogacio
de Termo de Colaboragdo anteriormente vigente, devido a ndo apresentagdo de certiddo de regularidade
trabalhista valida.

[:mbora uma parceria provisoria tenha sido estabelecida em carater emergencial para assegurar
& manutengdo das atividades. este edital visa a sclegiio de uma parceria estavel e de lenge prazo,
consolidando a busca pela transparéncia e economicidade na aplicagéo dos recursos publicos. bem como
a adequagio orgamentdria dos projetos de modemizagio administrativa e melhoria da oferta de servigos
de relevdncia pablica,

2. DO OBIETO

SELECIONAR pessoas juridicas de direito privado sem finalidade lucrativa. qualificadas de
organizagdes da sociedade civil, visando o fomento de projetos e/ou parcerias para celebrar TERMOS DE
COLABORACAO voltados a elaboragdo. operacionalizagio ¢ execuglo de projeto de apoio técnico ¢

A
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operacional & Sccretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Laranjeiras, visando a
qualificagiio da gestdo e a exceléncia na oferta dos servigos. programas e beneficios socioassistenciais.

As OSCs que obtiverem a qualificagio de entidade credenciada assim permanecerio pelo periodo
de 12 meses. renovaveis. salvo quando sujeitas as penalidades previstas nesse instrumento e possivel
lermo de Colaboracdo a ser firmadao.

O efetive credenciamento e Selecdo niio obriga o executivo municipal a celebrar parceria com
qualquer que seja a entidade qualificada como credenciada,

() presente instrumento convocatorio busca prover rol de entidades capacitadas a executar
projetos nas seguintes dreas de interesse em fungdo das linhas de atuagio correlatas:

[ AREAS DE INTERESSE ! _ LINHA DE ATUACAO
DESENVOLVIMENTO S0CIAL GESTAO E INCREMENTO DE RECEITA
,7;_1,_.;« BORAGAQ E GESTAOQ DE PROILTOS N
ATIVIDADE PRESTACIONAL EM SERVICOS PUBLICOSE |
CAPACITACAO PROFISSIONAL
COMUNICACAO SOCIAL _
EVENTOS E MUTIROES TEMATICOS ]
[ INTEGRACAQ DE CRIANCAS E JOVENS VULNERAVEIS

-

O pretenso projeto, quando do momento oportune de apresentagio, devera ter como Metas:

Meta |: Atencdo 4 Demanda ¢ Mapeamento

Meta 2: Qualidade Operacional e Conformidade

Meta 3: Qualificagdo e Desenvolvimento Profissional

Meia 4; Satisfagdo do Usuario ¢ Efetividade

Meta 5: Promover a integragdo social de criangas ¢ jovens vulneraveis a partir da pratica
esportiva, eventos culturais e artisticos e tedas atividades que promovam ¢ bem-estar social.

3. DA CONDICAQ DE PARTICIPACAO

Poderiio participar deste Fdital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso L alineas "a”, “b” ou “¢”, da Lei n® 13.019. de 2014 (com redagdo
dada pela Lei n® 13.204. de 14 de dezembro de 2015). ou seja. entidades privadas sem fins lucrativos que
ndo distribuam entre os seus socios ou associados. conselheiros. diretores. empregados, doadores ou
lereeiros eventuais resultados, sobras. excedentes operacionais, brutos ou liguidos. dividendos, isengbes
de qualquer naturcza. participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades. ¢ que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva,

4. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

4.1 Os interessados em participar da presente Chamada Pablica. deverdo apresentar a
documentacio referente a HABILITACAO ¢ QUALIFICACAO TECNICA exigida em envelopes
fechados e distintos dirigidos 4 Comissio de Selegio até o dia 01/04/2026, das (7:00h as 12:00h. na Rua
Sagrado Coragio de Jesus. n® 9. bairro Centro. Laranjeiras/SE. no setor de Licitagdes.

4.2 Os documentos correspondentes a habilitagio serdo entregues em envelope fnico. em
original, ou copias autenticadas pela Comissio de Sclegio, em envelope hermeticamente lechado. de
forma a ndio permitir a visualizagio do seu contetido, com a seguinte descrigio externa:

| : b
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ENVELOPE 01 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E QUALIFICACAO TECNICA -

| FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO DESENVOLVIMENTO DE

| LARANJEIRAS/SE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO DESENVOLVIMENTO DE
. ARANJEIRAS/SE

h "OMISSAO DE SELECAD

DITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001 12026
'RAZAO OU DENOMINACAO SOCIAL E ENDERECO DO PROPONENTE

4.3 O envelope 01 com a DOCUMENTACAO DE HABILITACAOQ, devera conter:

Documentos relativos a capacidade juridica:

. Inserigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ):

2. Apresentar certidiio de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou cdpia
do estatuto registrado e eventuais alleragdes ou. tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput. inciso I, da Lei n® 13.019. de 2014):

3. Dadoes pessoais (nome completo, logradouro, estado civil. telefone. profissdo, RG ¢ CPF)
do signatdrio (responsiavel legal) da empresa efou entidade. o qual assinard o pretenso future Termo de
Colahoragiio:

4, Apresentar copia da ata de eleigiio do quadro dirigente atual. bem como relagio nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto. com enderego. telefone, enderego de correio
eletronico. nimero e Grgio expedidor da carteira de identidade ¢ namero de registro no Cadasiro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade:

5. Atender as exigéncias previstas na legislagio especifica. na hipotese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art, 2°, ineiso [, alinea “b™. e art. 33, §3° Lei n” 13,019, de 2014):
6. Declaragio de aceitagio dos termos ¢ condigdes previstas no Edital, ¢ que assume a

responsabilidade da autenticidade de todos os documentos apresentados, sujeitando as penalidades legais
¢ a suméaria desclassificagio da Chamada Publica (ANEXO 1)

7. Declaragio emitida pela institwigdo, atestande que atende ao inciso [l do ar.7® da
Constituicdo de Repiblica que trata da proibigiio de trabalho noturno. perigoso ou insalubre aos menores
de dezoito e de qualquer trabalho a menores de quatorze anos. (salvo condigio de aprendiz). conforme
modelo ANEXO ao edital.

8. Certificado/Declaragio municipal. estadual ou federal, reconhecende a proponente como
entidade de interesse social:

9. Alvard Sanitdrio (ou Declaragio/Licenga/Dispensa de Funcionamento) da proponente.
expedido pela Vigilancia Sanitaria Competente ou correspondente normatizagio municipal da sede da
proponente. quando aplicavel ao objeto da parceria proposto.

Documentos relativos a regularidade fiscal:
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1. Certiddo negativa de débite com a Fazenda Publica Federal. Estadual ¢ Municipal gque
deverdo ser apresentadas com data de emissdo ndo superior a 60 (sessenta) dias. quando ndo constar
expressamente no corpo desta. o seu prazo de validade. As certiddes negativas deverao ser do demicilio
ou sede da proponente:

2. Provade regularidade relativa a seguridade social (FGTS), expedido pela Caixa Econdmica
Federal — CEF:

3. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido -
CNID RFB/PGEN/INSS. A organizagdo que possuir a Certiddo Especifica Previdenciaria ¢ a Certidao
Conjunta PGFN/RFB. dentro do periodo de validade nelas indicados. poderd apresenta-las conjuntamente,
F-ntretanto, se possuir apenas uma das certidoes ainda no prazo de validade. tera que emitir a certidao que
entrou em vigéneia em 03 de novembro de 2014 ¢ abrange todos os créditos tributdrios federais
administrados pela RFB e PGEN):

4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas em atendimento a Lei n® 12.440/2011 disponivel
no enderego cletrnico hifp: owoa o Isnjus. b certidig;

Documentos relativos a qualificaciio e capacidade téenica para oferta de servicos:

1. Carta Apresentagdo ¢ Declaragiio da Organizacio da Sociedade Civil (OSC) para as quais
poderd apresentar projetos efou ser demandada pela Administragdo Pablica Mumeipal.

2. 'Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogio de atividades e linalidades
de relevdncia publica. compativeis com as areas de interesse para as quais a Organizagio da Sociedade
Civil (OSC) se credenciou, bem como com o objeto dos futuros Termos de Colaboragio (art. 33. caput,
inciso I, e art. 35, caput, inciso 11l da Lei n® 13.019. de 2014). Estao dispensadas desta exigéneia as
organizagdes religiosas ¢ as sociedades cooperativas, desde que comprovem possuir possibilidade juridica
de ofertar tais atvidades (art. 33, 88 2% 3% Lein® 13.019. de 2014).

3. Serregida por normas de organizagio interna que prevejam expressaniente que, em caso
de dissolugiio da entidade, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13,019, de 2014, ¢ cujo objeto social seja. preferencialmente.
o mesmo da entidade extinta (art. 33. capul. inciso ITL. Lei n® 13.019, de 2014). Estido dispensadas desta
exipéncia as organizagies religiosas ¢ as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2% e 3% Lei n® 13.019, de
2014y

4. Possuir. no minime 01 (um) ano de existéncia. com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacio emitida pela Sceretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadasiro Nacional da
Pessea Juridica — CNPJ. conforme Art. 31, inciso 1. do Decreto Municipal n® 05/2021.

5. Comprovar possuir experiéncia prévia. na drea que se propde a trabalhar. atraves de
atestado(s) de capacidade téenica. emitido por instituiciio piblica ou privada na execugdo de projetos efou
atividades de natureza semelhante s possiveis abrangidas pelas dreas de interesse selecionadas. efou
outros documentos conforme Art. 23 do Decreto Municipal n® 05/2021 (a exemplo de instrumentos de
parceria firmados. declaragdes de experiéncia prévia. publicagdes ¢ pesquisas realizadas. curriculo de
profissionais. prémios locais ou internacionais). devidamente chancelado(s) pelo Conselho Regional de
Administragdo (CRA). acompanhado(s) da(s) respectiva(s) Certidao(des) de Registro de Capacidade
Técnica (RCA) vigente(s) e Registro(s) de Comprovagio de Aptidido, comprovando que a Organizagio
da Sociedade Civil (0OSC) e o seu profissional Responséavel Técnico prestaram ou vém prestando
atividades similares ao objeto desta Chamada Piablica/parceria.
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6, Apresentar Declaragdo que possul instalagdes ¢ outras condigbes malerials para o
desenvolvimento do objeto da parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas ou. alternativamente.
prever a sua contratagiio ou aquisigio com recurses da parceria. a ser atestado mediante declaragdo do
representante legal da OSC (ANEXO V).

7. Declaragcdo de que a instituicdo possui sistema de gestdo para colocar a disposicdo da
Administragio Publica Municipal.

8. Declaragdo de que a instituigdo ndo possui servidor publico do Municipio de
Laranjeiras/SE. como representante legal/membro da dirctoria’socio administrador/proprictédrio ¢/ou
presidente da instituigiio (ANEXO V).

9. Certificado de Registro ¢ Quitagido Pessoa Juridica ¢ Fisica ne Conselho Regional de
Administragio (CRA), Caso a Organizagio da Sociedade Civil (OSC) seja sediada em outro estado.
devera apresentar o registro primario/secundario emitido pelos Conselhos ao qual estd registrado.

10, Comprovacio de que possul em seu quadro permanente, profissional legalmente habilitado
em administragdo de empresas, junto ao Conselho Regional de Administragio (CRA). no Estade sede da
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC). Esta comprovagdo podera ser feita mediante:

a)  Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS:

by  Copia do ato de investidura do cargo ou copia do Contrato Social, quando se tratar de
diretor ou s6¢io;

¢)  Copia do Contrato de Prestagio de Servigos.

11, A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) deveri apresentar certificado de regularidade no
Conselho Regional de Administragio (CRA) ao qual faz parte.

12, A Organizagio da Sociedade Civil (O8C) deverd manter em scu guadro éenico
profissional em Administracio devidamente registrado no Conselho Regional de Administracio (CRA)
ao qual faz parte. com certificado de regularidade.

13, A Organizagio da Sociedade Civil (OSC) deverd manter em seu quadro téenico
profissional em Engenharia Civil devidamente registrado no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA) ao qual faz parte. Caso a OSC nfo seja domiciliada ou ndo possua filial no Estado de
Sergipe. pelo menos ofs) responsavel(is) téenico(s) deverafao) obler a inserigido no respectivo Conselho
Regional de Engenharia ¢ Agronomia (CREA) do Estado de Sergipe em até 30 dias. contados da assinatura
do Termo de Colaboragio. caso o projeto ou linha de atuagio demande a expertise de um engenheiro ecivil.

14, Declaracio de que esta ciente das condigdes deste Termo de Referéncia. que possui pleno
conhecimento do seu contetdo e exigéncias. bem como a obrigatoriedade de atender as normas federais.
estaduais ¢ municipais aplicaveis a atividade.

13.  Declaragio de que assume responsabilidade pela autenticidade ¢ veracidade de todos os
documentos apresentados. sujeitando-se ds penalidades legais ¢ a sumiania desclassificagio de seu Plano
de Trabalho.

6. Declaragio de que fornecerd quaisquer informagdes complementares solicitadas pela
Administragio Pablica Municipal, hem como tomara todas as medidas para assegurar um controle
adequado da qualidade da execugiio do objeto da parceria,

4.4 As entidades proponentes deverio apresentar no Envelope n®2 seus projetos téenicos de
execucdo, devidamente identificados em funciio das fdreas de interesse pleiteadas.
A&
f 0
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4.5 Os documentos correspondentes & composigao dos planos de trabalho seriio entregues em
envelopes hermeticamente lechados de forma a ndo permitir a visualizagio do seu contedde. com a
seguinte descricfo externa:

TENVELOPE 02— PLLANO DE TRABALHO PARA OFERTA DE SERVICOS
AREA DE INTERESSE: ( ) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
| DO DESENVOLVIMENTO DE LARANJEIRAS/SE

[ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO DESENVOLVIMENTO
DI L"xR ".l‘- JE IR_\.S /SE EDIT ‘\.I DE CHAMAMF\JTU PUBLICO N* E]I]]a"2lf]26

4.6 O plano de trabalho devera ser apresentado na forma prevista no Anexo X deste Edital. sendo
esse modelo um padrio MINIMO de apresentagio. cabendo & organizacdo. se julgar pertinente e
adeguado. dispor de maior detalhamento,

4.7 Todos vs documentos deveriio ser apresentados de uma so vez, devendo ser apresentados
origingis ou copias autenticadas em cartorio ou pela Comissdo de Selegao. ndo sendo aceitas copias em
fax,

4.8 Os documentos que forem apresentados somente em original ndo seriio devolvidos, e passardo
a fazer parte do processo de habilitagio,

4.9 Ao apresentar os documentos para inscrigdo. qualificacdo e sele¢do. a instituigdo se obriga a
cumprir 0s termos da presente Chamada Publica.

5. DO PROCESSAMENTO DO QUALIFICACAO E SELECAO E PROCESSAMENTO DOS

PROJETOS
DESCRICAO DAS R
i ¥
ETAPAS "ETAPAS PRAZOS
Puhl:a.ag,ao do Edital de RN
] | Chamada Pablica, i
5 Prazo ﬁ_nai para t’n\'l‘lluld{}li 01/042026
cnvelopes pelas OSCs. -
|» Fiapa de avaliagio da
3 documentagio pela Até 02 (dois) dias uteis
B | Comissio de Selegio. )
4 | Bl e rauiale ‘ Até 02 (dois) dias iteis
| - preliminar. )
lrerpasicho de recLbens 3 (cinco) dias Oteis da
5 contra o resultado G ‘
P divulgacio
preliminar.(se houver). =
6 Analise dos recursos pela | Até 2 (dois) dias ateis da
i

Comissdo de Selegio,

interposicio

]
! T
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Homologagdo ¢ publicagio
do resultado definitivo.
* com divulgacdo das Ate 2 {dois) dias dteis
. decisdes recursais
I__ N - proferidas (se houver).
6. DA COMISSAO DE SELECAOD

6.1 A Comissiio de Selegio € o 6rgdo colegiado destinado a analisar e julgar as propostas
apresentadas pelas OSCs interessadas, devidamente constituida através de Portaria publicada no Diario
Oficial do Municipio,

6.2 Devera se declarar impedido membro da Comissiio de Selegfio que tenha participado. nos
ltimos 5 (cinco) anos. contados da publicagio do Edital. como associado, cooperado. dirigente.
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou euja atuagio no
processo de selegiio configure conflito de interesse. conforme Art. 22, § 3° do Decreto Municipal n®
(15/2021.

6.3 A declaraciio de impedimento de membro da Comissio de Selegdo ndo obsta a continuidade
do processo de selegdo, Configurado o impedimento. o membro impedido deverd ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagdo equivalente 4 do substituido, sem necessidade de
divulgacio de novo Fdital, Para subsidiar seus trabalhos. a Comissdo de Selegdo poderd solicitar
assessoramento téenico de colaborador que nfio seja membra deste colegiado.

6.4 A Comissio de Selegio podera realizar, a qualquer tempo. diligéncias para verificar a
autenticidade das informacgdes ¢ documentos apresentados pelas OSCs concorrentes ou para esclarecer
diividas ¢ omissoes. Em qualquer situagdo. devem ser observadas as formalidades legais ¢ os principios
da administragio pablica. tais como isonomia. impessoalidade ¢ transparéncia.

6.5  As diligéncias poderio compreender a aferi¢io da exequibilidade das propostas ou exigir.
dos proponentes, que ela seja demonstrada.

6.6 Apos a entrega das propostas, ndo serd permitida a substitui¢éo ou a apresentagio de novos
documentos. salvo em sede de diligéncia. para:

a)  Complementagio de informagdes acerca dos documentos jd apresentados pelas OSCs e
desde que necessirio para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

by  Atuvalizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das
propostas.

7 DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 Orgio colegiado destinado a monitorar ¢ avaliar as parcerias celebradas com organizagies
da sociedade civil mediante termo de colaboragiio, a ser constituida através de Portaria publicada no Didrio
Oficial do Municipio.

7.2 [ vedada a participagio. na comissio, de pessoa que. nos Gltimos (5) cinco anos. tenha
mantido relagio juridica com alguma das organizagdes da sociedade civil participes do termo ou acordo.
sendo necessdria. nesse caso, a designacio de membro substituto. que possua qualificagdo téenica
equivalente a do substituido, conforme Art. 46. § 2 do Decreto Municipal n® 05/2021.

7.3 Cabe 4 comissio de monitoramento ¢ avaliagio homologar o relatdrio téenico de
monitoramento ¢ avaliacio de parceria celebrada mediante termo de colaboragio ou de fomento. emitido
pela administragdo publica,

./ .
&
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8. DA A\"ALIA{;'E\D DOS PROJETOS

81 A administragio piblica municipal de Laranjeiras/SE no uso de suas atribuigbes legais e
sob o necessidade de dar maior celeridade e economicidade aos atos do executivo municipal, langard méo
dentro do presente instrumento convocatorio para demandar projetos para a celebragio de Termos de
Colaboragio em total conformidade com o que fol exigido nos Termos de Referéncia de cada uma das
areas demandadas.

8.2  Os interessados poderio submeter seus projetos durante o periodo de estabelecido. das
(7:00h as 12:00h. na Comissdo de Sele¢do do Municipio de Laranjeiras/SE na Rua Sagrado Coragdo de
Jesus. n° 90, bairro Centro. Laranjeiras/SE. no sctor de Licitagées.

3.3 O proeesso de avaliagiio dos projetos consistird em analisar toda a documentagio da
cntidade proponente. nos termos previstos no Anexo [X — Termo de Referéncia da Parceria.

8.4 O cronograma de recchimento dos projetos e a respectiva avaliagdo ocorrerd em total
simetria com o determinado pelo item 3 deste edital de convocagio.

8.5 Os eritérios de avaliacio constario no Termo de Referéncia de cada drea de descjo do
exceutivo municipal em celebrar Termo de Colaboragao.

8.6 A falsidade de informacgdes nas propostas. deverd acarretar a eliminagdo da proposta,
podendo enscjar. ainda. a aplicagio de sangdo administrativa contra a instituigho proponente ¢
comunicacdo do fato as autoridades compelentes, inclusive para apuragiio do cometimento de eventual
crime,

9, DA DOTACAO ORCAM ENTARIA

91 Somente serio lirmados Termos de Colaboragio gue possuirem dotagio orgamentaria.

9.2  Quando da execucdo de futuro lTermo de Colaboracdo. a indicagde dos créditos
orgamentirios ¢ empenhos necessinos a cobertura de cada parcela da despesa. a ser transferida pela
administragio piblica nos exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e deverd ser
formalizada por meio de certidao de apostilamento do instrumento da parceria. no exercicio em que a
despesa estiver consignada.

9.3 Nas parcerias com vigéneia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao do
julgamento. a Unidade Fxecutora indicard a previsdo dos crédilos necessdrios para garantir a execugdo
das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.4 A apresentacio de projetos na drea. o future Termo de Colaboragio sera financiado pelos
critérios orgamentdrios abaixo estipulados:

0.5 FEste Chamamento Publico observard a dotagio orgamentaria prevista nas fungdes
programaticas das secretarias envelvidas. sendo o valor global estimado total estimado em RS
£.389,284.72 (oito milhdes. trezentos & oitenta ¢ nove mil, duzentos ¢ oitenta ¢ quatro reais e selenta ¢
dois centavos),

9.6 Asliberagdes de recursos para o custeio e manutengio dos futuros Termos de Colaboragao
obedecerio ao cronograma de desembolso. que puardara consonancia com as metas da parceria. observado
o disposto no art. 48 da Lei n" 13.019, de 2014, ¢ no Decreto Municipal n® 05/2021.

9.7  Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto. sendo
admitidas. dentre outras despesas previstas ¢ aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n® 13.019. de

2H4):

4

Gestor: - Endereco: RUA SAGRADO CORACAO DE JESUS N°: 90, Bairro CENTRO
CEP: 49.170-000 LARANJEIRAS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 293C80A9E5BE11265698D1



Segunda-feira DIARKD QFICIAL D

gis.?gargéd?gaioﬁfgss PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS “l’““‘:lrln

EDITAL

ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS
FUNDO MUNICTPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO DESENVOLVIMENTO

a.  remuneragdo da equipe encarregada da execugio do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da OSC. durante a vigéncia da parceria. compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos. contribuigdes sociais. e demais encargos:

b.  diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacfio nos casos em que a execugio
do ohjeto da parceria assim o exija:

¢.  custos indirctos necessarios 4 execugio do objeto. seja qual for a proporgdo em relagdo ac
valor total da parceria (aluguel, telefone. assessoria juridica, contador, dgua. energia. dentre outros): ¢

d.  aquisicdo de equipamentos ¢ malterials permanentes essenciais a consecugdo do ohjeto e
servigos de adequagdo de espago fisico. desde que necessirios a instalagfo dos referidos equipamentos e
materiais.

9.8 F vedado remunerar. a qualguer titulo. com recursos vinculados a parceria. servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungiio de confianga, de orgido ou
entidade da administragdo pablica municipal celebrante. ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade. até o segundo grau. ressalvadas as hipdteses previstas em lel especilica
ou na el de Diretrizes Orgamentarias da Unido.

9.9 Fventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transteridos, dos futuros
lermos de Colaboracdo, inclusive os provenientes das receilas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serfio devolvidos ao crario da administragfio pablica ou, gquando autorizado, por meio de agoes
compensatorias de interesse publico, nos termos do art. 52 da Lei 0" 13,019, de 2014, e Art. 61 do Decreto
Municipal n® (52021,

9.10 Futures instrumentos de parceria, quando do momenio, apenas serdo celebrados em fungiio
da efetiva disponibilidade or¢amentiria ¢ financeira. respeitado o interesse publico e desde que
caracierizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas.

9.11 O julgamente de propostas nio obriga a administragio pablica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro,

10. DOS IMPEDIMENTOS EM PACTUAR TERMO DE (.'OLAB()RACR()

Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragio. quando do momento oportuno. a
Chganizagio da Sociedade Civil que:

4. Nio esteja regularmente constituida ou. se estrangeira, ndo esicja autorizada a funcionar
no territorio nacional (art, 39, caput. inciso L. da Lei n® 13.019, de 20147

h.  [Eslejaomissano dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput.
inciso 11, da Lei n® 13.019. de 2014);

¢.  Tenha. em seu quadro de dirigentes. membro de Poder ou do Ministério Publico. ou
dirigente de orgdo ou entidade da administragdo piblica municipal. estendendo-se a vedacio aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade. at¢ o segundo
grau, exceto em relagiio ds entidades que. por sua propria natureza. sejam constituidas pelas awtoridades
referidas. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de consclhos de direitos ¢ de politicas
publicas (art. 39, caput. inciso I11 ¢ §§ 5° ¢ 6° da Lein 13.019. de 2014);

d. lenha tido as contas rejeitadas pela administragio pablica nos altimos 5 (cinco) anos.
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo ¢ quitados os débitos eventualmente
imputados. ou for reconsiderada ou revista a decisio pela rejeigdo, ou. ainda. a apreciagio das contas
estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39. caput, inciso 1V, da Lei n®

13.019, de 2014): Q(
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e.  Tenha sido punida. pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participagio
em Chamamento Pablico ¢ impedimento de celebrar parceria ou contrato com a administragdo. com
declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parcenia com a
administragdo pablica. com a sangio prevista no inciso 1 do art, 73 da Lei n® 13.019. de 2014, ou com a
sangdo prevista no inciso T do art. 75 da Lei n® 15.019. de 2014 (art. 39, caput. inciso V. da Lei n® 13.019,
de 2014);

f Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagiio. em decis@o irrccorrivel. nos dltimos 8 (oito) anos (art. 39,
caput. inciso VI da Lei n® 13,019, de 2014); ou.

g.  Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagfio, em decisdo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos: que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissio ou fungio de confianga, enguanto durar a inabilitagdo: ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enguanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos L1 e T do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VI da l.ein®
13.009. de 2014).

11.  OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

A Administracio Publica. quando do momento oportuno. no ato de celebragio de Termo de
Colaboracio proprio @ materializacdo de vinculo juridico prestacional entre a Entidade Credenciada e o
poder pablico municipal, na condigio de signataria, obrigar-se-a a:

a. fornecer manuais especificos de prestacdo de contas ds organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias. informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagdo as referidas organizagdes eventuals alleragdes no seu contetido:

b.  emitir relatorio téonico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria. semestral, e através dos
trabalhos da comissio de monitoramento ¢ avaliagio designada. qual homologard. independentemente da
obrigatoriedade de apresentagiio da prestagdo de contas devida pela organizagio da sociedade civil:

c.  realizar pesquisa de satisfagdo. semestralmente, com os beneficidrios do plano de trabalho
e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimente dos objetivos
pactuados. bem como na reonentagdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d.  liberar os recursos por meio de transferéncia eletranica e em obediéneia ao cronograma de
desembolso. que guardard consondncia com as metas. fases ou etapas de execugio do objeto do wermo de
colaboragdo ou termo de fomento;

e.  promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria:

i na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente pablico ou ser lotado em outro
argdo ou entidade, o administrador pablico devera designar novo gestor. assumindo. enguanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g.  wviabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos:

h.  manter. em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i divulgar pela internet os meios de representagiio sobre a aplicagio irregular dos recursos
envolvidos na parceria.

I instaurar tomada de contas antes do término da parceria. ante a constatagiio de evidéncias
de irregularidades na execuedio do ohjeto da parceria. :i 3
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12.  OBRIGACOFS DA OSC

A OSC. sempre respeitando as dreas de interesse qual se habilitario. gquando do momento
oportuno, no ato de celebragio de Termo de Colaboragio proprio a materializagdo de vinculo juridico
prestacional entre a Entidade Credenciada e o poder pliblico municipal. na condigiio de signatiria, obrigar-
se-a a:

a.  manter escrituragio contibil regular;

b, prestar contas dos recursos recehidos e da execucdo do objetn. de forma bimestral e
anual. em conformidade com o cronograma estabelecido no Plano de Trabalho. no Decreto Municipal n®
0572021 ¢ na Resolugdo n® 3492023 do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe (Art. 9%, alinea "1"):

¢.  prestar contas dos recursos recebidos por meio do futuro Termo de Colaboracdo a ser
firmado. em conformidade com o cronograma estabelecidoe no Plane de Trabalho e no Decreto Municipal
n" 05/2021;

d. divulgar na internet ou em locais visivels de suas sedes administrativas ou estabelecimentos
el ogue exercam suas agdes em fungdo das parcerias eventualmente celebradas com o poder publico,
contendo. no minimo. as informagdes requeridas no pardgralo anico do art, 11 da Lei n® 13.019/2014:

e.  manler e movimentar os recursos na conta bancaria especifica. observado o disposto no art.
51 dalein®13.019/2014;
. dar acesso. quando formalmente solicitado. aos servidores, legalmente competentes, dos

Orgdos ou das entidades pablicas repassadoras dos recursos. do controle interno municipal e do Tribunal
de Contas correspondentes aos processos, documentos, informagoes relerentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei Federal n® 13.019. de 2014, bem como aos locais de execugdo do
ohjeto:

g, responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de investimento e de pessoal:

h.  responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais ¢ comerciais relacionados 4 execucio do objeto previsto no termo de colaboragio ou de fomento,
ndo implicando responsabilidade sohddria ou subsididria da administragiio publica a inadimpléncia da
organizacdo da sociedade civil em relagio ao referido pagamento. os Onus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restrigao a sua execugio, salvo. nos casos onde o poder piblico
contribuiu para a textualizada ocorréneia;

i disponibilizar aos cidaddos e usuarios, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede. consulta ao extrato deste termo de colaboragfio/termo de fomento. contendo. pelo menos, o objeto.
a finalidade ¢ o detalhamento da aplicagdo dos recursos,

13. DA VISITA TECNICA

13.1 A busca por efetivar a politica publica requer que a primazia da tutela da dignidade da pessoa
humana dos usudrios seja sempre o fio condutor da utilizagdo dos mecanismos legais a garantir a oferta
de servigos. nesse sentido, acreditamos ser teecnicamente impossivel a construgdo de um entendimento. no
minimo razodvel ¢ satisfatorio, da real situagio dos servigos gue compoe as atividades de operagdo dos
blocos de interesse. alve do presente instrumento sem a visita téenica in loco. Portanto. a VISITA

IECNICA sera obrigatéria.
q%
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13.2 A visita téenica deverd ser agendada junto & Prefeitura Municipal de Laranjeiras em
conformidade com este Edital.

13.3 Os requisitos ¢ especificagdes da visita téenica estio devidamente pautados no Termo de
referéncia da drea de interesse. e o comprovante de sua realizacdo ou o "Termo de Visita Técnica emitido
pela Seeretaria Municipal responsavel”. conforme o caso. serd exigido como parte do Envelope 02 — Plano
de Trabalho.

14. DA VERIFICACAQ DA DOCUMENTACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO

14.1 Selecionadas as organizacdes da sociedade civil, cujas propostas tenham sido atribuidas as
maiores notas. suas documentagdes serdo verilicadas por meio de comissiio designada para este fim. com
decisdo embasada em parecer.

14.2 Sera inabilitada a entidade que deixar de apresentar qualquer um dos documentos previstos
neste Chamamento Publico ou apresentd-los fora do prazo de validade consentido.

14.3 Concluide os trabalhos. o resultado da selegdo das propostas ¢ da habilitacdo ou
inabilitacio dos proponentes selecionados serd divulgado no Diario Oficial do Municipio.

144 Constara na publicacio o nome dos projetos selecionados. nome das respectivas
organizagdes da sociedade civil, notas finais obtidas nas avaliagbes ¢ habilitagio ou inabilitagio.

14.5 Da referida sessio, sera lavrada ata circunstanciada. assinada pelos membros da Comissio
de Seleciio ¢ pelos presentes. Ocorrendo ¢ julgamento e a verificagao de documentos concomitantemente,
poderd ser lavrada uma Unica ata circunstanciada,

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1 A contar do primeiro dia il subsequente a divulgagdo oficial dos resultados do julgamento
das propostas ¢ da habilitagio ou inabilitagio dos proponentes, serd concedido o prazo de 05 (cinco) dias
dteis para que qualquer Organizagdo da Sociedade Civil participante interponha recurso administrativo.

15.2 Caso ndo haja inabilitados. com a concordincia expressa dos proponentes. poderd haver a
desisténeia do prazo de recurso previsto neste item, com a continuidade imediata do procedimento.

15.3 Os recursos deverdo ser protocolados no setor de Licitagdo do Municipio de
Laranjeiras/SE.

15.4 O recurso serd dirigido 4 Comissdo de Selegdo que se manifestard em até 2 (dois) dias dleis.
Os recursos que tenham por finalidade encaminhar documentagio complementar. néio entregue no prazo
previsto para QUALIFICACAO e selegio. serdo automaticamente indeferidos.

15.3 O recurso que nfio trouxer expressa a devida justificativa serd indeferido.

15.6 Os casos omissos serdo resolvidos. com lundamento na legislagdo pertinente vigente, em
primeira instancia pela Comissdo de Selegio.

15.7 O nao-conhecimento de recurso nao impede comissio de rever de oficio o ato ilegal. desde
que niio ocorrida preclusdo administrativa,

15.8 Na hipotese de inabilitagio de proponente previamente selecionado. aquele imediatamente
mais bem classificado podera ser convidado a aceitar a celebragio da parceria nos termos da proposta por
ele apresentada,

159 Caso o proponente vencedor selecionado aceite celebrar a parceria. proceder-se-a a
verificagdo de sua documentagiio.
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16, DA HOMOLOGACAOQO

16.1 Transcorrido o prazo de interposigdo dos recursos, ou em caso de desisténeia, este
Chamamento Piblico sera homologado pelo(a) pestor(a) da Prefeitura Municipal de Laranjeiras ¢
publicado no Didrio Oficial do Municipio. no prazo de at¢ 2 (dois) dias Gteis. para a qual nio caberd
FECUrso,

16.2 A homologagio ndo pera. para a organizagio da sociedade civil selecionada. direito 4
celebracio da parceria, nem ao valor 1otal nela prevista.

16.3 F de total responsabilidade dos proponentes acompanhar a atualizagio das informagdes.

17. DA (_'.I".LEBRA{.‘RO DO TERMO DE COLABORACAO

17.1 Para celebragio do Termo de Colaboragdo ¢ imprescindivel a observancia aos arts, 35 a 38
da Lei n 13.019/2074, bem como dos seguintes itens:

a.  Designagdo do gestor da parceria. servidor que se responsabilizard pelo gerenciamento
administrativo. incluindo prazos, pagamentos ¢ prorrogagoes. e pela liscalizagio da execucio do objeto
da parceria;

b.  Designagdo da Comissio de Monitoramento e Avaliagio. que realizara acompanhamento
técnico ¢ financeiro dos Planos de Trabalho.

¢.  Parecer téenico ¢ juridico;

d.  Disponibilidade orgamentdria e financeira:

¢.  Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Pablico;

f. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes & proposta de parceria,

17.2 Caso o parecer 1éenico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de celebragdo da
parceria com ressalvas. deverfio ser sanados 0s aspectos ressalvados ou. mediante ato formal. justificar a
preservacao desses aspectos ou a sua exclusio.

17.3 O proponente selecionado celebrara, com a administragao publica, Termo de Colaboragiio
que dispora sobre as obrigagdes e os prazos para conclusio dos trabalhos objeto deste edital.

17.4 O proponente selecionado tera o prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar da data de
convocagio, para proceder a assinatura do Termo de Colaboragdo.

17.5 A assinatura do Termo estd condicionada a regularidade fiscal. previdencidria, tributaria. de
contribuigdes ¢ de divida ativa do proponente.

17.6 A convocagio serd feita mediante notificagio da proponente.

17.7 Transcorrido o prazo previsto no item 17.4 sem que o Termo tenha sido firmado. a
administragiio publica podera convocar o proximo proponente, obedecida a ordem de classificagio.

17.8 O Termo de Colaboragio devera ser executado em estrita observéncia as clausulas
avencadas ¢ 4s normas pertinentes, inclusive a Lei n, 13.019/2014, sendo vedado:

a.  Alterar o objeto do Termo de Colaboragdio;

b.  Utilizar. ainda que em cardter de emergéncia. os recursos para finalidade diversa da
estabelecida no instrumento:

¢.  Realizar despesas em data anterior & vigéncia do instrumento:

d.  Efetuar pagamento em data posterior & vigéncia do instrumento, salvo se expressamente

autorizado pelo concedente e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigeneia do
mstrumento pactuado.

18. DA LIBERACAO DOS RECURSOS
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18.1 O repasse dos recursos esta condicionado a regularidade fiscal. previdencidria, tributaria.
de contribui¢des e de divida ativa do proponente selecionado.

18.2 O proponente selecionado que apresentar pendénelas quanto aos questtos mencionados no
item 18.1 terda o prazo de até 30 (trinta) dias a contar da data de recebimento de notificagdo. para sua
regularizacio.

18.3 A ndo-resolucdo das pendéncias. em conformidade com o item 18,1, acarretara na perda de
direito ao recebimento dos recursos.

184 O repasse dos recursos sera realizado em conta corrente especifica em Banco Oficial e que
tenha a organizagiio da sociedade aivil como titular,

18.3 A abertura da conta corrente supracitada ¢ de responsabilidade do proponente.

18.6 Apds assinatura do Termo, o propenente terd até 02 (dois) dias para informar os dados
hancirios ao Municipio.

18.7 O recurso financeiro sera liberado conforme cronograma de desembolsa previsto no Plano
de Trabalho, que puardara consondneia com as metas da parceria,

19. DA VIGENCIA DOS TERMOS DE COLABORAGAQ

19.1 Os Termes de Colaboragfo, sejam fruto do presente ato editalicio ou de Tuturos processos
administrativos. terio sempre validade inicial de 12 (doze) meses. contados a partir da assinatura. podendo
ser prorrogado, por interesse das partes. na forma da Lei n® 13.019/2014, observado o limite maximo de
3 {cinco) anos, ou até 10 (der) anos nos casos de parcerias de natureza continuada. nos termos do Art. 34
do Decreto Municipal n® 05/2021.

19.2 Qualquer alteragio do Termo de Colaboragio. somente sera admitida mediante justificativa
prévia, devidamente aprovada pela awtoridade competente, na forma da Lei n® 13.019/2014.

20,  DAS SANCOES

20.1 Pela execugio da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado e com as normas
da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ da legislagio especifica. a administragdo publica podera. garantida a
prévia defesa. aplicar as seguintes sangdes:

a.  Adverténcia;

b.  Suspensio temporaria da participagdo em Chamamento Pablico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgdos ¢ entidades da esfera da Prefeitura Municipal de Laranjeiras sancionado.
por prazo nao-superior a 02 (dois) anos:

c.  Declaracio de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgios ¢ entidades de todas as esferas de governo. enguanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagiio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade. que serd sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragio
publica pelos prejuizos resultantes;

20,2 As sancdes estabelecidas no item acima siio de competéncia exclusiva dofa) gestor(a) da
Preteitura Municipal de [aranjeiras. facultada a defesa do interessado no respectivo processo no prazo de
10 (dez) dias.

20.3 A reabilitagio poderd ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicagfio da penalidade.

2004 Prescreve em cinco anos. contados a partir da data da apresentago da prestagio de contas,
a aplicaciio de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugdo da parceria,
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20,5 A prescrigdo sera interrompida com a edigio de ato administrativo voltado & apuragio de
infracao,

2006 A aplicaciio de qualquer penalidade realizar-se-2 em processo administrativo que assegurard
o contraditério ¢ a ampla defesa.

20.7 A autoridade competente, na aplicagio das sangbes. levard em consideraciio a gravidade da
conduta do infrator, o carater educative da pena. bem como o dano causado a municipalidade na esfera da
Prefeitura Municipal de Laranjeiras. observado o principio da proporcionalidade.

20.8 As sangdes previstas nesta clausula ndo excluem as dispostas na Lei n. 8.429. de (02 de junho
de 1992, quando aplicdveis.

21, DISPOSICOES FINAIS

21.1 Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital. com antecedéncia 02 (dois) dias tteis
da data-limite para envio das propostas. a ser ou protocolada no enderego informado no predmbulo deste
Ldital. A resposta as impugnagoes cabera 8 Comissio de Selegio.

21.2 Qs pedidos de esclarccimentos, decorrentes de dividas na interpretacio deste Edital ¢ de
seus anexos. deverdo ser encaminhados com antecedéncia (12 (dois) dias Gteis da data-limite para envio
dos envelopes, exclusivamente a ser ou protocolada no enderego informado no predmbulo deste Edital.
Os esclarecimentos serdie prestados pela Comissdo de Selegio.

213 As impugnagdes ¢ pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Ldital. As respostas s impugnagdes ¢ 05 esclarceimentos prestados serfio juntados nos autos do processo
de Chamada Pablica e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado. Eventual modificagdo
no Edital. decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejard divulgagdo pela
mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando
a alteracao afetar a formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

214 A Comissiio de Selecdo resolverd 05 casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposigaes legais ¢ os principios que regem a administragio publica.

1.5 A qualquer tempo. o presente Edital poderad ser revogado por interesse publico ou anulado.
no todo ou em parte. por vicio insanavel, sem que isso impligue direito a indenizagdo ou reclamacéo de
q LIilJ.(.' uer naturcea.

21.6 Todos os custos decorrentes da elaboragio das propostas ¢ quaisquer cutras despesas
correlatas 4 participagio na Chamada Pablica serfo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes. nio cabendo nenhuma remuneragdo. apoio ou indenizagdo por parte da administragio
publica.

22. DA RETIRADA DOS EDITAIS

O Edital do Chamamento Piblico serd retirado exclusivamente via internet. O interessado devera
enviar um e-mail solicitando para os seguintes endercgos eletrdnicos: licitacao/ilaranjeiras.se.gov.br /
laranjeiraslicitacaoi@ gmail.com

23. ANEXOS DO EDITAL
Constituem anexos do presente Ldital. dele fazendo parte integrante:
Anexo | - Declaragao de Ciéneia e Concordéincia
Anexo I - Carta de Apresentacio dos Documentos de Habilitagio

&
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Anexo 1 - Formulario de Visita Técnica obrigatéria ¢/ou Termo de Visita [écnica emitido pela

Secretaria Municipal responsavel
Anexo [V - Declaragio sobre Instalagdes ¢ Condigdes Materiais
Anexo V - Declaragiio da Nao Ocorréncia de Impedimentos
Anexo VI - Declaracdo da Relaco dos Dirigentes da Entidade
Anexo VII - Carta Apresentagiao contendo declaragiio de drea de interesse
Anexo VI - Minuta do Termo de Colaboragéo
Anexo [X - Termo de Releréncia da Parcena
Anexo X — Minuta de Plano de Trabalho

Laranjeiras. 02 de margo de 2026.

LIVYA L 5 SANTOS
Agente de'Contratagio

S
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(MODELO)
ANEXO I: DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagio da sociedade civil — OSC estd ciente ¢ concorda com as
disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Pablicon® /2026 ¢ em seus anexos, bem como
que se responsabiliza, sob as penas da Lei. pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de julgamento.

Laranjciras/SE,  de  de2026.

(Nome ¢ Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELQO)
ANEXO Il - CARTA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

AO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO DESENVOLVIMENTO DE
LARANJEIRAS/SE

Ref.: CHAMAMENTO PUBLICO N° /2026

Prerado Senhor,

Em cumprimento aos ditames editalicios, utilizamo-nos da presente para submeter 4 apreciagdo de V. 8.7
os documentos abaixo discriminados. exigidos para habilitagio no Chamamento Pablico referenciado:
(DESCRICAQ RESUMIDA DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS)

Declaramos. sob as penalidades cabiveis. a inexisténcia de fato impeditive de habilitagio. ¢ que temos
pleno conhecimento de todos os aspectos relativos ao Chamamento Pablico em causa e nossa plena
concordancia com as condigdes constantes no presente bdital e seus anexos.

Declaramos ndo possuir cm nosso quadro de pessoal empregados menores de 18 (dezoito) anos, em
trabalho neturno. perigoso ou insalubre ¢ de menores de 14 (quatorze) anos em qualgquer trabalho, salvo
na condicdo de aprendiz. nos termos do inciso X X111 do art. 7° da Constituigao Federal (Lei n.” 9.854/99):

Apresentamos a drea de interesse manifesto da entidade. a qual devidamente sera comprovada capacidade
técnica prévia:

|_ AREAS DE INTERESSE LINHA DE ATUACAO -
DESENVOLVIMENTO SOCIAL GESTAD E INCREMENTO DE RECEITA 1
| LLABORACAO E GESTAQ DE PROJETOS |

| .f\ TV [l) '\IJ!_ PRI | \('lf.‘!\ Al. EM SERVICOS PUI PUHLI{UBL

{_U'\.ﬂ NIC '\{' A SOC EM
CEVENTOS E MU NROES TEMATIC OQ
]'\i NTEGRAC AQDEC RMN(, AS EJOVENS VULNE R‘\'\-’l 15

laranjeiras/SLE, de _de 2026,

{Nome e Cargo do Representante Legal da O5C)
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(MODELO)
ANEXO 111 - ATESTADO DE VISITA TECNICA

A LEntidade com  sede na

. CNPJ n®

representada pelofa)  Srda) .
(Cargo): O VISITOU. em lungdo da possibilidade tutura de pactuar

servigos de relevdncia publica. as unidades e/ou equipamentos quais compdem a rede municipal de oferta
de servigos e/ou atendimento. abrangidos por esta, a populagdo de Laranjeiras/SE. tomando, inclusive.
conhecimento das reais necessidades para elaboragdo de futuros planos de trabalho,

Laranjeiras/SE, de de 2026.

(Nome e Cargo do Responsdvel da Area/Equipamento Visitado - Agente Pablico)
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(MODELQO)
ANEXO IV - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro. em conformidade com o art. 33, caput, incise V. alinea “¢”, da Lei n” 13.019, de 2014 que a
[identificagio da organizacio da sociedade civil - OSC;

[ASSINALE APENAS UMA DAS OPCOES ABAIXO]

[ ] Dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previslos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas.

ol

| ] Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ot

| | Dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvelvimento das atividades ou projetos
previstos na parcetia e o cumprimento das metas estabelecidas. bem come pretende. ainda, contratar ou
adguirir com recursos da parceria outros bens para tanto,

Laranjeiras/SE, de _de 2026,

{Nome ¢ Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins que a identificagae da organizagio da sociedade civil - OSC ¢ seus dinigentes
nio incorrem em quaisquer das vedacoes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019. de 2014, Nesse sentido, a
citada entidade:
1 Csta regularmente constituida ou. se estrangeira. ¢std autorizada a funcionar no territdrio nacional:
2 Nio ol omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
3 Nzo tem como dirigente membro de Poder Pablico ou do Ministério Piblico. ou dirigente de drgdo
ou entidade da administragdo publica da mesma eslera governamental na qual serd celebrado o termo de
fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por alinidade, até o segundo grau,

Observagdo. a presente vedugdo ndo se aplica as entidades gue, pele sua propria
naturezd, sejam constitidas pelas awtoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informuado ¢
Justificado pela OSC), sendo vedado gue o mesma pessoa figure wo o instrumenio de parceria
simulianeamente Como (ffr{'g{-'n.rv ¢ administrador ;Jdihfh'rl fart. 39, 23° da Lein® 13019, de 2004}

4. Nao leve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos altimos cinco anos, observadas as
exceqdes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “¢”, da Lei n® 13.019, de 2014;

5. Nio sc¢ encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensio de participagdo em licitagido ¢
impedimento de contratar com a administragio. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administracdo pablica, suspensio tempordria da participagao em chamamento pablico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administragio piblica
sancionadora e, por fim, declaragiio de inidoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar
parceria ou contralo com 6rgdos ¢ entidades de todas as esleras de governo.

6. Nio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagio. em decisdo irrecorrivel. nos tltimos 8 (oito) anos:

1. Ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio. em decisio
irrecorrivel. nos tltimos 8 (oito) anos: julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissio ou fungio de confianga, enquanto durar 4 inabilitagdo: ou considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos L 1T e I do art. 12 da Lei
n° 8.429 de 2 de junhoe de 1992,

Laranjeiras/SE,  de  de2026.

(Nome e Cargo do ch@cnlanlu Legal da OSC)
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{(MODELO)
ANEXO V1 - DECLARACAO DA RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins. em nome da identificacdo da organizagdo da sociedade civil - OSC,
que:

1. Niohd no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Pablico ou dirigente de érgdo ou entidade da administragio publica municipal: ou (b) cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, aié o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a™

o Observagdo: « presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza. sejam constituidas pelas autoridudes ora referidas (o que deverd ser devidamente informados
¢ fustificado pela OSC). sendo vedade gue o mesma pessoa figure no instrumenta de parceria
simultaneamente como dirigenie e administrador piblico (are. 39 §3° da Lein® 13019, de 2014);

'RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

“Nome do d%rigenle e [ Carteira de identidade, | Enderego residencial, |
| cargo que ocupa na OSC_ | drglo expedidor e CPF_| telefone ¢ e-mail
R A I ]

Nfo contralara com recursos da parceria, pard Ecsla;:ﬁo de servigos, servider ou
empregado piblico, inclusive aquele que exerga cargo em comissio ou fungio de confianga, de drgdo ou
entidade da administragio pablica municipal celebrante. ou seu ednjuge. companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade. até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orgamentarias;

3.

3 Nio serfio remunerados. a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de dredo ou entidade da administragdo piblica municipal: (b)
servidor ou empregado puablico. inclusive aguele gue exerga cargo em comissdo ou {ungdo de confianga.
de 6redo ou entidade da administragio publica municipal celebrante. ou seu cfnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade. até o segundo grau. ressalvadas as hipdteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias: e. () pessoas naturais condenadas pela pratica de
crimes contra a administragiio publica ou contra o patrimdnio piblico. de crimes eleitorais para os quais
a lei comine pena privativa de liberdade, e de erimes de lavagem ou ocultagio de bens. direitos ¢ valores,

Laranjeiras/SE.  de de 2026,

[:\ESmc ¢ Cargo do Reprcs;cmauc Legal da ﬁsﬁ

4
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(MODELO) : B
ANEXO VIL - CARTA DE MANIFESTACAO DE INTERESSE E AREA DE ATUACAO

A Comissio de Selegiio do Fundo Municipal de Assisténcia Social ¢ do Desenvolvimento de
Laranjeiras/SFE,
Ref.: Chamamento Piblicon® /2026

Carta de Manifestacio de Interesse

Na qualidade de representante legal da Nome completo da Organizagio da Sociedade Civil, manifesto

formal interesse de participar do Chamamento Publico n® _ 7/ 2026 com vistas ao (OBJETC)
COMPLETO DO CHAMAMENTG PUBLICO, com a abrangéncia e sublinhas de atuacdo detalhadas
abhaixo:

DESCREVER A AREA DE INTERESSE, AS LINHAS DE ATUACAO E O FOCO DO PROJETO
PROPONTO PELA OSC

Informo ter pleno conhecimento do inteiro teor da Chamada Pablica. especialmente dos requisitos
necessarios & QUALIFICACAQ ¢ selecdo. Por oportuno. declaro o integral aceite das regras estabelecidas
na presente Chamada e seus anexos.

Atenciosamente,

Laranjeiras/SE.  de _de 2026,

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIII - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE  COLABORACAO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM. DE UM LADO, O FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DO DESENVOLVIMENTO DE
LARANIEIRAS. PESSOA  JURIDICA DE  DIREITO
PUBLICO INTERNO. INSCRITO(A) NO CNPI/MF SOB O
N XX XXX XXX/XXXX-XX. RFPRESENTADO PFLO
SR.A) XXXXXXXXXX. DORAVANTE DENOMINADA
ADMINISTRACAO PUBLICA E. DO OUTRO LADO.
NHEXKEXXNNNNANARNNXNNKXXX,  INSCRITA  NO
CNPIME SOB N" XX XXX XXX/XXXX-XX. ATRAVES
DO SEU REPRESENTANTE LEGAL. O (A} SRJ(A)
NXXAXXAXXANNK KN KKKK, INSCRITO(A) NO CPF
SOB O N' XXX XXX XXX-XX. DENOMINADA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

A ’\dminiﬁltaq;fm Publica e a Organizacio da Seciedade Civil. em mutua cooperagio ¢ com
fundamento na Lei Federal n® 13,019, de 31 de julho de 2014, ¢ no Decreto Municipal n” 035, de 08 de
marco de 2021, celebram o presente Termo de Colaboragiio. mediante as cliusulas ¢ condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Colaboragio a elaboragho. operacionalizagio e execucdo de
projeto de apoio léenico ¢ operacional a Seeretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Laranjeiras. visando a qualificagdo da gestdo e a exceléncia na oferta dos servigos. programas ¢ beneficios
socioassislencials.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa decorrente deste Termo de Colaboragdo correra em conformidade com o quadro
abaixo, para o exercicio de 2026 e os correspondentes no exercicio 2027, sc necessdrio. conforme a
disponibilidade orgamentiria da Administragao Publica:
FUNDO MUNICTPAL DE \SSIHTENC[ A SOCIAL E DESENVOLYIMENTO SOCIAL
CLASSIFICACAO EC ONOMICA: 3390340000 - OUTRAS DESP. DE PESS. DECORR. DE
CONTRATOS DE TERC.
FONTI:: 15000000 - Recursos ndo Vinculados de Tmpostos

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA FORMA DE REPASSE

O valor global estimado para o presente Termo de Celaborago € de .. "
correspondente aos recursos orgamentarios ordinarios do Municipio destinados & exeeugao du nh]ulﬂ
das metas constantes do Plano de Trabalho, para o periodo de 12 {doze) meses. a ser repassado a OSC
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pela Administragio Publica, conforme cronograma de desembolso financeire previsio no Plano de
Trabalho. O valor médio de repasse mensal seride ...

Parigrafo Primeiro. Os repasses serdo efctuadm em pﬁl‘tul"t‘: dc .iwrdo com o cronograma de
desembolso estabelecido no Plana de Trabalho, condicionados a verificagio do cumprimento das metas e
etapas previstas no Plano de Trabalho pela Gestio da Parceria.

Paragrafo Scgundo. A Iiberagio da‘s parcelas subsequentes estara sujeita a aprescntagéo do
Relatorio Parcial de Execugiio do Objeto ¢ & analise ¢ aprovagio da Administragao Piblica. conforme
previsto no Decreto Municipal n® 05/2021 e demais normas apliciveis.

Paragrafo Terceiro. Os pagamentos serdo eletuados exclusivamente mediante erédito em conta
corrente mantida junto a instituigdo bancéria publica. conforme previsto no Art. 44 do Decreto Municipal
n® 052021, que devera ser de uso exclusivo para @ execugio (inanceira do presente Termo de Colaboragiio.

Paragrafo Quarto. Nenhum repasse sera efetuade @ OSC enguanto pendente de regularizagio
qualquer obrigagio ou pendéncia que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia
devidamente apurada. sem que isso gere direito a reajuste de valor.

Paragrafo Quinto. Havendo erro na documentagdo de solicitagio de repasse ou descumprimento
das condices pactuadas, no todo ou em parte. a tramitagdo serd suspensa para que a OSC adote as
providéncias necessarias a sua corregiio. Serd considerada, para efcito de repasse, a data de reapresentagiio
da documentagio, devidamente corrigida.

Pardgrafo Sexto, A Administragdo Piblica poderd sustar. no todo ou em parte, 0s repasses
devidos, sempre que ocorrerem irregularidades na execugdo do Plano de Trabalho ou na documentagio
de solicitagio.

Pardgrafo Sétimo. Nio integram o valor global de que trata esta cliusula os recursos de natureza
vinculada, eventual ¢ condicionada, desunados pela Unido e/ou pelo Estado a finalidades especificas, s
como os incentivos financeiros finalisticos atualmente vigentes ou gue venham a ser instituidos por
normas supervenientes. os quais, quando repassados 4 OSC. conservardo integralmente sua vinculagio ¢
destinagao legais.

Pardgrafo Oitavo. Os recursos vinculados de que trata o paragrafo anterior ndo comporio a base
de céleulo de cventuais despesas indiretas/custos administrativos admitidos nesta parceria, nem de
contrapartidas. ¢ sua nido percepedo ou redugdo ndo caracteriza inadimplemento da administragao
municipal relativamente ao valor global pactuado.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera de 12 (doze) meses. contados a partir da
data da sua assinatura. podendo ser prorrogado por periodos sucessivos. conforme o interesse publico ¢
desde que tecnicamente justificado, observando o limite maximo de 5 (cinco) anos, ou até 10 (dez) anos
nos casos de parcerias de natureza continuada. nos termos do Art. 34 do Decreto Municipal n® 0572021 ¢
da Lei Federal n® 13.019/2014,

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERACAO

A alteragio de quaisquer das clausulas ou condigdes contidas neste ajuste administrativo.
inclusive a reduciio ou majoracio de valores para ampliagio ou adequagdo de metas ou capacidade do
servico. ou para qualificagdo do objeto da parceria. s6 poderd ser procedida atraves de Termo Aditive

&
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assinado pelas partes ou apostilamento, observando-se em especial o disposto no arl. 64 do Decreto
Municipal n® 05/2021 e nos arts. 55 a 57 da Lei Federal n” 13.019/2014.

Paragrafo Primeiro. Podera haver o repasse de eventual verba adicional. néo prevista no valor
total da parceria, para a melhor execugiio de seu objeto e aperfeioamento dos servigos. nos moldes
definidos pela Administragio Publica em norma especifica. desde que observada a disponibilidade
financeiro-orgamentaria.

Paragrafo Segundo. Para aprovagio da alteragiio, os selores técnicos competentes da
Administracio Publica deverdio manifestar-se acerca do interesse publico na alteragdo proposta. da
proporcionalidade das contrapartidas (se houver). da capacidade téenico-operacional da OSC para cumprir
a proposta e da exisiéncia de dotagio orgamentéria para execugdo da proposta,

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DO PLANO DE TRARALHO

O compromisso de execugio do Plano de Trabalho anexo sera caracterizado a partir da data de
assinatura deste Termo de Colaboragio. com o inicio das atividades conforme estabelecido no cronograma
do Plano de Trabalho.

Parigrafo Primeiro. A Organizagdo da Sociedade Civil se obriga a executar as metas e
atividades constantes no Plano de Trabalho. a partir da primeira ordem de inicio de execugio emitida ou
da assinatura do Termo de Colaboragdo, o que ocorrer primeiro.

Pariagrafo Segundo. A aceilagdo provisoria ou definitiva da execugio do objeto da parceria nao
exclui a responsabilidade da OSC pela perfeita execugio deste Termo. quanto & qualidade. corregio e
seguranga do que foi pactuado.

Pardgrafo Terceiro. A OSC ¢ obrigada a corrigir. remover ou substituir, tolalmente as suas
expensas, quaisquer falhas ou inconformidades que se verificarem na execugiio do Plano de Trabalho em
relagdo ao objeto pactuado.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(0SC) -

A OSC ter as seguintes obrigagdes. além das previstas em lei ¢ no Plano de Trabalho:

L Responsabilizar-se integralmente pela contratagiio e gestio de pessoal ¢ de terceiros para a
execucio das atividades que compdem o objeto pactuado. A entidade deve dispor de recursos humanos
qualificados, com habilitagao téenica e legal. com quantitative compativel para o perfil da unidade
pactuada ¢ 0s servigos a serem prestados.

[I.  Promover a contralacio dos recursos humanos nas dreas de abrangéncia da parceria, sendo
facultado & OSC a escolha da modalidade de contratacao. submetendo-se aos preceitos legais positivados
para a modalidade escolhida,

III. Apresentar na prestagio de contas os recolhimentos efetuados em nome das pessoas
juridicas dos profissionais que executarem as atividades. quando for o caso.

IV. Contratar bens e servigos no uso de sua prerrogativa de melhor gerir suas agtes, desde que
nio comprometa a qualidade ¢ o alcance dos resultados da parceria, observando os parametros usualmente
adotados pelas organizagdes privadas, assim como os valores condizentes com o mercado loecal. conforme
Art. 42 do Decreto Municipal n® 05/2021.

V.,  Nio podera envolver as instalagdes. os usudrios ou a administragdo municipal em nenhum
tratamento experimental ou pesquisa sem prévia permissio da gestiio municipal.

|
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V1. Adotar metodologia de trabalho para suprir de informagdes, em tempo real. os Sistemas de

Informaciio oliciais em todos os sstores e atividades prestadas na unidade qual for pactuado.

VII. Adotar metodologia para estratificar todos os procedimentos que eventualmente venham a

compor os indices de produgiio da unidade.
VIII. Respeitar a Legislagio Ambiental ¢ possuir toda a documentagio exigida.

IX. Responsabilizar-se exclusiva e diretamente por qualquer tipo de dano causado por seus
agentes 4 administragio pablica ou a lerceiros na exceugdo da parceria. ndo excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela presenga de fiscalizagiio ou pelo acompanhamento da exccugdo por orgdo da

Administragiio Publica.

X.  Dispor de mecanismos para pronta substituigio de seus profissionais em caso de falias. de
forma a ndo interromper ou prejudicar as atividades ofertadas 4 populagio ¢ o alcance das metas.

X1, Responsabilizar-se pclos encargos trabalhistas, previdenciarios. fiscais ¢ comercials
resultantes da exccugao da parceria. ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade 4 Prefeitura

Municipal de Laranjeiras/SE, na forma da Lei Federal n® 13.019/2014.

XII. Asscgurar a transparéncia na aplicagio dos recursos piblicos. disponibilizando as
informagdes sobre a parceria. incluindo o Plano de Trabalho ¢ a Prestagdo de Contas. para a Administragao
Publica para fins de publicagdo em seu sitio oficial na internet, nos termos da Lei © 13.019/2014 ¢ do

Decreto Municipal n® 0372021,

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
A Administragio Publica tera as seguintes abrigagoes. além das previstas em lei:

1. Guarantir 4 OSC as condigdes necessdrias para que oferte suas atividades da melhor forma

possivel,

II. Disponibilizar a entidade a estrutura fisica adequada, materiais permanentes e
equipamentos minimos para as atividades nas unidades pactuadas, conforme conjunto de plantas

arguitetonicas e inventdrio patrimonial.

I1I. Efctuar os repasses financeiros no prazo fixado. conforme cronograma de desembolso do

Plano de Trabalho.

V. Realizar o monitoramento e a avaliagio periddica da parceria. através do Gestor da Parceria
designado ¢ da Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagio. observando o desenvolvimento das atividades
de assisténcia a clientela alvo de atenciio das unidades de atendimento, nos termos do Art. 43 e seguintes

do Decreto Municipal n® 05/2021,
V. Realizar visitas trimestrais ou a qualquer tempo as unidades com

Art. 45, § 2° do Decreto Municipal n* 052021,

VI. Notificar, formal e tempestivamente, a entidade sobre as irregularidades observadas no

cumprimento deste Termo de Colaboragao,

VII. Permitir acesso dos empregados da entidade &s suas dependéncias para execugio das

atividades referentes ao objeto pactuado.

VIII. Especificar e estabelecer diretrizes para a verificagiio do cumprimento das metas e

resultados das atividades exceutadas pela entidade.
1X. Cuonhecer a rede de servigos da regiio.

X. Manter uma visdo global ¢ permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o

atendimento ¢ checar periodicamente sua capacidade operacional.

vistas ao
acompanhamento e monitoramento dos servigos e atividades assistenciais. e para fins de cumprimento do
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X1, FEfetuar glosas e solicitar a devolugdo de recursos quando constatado descumprimento
injustificado de metas. irregularidades ou dano ao eririo, apos o devido processo administrativo,
garantindo-se o contraditorio e a ampla defesa da OSC.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES

Se¢ a Organizagio da Sociedade Civil ineidir nas hipoteses abaixo relacionadas. serdo aplicadas
as sancoes previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ no Decreto Municipal n® 05/2021. graduadas
conforme a gravidade da infragdo. sem prejuizo de sangdes civis e criminais, apos o prévio processo
administrativo. garantida a ampla delesa e o contraditorio.

Pardigrafo Primeiro. A OSC sujeitar-se-d. no caso de cometimento de infraches ou
inadimplemento de suas obrigagdes, as penalidades de:

. Adverténeia: a) quando deixar de juntar os documentos de habilitagio sem justilicativa
plausivel: b) quando ocorrer atraso na execugiio de etapas do Plano de Trabalho em até 10 (des) dias da
data fixada.

IT. Multa de 0,1% (um décimo por cento) a (1,3% (cinco décimos por cento) ao dia. sobre o valor
do repasse correspondente 4 etapa afetada. até o 30° (trigésimo) dia de atraso total ou parcial na execugdo
do Plano de Trabalho, cumulada com suspensdo do direito de participar de chamamento piblico ¢
impedimento de celebrar parceria com drgios ¢ entidades da administragio pliblica municipal por 3 (trés)
mases.

ITI. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da parceria. quando a execugdo do Plano
de Trabalho for realizada com atrasos superiores a 30 (trinta) dias. em que ndo tenha havido o
cancelamenta da Nota de Empenho ou documento correspondente, cumulada com suspensio do direito
de participar de chamamento piblico e impedimento de celebrar parceria com orgdos e entidades da
administragdo piblica municipal por 3 (trés) meses.

IV. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da parceria. quando a execugdo do Plano
de Trabalho [or realizada com atrasos superiores a 30 (trinta} dias, em que haja o cancelamento da Nota
de Empenho ou documento correspondente. cumulada com suspensdo do direite de participar de
chamamento pablico ¢ impedimento de celebrar parceria com orgiios e entidades da administragio publica
municipal por 6 (seis) meses.

V. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parceria. em caso de paralisacio da exccugio
do Plano de Trabalho sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragdo Publica, cumulada com
suspensdo do direito de participar de chamamento pablico e impedimento de celebrar parceria com orgéos
¢ entidades da administragio pablica municipal por 12 {doze) meses.

V1. Multa convencional de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da parceria, na ocorréncia
de inexecugao total do Termo de Colaboragdo, e de 10% (dez por cento) sobre o valor total da parceria.
se¢ oeorrer inexecugio parcial que comprometa o aleance dos resultados. reconhecendo a OSC desde ja os
direitos da Administragdo Pablica,

VI1. Declaragiio de Inidoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar parceria com
orgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
gue serd concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragio Publica pelos prejuizos resultantes e,
apds decorrido o prazo da sangdo aplicada.

Paragrafo Segundo. A suspensio temporéria do direito de participar de chamamento pablico ¢
impedimento de celebrar parceria com @ Administragdo Piblica Municipal. enquanto durar o periodo da
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penalidade. impedird a OSC de participar de outras parcerias no dmbito do Municipio até o cumprimento
du penalidade que lhe foi imposta.

Paridgrafo Terceiro. As multas aplicadas deverdo ser pagas espontaneamente no prazo maximo
de 5 (cineo) dias ateis ou serfio deduzidas do valor dos repasses. apds prévio processo administrativo.
garantida o ampla defesa e o contraditorio ou. ainda. cobradas judicialmente, a eritério da Administragio
Piablica.

Pardgrafo Quarte. Caso o valor da multa seja superior ao valor da garantia prestada. quando
exigida, a OSC respondera pela sua diferenca, a qual serd descontada dos repasses eventualmente devidos
pela Administragdo Publica. ou, ainda, cobrada judicialmente.

Paragrafo Quinto. A multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades. a
depender do grau da infracdio cometida pela O8C e dos prejuizos causados 4 Administragio Publica
Municipal.

Parigrafo Sexto. As penalidades estabelecidas em lei ndo excluem qualquer outra prevista neste
instrumento. neim a responsabilidade da OSC por perdas ¢ danos que causar 4 Administragdo Piablica ou
a tlerceiros em consequéncia do inadimplemento das condigdes pactuadas.

Pardgrafo Sétimo. Os danos ¢ prejuizos deverdo ser ressarcidos a Administragio Publica no
prazo maximo de 48 (quarenta ¢ oito) horas. apds prévio processo administrativo, parantida a ampla defesa
¢ 0 contraditorio. contado da notificagdo administrativa a OSC,

Pariagrafo Oitave. As sangdes previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo
ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente. sem prejuizo de outras medidas cabiveis, a depender
do grau da infragfio cometida,

Pardgrafo Nono. Para fins de aplicacdo das sangbes. as faltas cometidas pela OSC serdo
classilicadas como:

a) FALTAS LEVES: puniveis com a aplicacio da penalidade de adverténcia e multas.
caracterizadas pela inexecugdio parcial de deveres de pequena monta, assim entendidos como aqueles que
ndo acarretam prejuizos relevantes ao Plano de Trabalho e. a despeito deles. a regular execugio da parceria
nio fica inviabilizada;

b) FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicagio da penalidade de multa ¢ suspensao do direito
de participar de chamamento publico ¢ impedimento de celebrar parceria. caracterizadas pela inexecugio
parcial ou total das obrigag@es que acarretam prejuizos ao Plano de Trabalho, inviabilizando total ou
parcialmente a execugiio da parceria em decorréneia de conduta culposa da OSC:

¢) FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicagdo das penalidades de multas e declaragdo
de inidomeidade. caracterizadas pela inexecugio parcial ou total das obrigagdes que acarretam prejuizos
relevantes ao Plano de Trabalho, inviabilizando a execugio da parceria em decorrénela de conduta culposa
ou dolosa da OSC.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

A Administragio Publica podera rescindir administrativamente o presente Termo de Colaboragio
nas hipoteses previstas no Art. 67 do Decreto Municipal n® 0572021 e no Art. 59 da Lei Federal n®
13.019/2014, sem gue caiba 4 OSC direito a qualquer indenizagio. ¢ sem prejuizo das penalidades
pertinentes.

Parigrafo Primeiro. Constituem motivos para rescisdo. dentre outros: a) a utilizacdo dos
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho: b) a falta de apresentagao da Prestacdo de Contas.
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Parigrafo Segundo. A OSC fica obrigada a develver ao Municipio de Laranjeiras/Sk os
recursos aplicados em desacordo com o Plano de Trabalho ou os que ndo forem devidamente
comprovados. acrescidos de juros e atualizagio monetaria. sem prejuizo da aplicagdo das multas e demais
sangoes devidas,

Paragrafo Terceiro. A rescisdo do presente Termo de Colaboragéo sera restrita ao quantitativo
previsto neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESILICAO

A resilicio deste Termo de Colaboracdio dar-se-a por conveniéncia da Administracdo Publica.
desde que devidamente justificada. mediante comunicagio prévia de 60 (sessenta) dias. conforme Art. 67,
§ 2 do Deereto Municipal n® 05/2021,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO E SUB-CONTRATACAO
O presente Termo de Colaboragio nio podera ser objeto de cessio ou transleréneia. ndo sendo permitida
a atuagio em rede.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS

Os tributos, emolumentos, contribuigdes fiscais e parafiscais que sejam devidos em decorréncia
direta ou indireta deste Termo de Colaboragdo serio de exclusiva responsabilidade do contribuinte, assim
definido na Norma Tributdria.

Paragrafo Primeiro. A OSC declara haver levado em conta, na apresentagio de sua proposta.
0s tributos. contribuigdes fiscals, parafiscais. emolumentos, encargos sociais e todas as despesas
incidentes sobre a execugdo do Plano de Trabalho. nfo cabendo quaisquer reivindicacies devidas a crros
nessa avaliacdo. para efeito de solicitar revisao de valores por recolhimentos determinados pela autoridade
competente.

Parigrafo Segundo. Ficando comprovado, depois da formalizagio da parceria e antes do
término da sua execugdo. que a OSC acresceu indevidamente a seus custos valores correspondentes a
quaisquer tributos, encargos, emolumentos, contribuigdes liscais ¢ parafiscais nfio incidentes sobre a
execugio da parceria, tais valores serfio imediatamente excluidos. com o reembolso do valor porventura
repassado indevidamente 4 OSC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FACULDADE DE EXIGIBILIDADE

Fica estabelecido que. na hipotese de a Administragio Piblica deixar de exigir da OSC qualquer
condigao deste Termo de Colaboragdo, tal faculdade ndo importard em novagdo, ndo se caracterizando
como renuncia de exigi-la em oportunidades futuras.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GESTAO E DO MONITORAMENTO DA PARCERIA

A gestio ¢ o monitoramento da parceria ficardo a cargo de um gestor da parceria ¢ da Comissiio
de Monitoramento e Avaliagao. aos quais competird, na forma da Jei, acompanhar, fiscalizar e avaliar o
cumprimento do Termo de Colaboragio e do Plano de Trabalho, dando ciéncia 4 OSC. em caso de ndo
conformidade. mediante notificagio por escrito, sobre as irregularidades e providéncias necessirias. em
conformidade com o Decreto Municipal n® 05/2021 e subsidiariamente nas disposigdes contidas na Lei
Federal n® 13.019/2014.
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Pardgrafo Primeiro. A Administragdio Pablica realizara o acompanhamento da execugio do
Plano de Trabalho por meio de auditoria interna. comunicagdes cscritas, visitas ¢ outras atividades
correlatas. incluindo. quando pertinente. visitas in loco.

Pardgrafo Sepundo. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor da
Parceria. em tempo habil. serdo encaminhadas ao Juridico do Municipio para adogio das medidas
cabiveis,

Pardgrafo Terceiro. A exccugio da parceria sera avaliada por meio de procedimentos de
supervisdo indireta ou in Joco, nas quais serdio observadas o cumprimento das clausulas ¢ condigoes
estabelecidas neste Termo de Colaboragdo ¢ no Plano de Trabalho.

Pardgrafo Quarto. Sob critérios delinidos em normatizagio complementar, poderd. em casos
especificos. ser realizada auditoria especializada.

Paragrafo Quinto. OO monitoramento e a [iscaliza¢io exercidos pela Administragdo Publica
sobre as atividades ora pactuadas nde eximirdo a OSC de sua plena responsabilidade perante a
Administragdo Plblica ou para os usudrios ¢ terceiros, decorrentes de culpa e dolo na execugdo da
parceria. conforme reza a Constituicdo Federal em seu art. 37, inciso XXIL § 6%

Paragrafo Sexto. A OSC facilitara & Administragio Publica o monitoramente permanente das
atividades e prestara todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos servidores designados para
tal fim.

Pardgrafo Sétimo. Cm qualquer hipotese. ¢ assegurado a OSC amplo direito de defesa, nos
termos das normas gerais da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n” 05/2021,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VINCULACAQ AO PLANO DE TRABALHO
() Plano de Trabalho anexo é parte indissociavel deste instrumento ¢ regerd a execugdo da
parceria.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagio de contas sera realizada pela OSC em conformidade com o Art. 49 e seguintes do
Deereto Municipal n® 05/2021, da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ da Resolugdo n® 349/2023 do Tribunal de
Contas do Estado de Sergipe (Art, 9. alinea "i"). focada no cumprimento do objcta e na apresentagdo de
relatorios de execugio do objeto ¢ financeiros. com os seguintes prazos:

I.  Prestacio de Contas Bimestral: Consistira em relatorio parcial de execugio do objeto €
relatério financeiro simplificado. apresentados pela OSC a cada 60 (sessenta) dias. conforme detalhado
no Plano de Trabalho.

II. A Prestacio de Contas Final consistira em relatorio final de execugdo do objeto,
apresentado pela OSC no prazo de até 90 (noventa) dias apds o término da vigéneia da parceria.
prorrogdvel por até 30 (trinta) dias mediante solicitagdo justificada.

IIl. Em caso de valor global da parceria inferior a RS 200.000,00 (duzentos mil reais). a
apresentagio do relatorio final de execug@o do objeto podera ser substituida pela emissio de relatorio
simplificado de verificagdo, firmado pelo Gestor da Parceria ¢ aprovado pelo Administrador Publico.
precedido de visita in loco. conforme Art. 56, § 2 do Decreto Municipal n® 05/2021.

Pardgrafo Primeiro. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos &
execugdo das parcerias pelo prazo de 10 {dez) anos. contado do dia Gtil subsequente ao da prestagao de
contas.

Pardgrafo Segundo. Nio haverd atuagio em rede. !

] -
/
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Paragrafo Terceiro, A andlise da prestagio de contas sera realizada pela Administragio Pablica
no prazo de 130 (cento ¢ cinquenta) dias. contados da data de apresentacio dos relatérios. prorrogavel por
izual periodo. mediante decisdo motivada.

Pardgrafo Quarto. A decisfio final de julgamento das contas pela Administragdo Pablica serd
de: a) aprovacdo das contas; b) aprovagio das contas com ressalvas, quando. apesar de cumpridos os
objetivos e metas. for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que ndo resulte em dano ao erério:
ou ¢ rejeicio das contas e imediata instaurago da tomada de contas especial. quando comprovado:
omissdo no dever de prestar contas, descumprimento injustificado do objeto da parceria. dano ao erdrio
decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico. ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos.

Pardagrafo Quinto. Exaurida a fase recursal de eventual rejeigdo das contas. a Administragio
Pablica notificard a OSC para que devolva os recursos, conforme o montante do débito apurado. ou solicite
0 ressarcimento ae crario por meio de agdes compensatorias de interesse piblico. mediante a apresentacio
de nove plano de trabalho, nos termos do Art. 61 do Decreto Municipal n® 05/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de Laranjeiras, Estado de Sergipe. como o competente para dirimir
questdes decorrentes do cumprimento deste Termo de Colaboragdo, renunciando as partes a qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

L por estarem assim, justas e acertadas, assinam as partes. o presente instrumento em 2 (duas)
vias de izual forma e teor.

Laranjeiras/SE.  de __de2026.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO DESENVOLVIMENTO

OsC
Testemunhas;
Nome: ) - - cey. 0000
Nome: CPFy.
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ANEXO IX - TERMO DE REFERENCIA PARA A PARCERIA

O objctivo deste instrumento reside em apresentar as
gxigéneias téenicas ¢ qualificadoras. bem como  as
caracteristicas estruturais do conjunto de servigos ecm
Assisténcia Social da rede propria. com o objetivo de
celebrar futuros Termos de Colaboragio com Organizagdes
da Socicdade Civil {OSCs) para a gestio compartilhada das
agdes pertinentes & oferta de servigos na rede municipal.

I. ORJIETO DA PARCERIA

O presente procedimento tem por objeto a eelebragio de um Termo de Colaboragio com entidade
sem fins lucrativos. qualificada como Organizagdo da Sociedade Civil, conforme exigéneias da Lei
Federal n® 13.019/°2014. objetivando futuras celebrages de Termos de Colaboragio para a elaboragio.
operacionalizagio e execugdo de projeto de apoio técnico ¢ operacional a Secrctaria Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de Laranjeiras. visando a qualificacio da gestdo e a exceléncia na oferta
dos servigos. programas ¢ beneficios socioassistenciais,

Para fins de melhor gerir a qualidade na oferta dos servigos para a populagio usuaria desta rede.
o Pader Piblico Municipal, langando mio de seu poder discricionario. organizou o presente Termo de
Referéneia de maneira a definir o possivel escopo de servigos ¢ obrigagdes por bloco de servigo a orientar
as Organizagdes da Sociedade Civil proponentes.

2. JUSTIFICATIVA

Durante a Gltima década, muito se falou e investiu nos processos de aprimoramento dos
mecanismos voltados & gestdo publica nos municipios ¢ secretarias de estado. bem como nos orgdos a
estes ligados. O aprimoramento dos processos € atividades envolvendo os recursos piblicos perpassa
obrigatoriamente por uma reestruturagio de todas as ferramentas ¢ procedimentos envolvidos na gestdo
publica.

E preciso que se modernizem as agdes atualmente executadas, buscando implantar metodologias
¢ processos com agdes mais eficientes ¢ assertivas em seu plangjamento. Neste caminho. o movimento de
modernizagio da “maguina piiblica”™ demonstra-s¢ cOmo um MOVimMEnto NECessario € que segue por um
caminho linear, ampliando o espectro de agdes em prol de melhorias voltadas ao atendimento do cidadao.

Precisa-se mudar a concepeio organizacional em toda a cadeia de produgéo de servigos piblicos.
Medeiros ¢ Guimardies (2003, p. 3) descrevem que "u busca pelo modelo contempordneo (moderno} na
westdo organizacional esta baseada num cendrio de mudangas ¢ inovagoes resultantes da s de novas
tecnologias, do aprendizado organizacional, da discipling dos agentes publicos e da responsabilidade no
1so dos recursos pithlicos, entre outros”.

A dificuldade inerente & alta burocratizacido gue permeia a concepgdo do estado brasileiro.
dificulta a satisfacdo plena necessdria ao atendimento de qualidade pela falta de uma politica especifica
pautada em resultados. sem se afastar do foco no atendimento humanizado e com praticas de respeito an
usudrio da rede.

A atengdio i Assisténcia Social deve centrar suas diretrizes e esforgos sempre na oferta de servigos
de qualidade aos usudarios da rede, de maneira hierarquizada. acolhedora. resolutiva e humana. A cadeia

%
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gue compde a assisténcia plena vai desde a atengdo primadria até os procedimentos mais complexos. que
possucm parantia de acesso por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social (STTAS).

O Municipio de Laranjeiras/SE vem buscando efetivar agdes e projetos necessarios para
dinamizar ¢ elevar a qualidade na oferta de servigos aos scus municipes. sempre com foco em fortalecer
e potencializar seu protagonismo de agente de transformacao social.

A presente proposta de operacionalizagdo dos servigos municipais permiticd 4 Sceretaria
Municipal de Assisténcia Social reduzir os diversos dbices e dificuldades, que influenciam na capacidade
de entrega de resultados por parte dos entes publicos. (0 modelo de gestdo compartilhada permitira. por
exemplo. suprir a caréncia por especialidades. qualificar e oxigenar o quadro de profissionais tio caros &
eletivagio da protegio a dignidade da pessoa humana,

Por fim. cabe salientar que o pretenso Termo de Colaboragio com entidade sem fins lucrativos.
sem a delegagdo de competéncia ou equipamento pablico de Assisténcia Social. permitira ao municipio
de Laranjeiras/SE o acesso a mecanismos proprios do direite privado. capazes de dar ccleridade a
satisfacdo da demanda. sem que se afaste do protagonismo das agoes,

A0 gue pese os aspectos legais. a eseolha por um modelo de gestdo compartilhada possui amparo
nas opeoes outorgadas pelo legislador ao Poder Executivo no bojo da Lei Federal n® 13.019/2014. onde a
maior caracteristica reside na ndo delegacio de atribuigdo e sim colaboragiio entre o estado e o particular
na efetivagdo de uma determinada politica publica. no caso especifico a efetivagdo dos servigos de
releviincia publica em Assisténcia Social,

A futura unido de esfor¢os pautard por identificar. mapear ¢ agir na revisao de fluxo de
informagdo, de atendimento, de reposi¢do de insumos, de recursos humanos. bem como na implantagao
de novas ferramentas de gestdo e controle para todas as etapas pertinentes ao processo de produgéo.

A operacionalizacio da gestio compartilhada dos servigos passara necessariamente pela
implantacdo de um projeto de modernizagio em tode o conjunto de procedimentos que compde a cadeia
produtiva da Assisténcia Social na rede piblica de assisténcia,

Todas as etapas deverdo ser entendidas e contempladas como fracio de uma engrenagem macro.
mas todas de igual importancia no processo. logo o usudrio deve ser atendido de forma plena, contudo,
todas as rotinas devem ser executadas com igual atinco pela equipe. seja ela qual for.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao sera de 12 (doze) meses contados a partir da data
da assinatura do ajuste administrativo, podendo ser prorrogado por periodos sucessivos, conforme o
interesse pablico ¢ desde que teenicamente justificado. observando o limite maximo de 5 (cinco) anos, ou
at¢ 10 {dez) anos nos casos de parcerias de natureza continuada. nos termos do Art. 34 do Decreto
Municipal n® 05/2021 e da Lei Federal n® 13.019/2014,

4. DO VALOR ESTIMADO E COMPOSICAQO DE CUSTOS

Como ja posto no presente instrumento de referéneias ¢ apontamentos téenicos. para fins de
melhor gerir @ qualidade na oferta dos servigos em Sadde para a populagio usudria da rede municipal, o
Poder Publico de Laranjeiras/SE organizou o presente Termo de Referdncia de maneira a definir o escopo
de servigcos e obrigacdes por bloco de servigos.

"BLOCO DOS SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
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B] 0CO0 DOS SFRVICO‘? DE APOIO PATRIMONIAL

Bl .0CO DOS SERVICOS DE . xSSlSTL\LII\ E ACOLHIMENTO SOCIAL

A composigio para a estimativa do custelo dos blocos abaixo levard em consideragio a
operacionalizacio atwal dos servigos de atengdo basica, servigos especializados, pesquisa de mercado,
relagio com as exigéncias do edital. estimativas bascadas em exigéncias anteriores. demonstrando que o
valor proposto para a execugiio do servigo é vidvel. sustentavel e compativel com a execuglio plena da
politica de assisténcia social sem comprometer a qualidade ou o cumprimento das metas estabelecidas no
Termo de Referéncia,

Us blocos de custos devem ser dimensionados para evitar desperdicios ¢ parantir o uso eficiente
dos recursos piiblicos. cumprindo os principios da eficiéncia. economicidade e transparéncia. O contexto
de execucdo pode exigir ajusies ao longo da implementagio do projeto. desta forma havera uma
flexibilidade dentro dos limites orgamentdrios previstos para acomodar eventuais necessidades
imprevistas. mantendo sempre a qualidade ¢ a eficiéncia do servigo. conforme as diretrizes do Termo de
Colaboracio.

As Organizacoes da Sociedade Civil proponentes deverdo apresentar sua proposta de Fluso
Fisico-Financeiro (conforme roteiro do Plano de Trabalho) detalhando o custeio por bloco de servigos.
nos termos das tabelas a seguir, que servirdo como referéncia para a composigdo da proposta orgamentaria:

o s T e FTELY o T i s e e e T i
JTEM| = DESCRICAO | QTD.| . UNIDADE | MENSAL | ANUAL

I |OFERTA DESERVICOS 12 |REMUNERACOES

2 INSUMOS APLICADOS 12 |VERBA

3 |LOGISTICA APLICADA 12 [ VERBA

SISTEMAS DE GESTAOE i

* | PROCESSOS Ll e e

3 [CAPACITACAD 12 | VERBA

6 [GESTAO DE PESSOAL 12 [VERBA

7 |GESTAO DE PROCESSOS 12 | VERBA

§ |CUSTEIQ INDIRETO SEDE 12 |VERBA

VALOR TOTAL
Mmmmm
APGRE 'smvims e

OTEM]. Bﬁéﬁﬁiﬂf- £ ™ | ] " _MENSAL | ANUAL

| |OFERTA DL SERVICOS 12 warmcnm

2 [INSUMOS APLICADOS 12 | VERBA

3 |LOGISTICA APLICADA 12 VERBA

SISTEMAS DE GESTAOE : s

4 | PROCESSOS 12 |LOCAGAO

5 |CAPACITACAO 12 VERBA

6 |GESTAO DE PESSOAL 12 |VERBA

7 | GESTAQ DE PROCESSOS 12 |VERBA

8 | CUSTEIO INDIRETO SEDE 12 | VLRBA

VALOR TOTAL
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I OFERTA  DE HFR\*I(()Q 12 Rl 'VEL NERACOES
2 INSUMOS APLICADOS 12 VERBA
3 LOGISTICA APLICADA 12 VERBA
SISTEMAS DE GESTAOE = i T
4 PROCESSOS 12 LOCACAD
3 CAPACITACAD 12 VERBA
5] GESTAQ DE PESSOAI 12 VERBA
7 GESTAQ DE PROCESSOS 12 VERBA
b CUSTEID INDIRETO SEDE 12 VERBA
VALOR TOTAL

[ SERVICOS DE APOIO -’\J_)WINIHI Ha‘\Tl\ff}

0 SERVICOS DE APOIO PATRIMONIAL
SERVICOS DE ASSISTENCIA E ACOLHIMENTO
SOCIAL

YALOR TOTAL

5. DAS CARACTERISTICAS MINIMAS PARA A GESTAO ADMINISTRATIVA

As Organizagdes da Sociedade Civil proponentes deverdo desenvolver. em seus projelos. o
modelo de gestdo a ser adotado. bem como sua metodologia de trabalho. contemplando. minimamente. 0s
seguinies servigos:

_ITEM ~__ SERVICO e
| | Acolhimento e assisténeia

Limpeza ¢ higider |

. -  Manutengao predial B

' 4 - Sepuranga patrimonial e controle de acesso |

| 3 . o ~ Redugiiod ({L_Mdd‘s . _ I
I | - l—qn.mlz_;_m de indicadores administrativos - |

[ 7 - Recursos Humanos ‘
8 Custeio administrative ¢ operacional B |
9 ' ~ Fducagdio continuada N i

;_1{] - l - Inovagéo e leenologia |
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a) Programas (apoio a agdes complementares)

. Bolsa Familia: oficinas produtivas voltadas a beneficidrios (ex.: qualificagdo rapida,
peragio de renda. cconomia doméstica. educagdo financeira e de consumo. orientagio de acesso a
direitos).

. Dindin/Renda Cidadd (ajuda {inanceira): agdes socioeducativas de acompanhamento de

familias. mobiliza¢io comunitiria, encontros tematicos e palestras de apoio 4 autonomia ¢ a0
desenvolvimento de capacidades.

b) Beneficios eventuais (cotaciio para fornecimento e/ou apoio logistico)
. Auxilio natalidade (kit enxoval).

. Auxilio mortalidade (funeral).

. ('esta basica

c) Espacos de atendimento assistencial (apoio a atividades complementares)

. CRAS. CREAS ¢ CRAM: apoio a agdes socioeducativas. mobilizagsio e busca ativa.
oficinas tematicas. apoio a grupos (ex.: familias. mulheres em situagio de violéncia, adolescentes),
eventos de integragio comunitaria, agdes de prevengio e promogao de direitos.

d) Acdes ¢ eventos temiticos

. Debutantes

. Meu Pai ¢ Massa

. Dia do Vovo e da Vovo

. Passeios (idosos. eriancas ¢ adolescentes, familias atendidas pelo CREAS. mulheres da
Coordenadoria da Mulher. usuarios da Coordenadoria LGBT)

. Oficinas produtivas para usuarios do Programa Bolsa Familia

. Palestras para usudrios dos servigos socioassistenciais

. Atividades para v piblico do Programa Crianga Feliz

6. DAS METAS ALMEJADAS

() presente instrumento convocatdrio visa selecionar Organizagdes da Sociedade Civil (O5Cs)
capacitadas a desenvolver projetos focados na oferta de atividades de relevancia publica para a Assisténcia
Social. buscando as seguintes metas:

Meia | Atengdo a Demanda ¢ Mapeamento

Meta 2: Qualidade Operacional ¢ Conformidade

Meta 3: Qualilicagfio e Desenvolvimento Profissional

Meta 4: Satisfago do Usudrio ¢ Efetividade

Meta 5: Promover a integragdo social de criangas e jovens vulneraveis a partir da pratica
esportiva, cventes culturais ¢ artisticos ¢ todas atividades que promovam o hem-estar social,

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
Poderiio participar deste Edital de Chamada Publica as Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs).
pessoa juridica de direito privado. sem fins lucrativos, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°

éR/SQ
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inciso L. alineas a™. “b” ou ~¢”, da Lei n® 13.019. de 2014 (com redagdo dada pela Lei n” 13,204, de 14
de dezembro de 2015).

8. DA AVALIACAO DOS PLANOS DE TRABALHO

O proposito do presente instrumento de Chamada Publica reside em implantar no Municipio de
Laranjeiras/SE um modelo de gestio capaz de elevar o patamar de qualidade e dinamismo da oferta dos
servigos pactuados,

Posto isto, a principal justificativa para fundamentar a escolha de um Plano de Trabalho em
detrimento de outro residird na analise da metodologia adotada pela entidade em propor solugdes em
pestiio, praticas administrativas ¢ agdes enicas capazes de mudar a realidade dos equipamentos em
prover o acesso aos servicos pertinentes aos blocos que compdem a oferta municipal.

Ademais, a inclusiio de critério de pontuagio que valorize organizagdes com profissionais de
nivel superior com qualificacdo especifica para o atendimento a criangas ¢ familias neurodivergentes €
medida necessdria para assegurar a eletividade. a seguranga e a qualidade das agdes pactuadas.

O crescimento consistente dos diagnasticos de condigdes do neurodesenvolvimento — como o
transtorno do espectro autista (TEA). transtorne do déficit de atengdo e hiperatividade (TDAID e
transtornos especificos da aprendizagem — impde 4 Administragio Publica o dever de sclecionar
parcciras com comprovada capacidade técnica e operacional, garantindo intervengdes baseadas em
evidéncias. abordagem centrada na familia ¢ respeito aos direitos das pessoas com deficiéncia,

Profissionais qualificados (por exemplo. psicologia. tlerapia ocupacional. fonoaudiologia.
pedagogia especial e servigo social). com lormagdo especifica e experiéncia relevante, sdo determinantes
para o plancjamento individualizado. o manejo de comorbidades. a coordenagdo intersetonial ¢ a
prevengiio de riscos élicos ¢ assistenciais,

Ao pontuar proposias que apresentem equipes com essa qualificacio. o chamamento alinha-se
aos principios da impessoalidade ¢ do julgamento objetivo. previstos no Marco Regulatorio das
Organizagoes da Sociedade Civil (Lei 13.019/2014 e Decreto 8.726/2016). ¢ as diretrizes de protegdo de
direitos da pessoa com deficiéncia (Lei 13.146/2013) ¢ da pessoa com TEA (Lei 12.7642012),
promovendo inclusio. acessibilidade ¢ resultados superiores para criangas e suas lamilias.

'._. - e Primeiro Critério
| Deserico: Adequagio da proposta de Plano de Trabalho aos objetivos da parceria (art.
27, da Lei 13.019/2014). - -
bunt_uagﬁo Atribuida ao Critério; at¢ 3 (cinco) pontos
‘ Metodologia de Avaliagio:
o  Caso o Plano de Trabalho apresente grau pleno de atendimento: 5 pontos
s (Caso o Plano de Trabalho apresente um grau satisfatorio de atendimento: 3 pontos |
s (aso o Plano de Trabalho ndo atenda ds necessidades: () pontos
" Forma de n\-‘iﬁia-;:fm:
¢ Grau pleno de atendimento: o Plano de Trabalho descreve os objetivos gerais ¢
especificos do prajeto I

40

Gestor: - Endereco: RUA SAGRADO CORACAO DE JESUS N°: 90, Bairro CENTRO
CEP: 49.170-000 LARANJEIRAS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 293C80A9E5BE11265698D1



Segunda-feira

02 de Marco de 2026  PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS
Pag.: 64 Edicdo N° 988

DIARID QFICIAL DO

EDITAL

i
el

sl

7
e
EST.&D(} DE SERGIPE
MUNICII’IP DE LARANJEIRAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO DESENVOLVIMENTO

e Grau satisfatério de atendimento: o Plane de Trabalho descreve os ohjetivos gerais
OL! os objetivos especificos do projeto

s Nao atende as necessidades: o Plano de Trabalho nfio descreve os objetivos gerais
€ nem os especiticos do projeto

| Segundo Critério ]
Descrigiio: i\dnqmcao e eficientizacio da proposta de Plano de Trabalho quanto auﬂ
[x_a]nre.«. de referéncia constantes no edital ¢ scus ancxos (art. 27, da Lei 13.019/2014). |
Pontuacio Atribuida ao Critério: aié 3 (cinco) pontos
Metodologia de Avaliagio:
| » Caso o Plano de Trabalho apresente grau pleno de atendimento: 5 pontos
| » Caso o Plano de Trabalho ndo atendu &s necessidades: 0 pontos
Forma de avaliacio:
e Grau pleno de atendimento: o Plano de Trabalho traz valores abaixo do limite
orgamentario previsto,
| s Nio atende as necessidades: o Plano de Trabalho traz valores acima do limite
| orgamentdrio previsto.

TercemnCrltérm .
" Descrigdo: Comrapamdd da nr_ganu..lq:au apresentada junto ao Plano de Trabalho.
constando atividades paralelas ao projeto estipulado pela administragdo. ¢ que
contemplem atividades que beneficiem a populagéo alvo. buscando o desenvolvimento |
| humano ¢ social. deserevendo seus custos paralelos ao custo do projeto. - _I
Pontuagio Atribuida ae Critério: aé 10 (dez) pontos
Metodologia de Avalmc;an
| » Caso o Plano de Trabalho apresente grau pleno de atendimento: 10 pontos
| » Caso o Plano de Trabalho nio atenda ds necessidades: 0 pontos __ _|
| Forma de avaliacio: |
e Grau pleno de atendimento: o Plano de Trabalho traz contrapartida com atividades
paralelas. |
| @ Nio atende as necessidades: o Plano de Trabalho ndo traz contrapartida com
alividades paralelas.

N Quarto Crlterlu
Descricao: Aprescnlur proposta com  custos operacionais menor que 0 hmm|
| orcamentario definido pela administragdo. i
Pontuagdo Atribuida ao Critério: até 10 :du}_pomm |
| Metodologia de Avaha:;no
| ® Caso a proposta apresente custo operacional superior ou igual ao
|_orgamentario: () pontos

&
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| ® Caso a proposta apresente custo operacional de 0.01 a 4.99% menor gue o limite
orcamentario; 5 pontos

| ® Caso a proposta apresente custo operacional a partir de 5% menor que o limite |

| orcamentario: 10 pontos

PR — S

- Quinto Critério _ _ 4
’_Ilescriq'ﬁn: Sistema proprio informatizado com tratamento das informagdes financeiras
| ¢ de gestio que permita compartilhamento das informagdes com o municipio parceiro
clou orgios de controle. com disponibilidade de informagdes em portal de
_lransparéneia proprio, -
“Pontuagio Atribuida ao Critério: aié 10 (dez) pontos
Metodologia de Avaliagio:
¢ (aso nio haja sistema: 0 pontos |
| s (aso o sistema possua nivel de informagéo restrito: 5 pontos ‘
|

| » Caso o sistema possua nivel de informagdo amplo: 10 pontos.
| Forma de avaliagiio:

| & Nivel de informagfio restrito: sistemas que nio permitam interatividade do piblico
| ou do drgdio piblico parceiro (a exemplo de extragdo de relatorios ou informagdes
quanto aos repasses. despesa e conciliag@o bancaria) ou ainda que ndo apresentem
informacdes de transparéncia no minimo bimestrais.
o Nivel de informagdo amplo: sistemas gue permitam interatividade do pablico ou do
argdio piblico parceiro (2 exemplo de extragdo de relatorios ou informagdes quanto aos
| repasses. despesa e conciliagdo bancaria) ou ainda que ndo apresentem informagdes de |
| transparéncia no minimo bimestrais, ]

[ - N __Sexto Critério L |
Descrigio: Possuir. em seu quadro de pessoal. profissionais de nivel superior com |
| qualificagio especifica ou habilitagio para desenvolvimento de atividades e programas
' com criangas, jovens e/ou familias neurodivergentes.
 Pontuagao Atribuida ao Critério: até 20 (vinte) pontos
| Metodologia de Avaliagao: |
e Caso nio haja profissionais com qualificagiio especifica ou habilitagdo: 0 pontos
e Caso haja profissionais com qualificagao especifica ou habilitaggo: 20 pontos '
| Forma de évaliaq:‘m: |
| e Serio considerados integrantes do quadro de pessoal profissionais com vinculo |
empregaticio (CLT) com a OSC: profissionais pessoa fisica contratados por prestagio
de servigos continues {contrato com cscopo, carga hordria ¢ vigéneia compativels com
o projeto); e/ou pessoas juridicas especializadas (clinicas™MIE/MEL) contratadas para
| compor a equipe de execugao.
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L - ~ Sétimo Critério _ - |

| Descriedo: Ixecugio de projetos compativeis com o termo de colaborac@o a ser

| celebrado. com comprovagio quanto similaridade do regime juridico das atividades |
executadas (Lei n® 13.019/2014). N -

| Pontuagio Atribuida ao Critério: at¢ 30 (trinta) pontos o - |
Metodologia de Avaliagio: 5 pontos por termo de colaboragdo. termo de fomento ou |
acordo de cooperagdo jé firmado.
Forma de avaliacio:
Apresentago de termos de colaboragdo, termos de fomento ou acordos de cooperagdo
celebrados anteriormente firmados.

- ~ OitavoCritério_ = =

| Deserigio: Tempo de efetiva atuagio da entidade. - ) |

|.I_’nntuag:ﬁu_.r\trihuidahau Critério: até 15 {quinze) pontos - 1
Metodologia de Avaliagio: |
¢ Caso a entidade possua dez ou mais anos de experiéneia: 15 pontos [

& Caso aentidade possua mais de guatro e menos de dez anos de experiéncia: 10 pontos
o Caso a entidade possua mais de um ¢ menos de quatro anos de experiéneia: § pontos
e Caso a entidade possua menos de um ano de experiéncia: 0 pontos
Forma de avaliacio: -
| A comprovagio deve se dar mediante a apresentagdo do estatuto registrado, termos de ‘
| colaboragio. termos de fomento ou acordos de cooperagio celebrados ciou outra
| instrumento de pactuagao piblico (contratos ou parcerias por outros regimes e/ou |
| movimentagio contibil ) |

===

- _ ~_Nono Critério =

Descricdo: Possuir, em scu quadro diretivo. profissionais de nivel superior com
| qualificagdo compativel com 0 objeto da parceria a ser celebrada. composto
minimamente por profissionais de nivel superior habilitados para as fungbes de
administragio.  contabilidade. juridico ¢ coordenagdo léenica  dos  servigos
_administrativos ¢ financeiros. o ~ |
}_PUEIIE(;_@I]_ Atribuida ao Critério: at¢ 15 (quinze) pontos

h

Metodologia de Avaliagio:

« Caso nio haja quadro diretivo com qualificagio compativel: 0 pontos
e Caso exista quadro diretivo com gualificagio compativel: 13 pontos

Forma de avaliagio:
Sera considerado integrante do quadro diretive pessoa que detenha poderes de
administragio. gestdo ou controle da organizagho da sociedade civil. habilitada a |
assinar termo de colaboracio. termo de fomento ou acordo de cooperagdo com &
administragio publica para a consecugdo de finalidades de interesse publico ¢ |
|_reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros, na forma do art. 2°, inciso |
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IV, da Lei 13.019/2014, desde que eleitos via assembleia para exercicio de mandato |
eletivo na entidade. |
Por isso, a pontuagio ndo devera ser atribuida a OSC que possua membros de 6rgdos

colegiados ndo executivos. independentemente da nomenclatura adotada pelo estatuto '
social. |

Pontuagio maxima: até 120 (cento e vinte) pontos.

9. CONSIDERACOES FINAIS

As etapas deste processo permitirdo ao municipio de Laranjeiras/SE a utilizagio de estruturas
praprias do direito privado, capazes de dar celeridade & satislaciio da demanda pelos servigos plblicos.
caracteristica importante aos atendimentos em todos s seus niveis de complexidade. sem que se afaste
do protagonisme das agbes. ¢ deverdo ser entendidas ¢ contempladas como frag@io de uma engrenagem
macro, mas todas de igual importaneia no processo. Visto que para gue o usuario seja atendido de forma
plena. todas as rotinas devem ser executadas com igual afinco pela equipe. seja ela qual for.

Laranjeiras/SL. de _ de 2026.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO DESENVOLVIMENTO
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ANEXO X - MINUTA DO PLANO DE TRABALHO
Este Plano de Trabalho ¢ parte integrante da proposta da Organizagdo da Sociedade Civil para o EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° /2026 do Fundo Municipal de Assisiéncia Social e do

Desenvolvimento de Laranjeiras. Deve ser preenchido imegralmente pela OSC proponente. detalhando a
proposta de parceria conforme as diretrizes do Bdital e do presente Anexo.

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (O5C) PROPONENTE

. Razdo Social:

. Nome Fantasia (se houver):

. CNPJ:

. Enderego Completo:

. Telefone:

. E-mail:

. Representante Legal:

. CPF do Representante Legal:

2. IDENTIFICACAO DA PARCERIA

. Edital de Chamamento Pablico N“: 2026

. Objeto da Parceria: elaboragio. operacionalizagio ¢ execugdo de projeto de apoio téenico ¢
operacional 4 Secretaria Municipal de Assisténeia Social do Municipio de Laranjeiras. visando a
qualificagio da gestdo e a exceléncia na oferta dos servigos, programas e beneficios socioassistenciais.

. Duracio da Parceria (proposta pela O5C):

. Periodo de Execugio (Estimado):

3. SUMARIO EXECUTIVO
Apresentar um resumo conciso da proposta. destacando os pontos mais relevantes do projeto. o problema
que busca resolver. os objetivos principals. as metodologias a serem wtilizadas ¢ os resultados esperados.

4. TERMO DE VISITA TECNICA OU DECLARACAO DA OSC DE VISITA TECNICA
REALIZADA

Apresentar o comprovante da realizacho da visita técnica ou declaragio da OSC. conforme modelo anexo
a0 Ldital. atestando a visita técnica realizada e a compreensio da realidade local ¢ das necessidades da
Administracio Pablica Municipal.

5. APRESENTACAQO DO PLANO DE TRABALHO
5.1. Descricao da Realidade e Justificativa Especifica do Projeto

. Descrever a realidade especifica que serd objeto da intervengdo proposta pela OSC. apresentando
o diagndstico e os desafios identificados.

4
N
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. Demonstrar claramente o nexo causal entre esta realidade e as atividades/projetos que a OSC se
propde 4 cxecutar.
. Justificar a relevincia da proposta da OSC para modificar. aprimorar ou desenvolver a realidade

diagnosticada. alinhando-a com as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia Social e do
Desenvolvimento de Laranjeiras e com o objeto do Ldital,

5.2. Objetivo Geral do Projeto
. Declarar o objetive principal do projeto. em consondncia com o objeto geral do Edital ¢ com a
area de interesse escolhida.

5.3. Objetivos Especificos do Projeto
. Listar os objetivos especificos que, ao serem alcangados. contribuirdo para a realizagio do objetivo
peral. Devem ser claros, mensurdveis. atingivels, relevantes ¢ com prazo definido.

6. METAS A SEREM ATINGIDAS

Para cada Meta do Edital. a OSC deve indicar quais serdo enderegadas pela sua proposta e detalhar as
atividades ¢ os parametros para sua alericfo.

0 : = Parimetras t‘ T
Arivids Projetos
Atyidudes Bt Indieadores  de

b ) ¥ - 0
Meta Fdital Deserigha da | 0 serem neou[nﬂ_uf | \Feri¢u | rae para | IF""'""""" I
Meta pela 050 L Atingimento Esperados
| [uantifamvos
{detalhar) h R
= = o i e Y elou qualitativos) . =
| | [eserever | —
iy 3 Ehescre L}
Seta | | atividades | DvataPeriod) 7 .":-"I\::\[r!CHL'nl
I_ | - | cspecilicis l A e A
|Descrever T _ =" _’
| Meta 2 | atividiedles ‘ | [1atasPerinde] | 8 ‘

b impacto esperade] |
| stpmvificas] P i ! |

Descrever i
| Dtz Periodny| [ [y

d impacto esperado|
| | eapecificas | - __} " 1‘.‘-—
! M-8 == Seb e ThaE ST _|_
idddicione ourras
| Vot comfenrme o | | l

L grrogeterda (N )

— e — —_— SrTI— | ST - —— S -
. Ohbservagio: A OSC deve especificar quais das 5 metas do Fdital seu projeto pretende alcangar,
hio sendo obrigatdrio abordar todas, mas justificando a escolha e detalhando as agdes para as metas

selecionadas.

7. PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL
Descrever como a OSC pretende organizar e gerenciar o projeto proposto. garantindo a sua execugio
eficaz ¢ o alingimento das metas.

- Estrutura organizacional da equipe do projeto.
. Processos de tomada de decisiio ¢ fluxoe de informagdes.
. Mecanismos de controle interno e gestio de riscos.

46
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- Estratégias de comunicagdo e articulagio com a Administragio Pablica Municipal e demais
stakeholders,
. Plano de contingéneia para situagoes adversas.

8. PROPOSTA DE MODELO DE OFERTA DE SERVICOS

Detalhar as metodologias, estratégias e ferramentas que serdo utilizadas para a execugao das atividades ¢
a oferta dos servigos previsios no projeto.

. Metodologias: Descrever as abordagens. téenicas de gestio. tecnologias, ete.

. Recursos Materiais: listar os principais recursos materiais necessarios € como serao
adquiridos/utilizados.

9. PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS PARA QUALIDADE
Descrever as agdes especificas que a OSC implementard para garantir a qualidade dos servigos prestados
¢ da gestao do projeto. buscando a exceléncia ¢ a melhoria continua.

. Mecanismos de avaliagio e feedback dos beneficidrios/usudrios.
. Controle de processos e padroes de atendimento.
. Indicadores de qualidade e como serdo monitorados.

10. QUALIFICACAO TECNICA DA EQUIPE
Apresentar a equipe técnica principal envolvida na execugio do projeto, com a descrigdo de seus perfis,
fungdes e experiéncia relevante.

. Equipe de Gestiio do Projeto: [Nome. Funcdo. Breve Curriculo ¢ Experiéncial
. Equipe Técnica de Execugio: [Nome. Fungio. Breve Curriculo @ Experiéncial
. Comprovacio de Habilitacio Técnica Especifica:

Informar e comprovar a existéneia de profissionais com registro no Conselho Regional de

Administracio (CRA). s¢ a proposta envolver atividades de gestio. consultoria administrativa, ou outras
que demandem tal habilitagio.
& Informar ¢ comprovar a existénecia de profissionais com registro no Conselho Regional de
Fngenharia ¢ Agronomia (CREA). somente se a proposta apresentada contemplar linhas de atuagio ou
atividades que demandem especificamente cssa habilitagio téenica, conforme estabelecido no Edital. Caso
se apligue. descrever as atividades que justificam a presenga deste profissional.

11. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICO-FINANCEIRO
11.1. Cronograma Fisico de Execugiio Apresentar um cronograma detalhado das atividades. fases ou
etapas do projeto ao longo da vigéncia da pareeria.

- Miﬁ;ﬁimi? | Atividades Principais __'\’Iet? &l_a;'ipﬁlas
Meésl  Atividade 1.1 [ MetaX
| Atividade 1.2 Meta Y

—_l
Mes2 | Atividade2l Meta Z - 1%

£ 4y
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S NS 1 Lo
| Més 12 ] | Atividade 12.1 | Meta K

12.2. Valor de composiciio dos custos

Para fins de melhor gerir a qualidade na oferta dos servigos em administragdo e gestio geral para
a populagdo usudria da rede municipal. o Poder Pablico de Laranjeiras/SE organizou o presente Termo de
Referéncia de maneira a definir o escopo de servigos e obrigagdes por bloco de servigos.

BLOCO DOS SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO -
L “BLOCO DOS SERVICOS DE APOIO PATRIMONIAL 1
" BLOCO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA E ACOLHIMENTO SOCIAL _|

A composi¢io para a estimativa do custeio dos blocos abaixo levara em consideracdo a
operacionalizagdo atual dos servigos de atengdio bisica. servigos especializados. pesquisa de mercado,
relagiio com as exigéncias do edital. estimativas baseadas em exigéncias anteriores. demonstrando que o
valor proposto para a execugio do servigo € viavel. sustentavel ¢ compativel com a execugio plena da
politica de assisténcia social sem comprometer a qualidade ou o cumprimento das metas estabelecidas no
Termo de Referéncia,

Os blocos de custos devem ser dimensionados para evitar desperdicios e garantir o uso eficiente
dos recursos piblicos, cumprindo os principios da eficicneia. economicidade ¢ transparéncia. O contexto
de execucdo pode exigir ajustes ao longo da implementagdo do projeto, desta forma havera uma
flexibilidade dentro dos limites orcamentarios previstos para acomodar eventuais necessidades
imprevistas. mantendo sempre a qualidade ¢ a eficiéneia do servigo, conforme as diretrizes do Termo de
Colaboragio.

As Organizagdes da Sociedade Civil proponentes deverdo apresentar sua proposia de Fluxo
Fisico-Financeiro (conforme roteiro do Plano de Trabalho) detalhando o custeio por bloco de servigos,
nos termos das tabelas a seguir. gue servirdo como referéncia para a composicéo da proposta orgamentaria:

.T:'TI‘, N7 __;',-\5:

1 OFERTA DE SERVICOS REMUNERACOES
2 [INSUMOS APLICADOS 12 VERBA

3 LOGISTICA APLICADA 12 VERDA

SISTEMAS DE GESTAOE .

4 ; OCACAD

1 | pPROCESSOS 12 |LOCAS

5 |CAPACITACAD 12 VERBA

6 | GESTAQ DE PESSOAL 12 VERBA

7 | GESTAQ DI PROCESSOS |2 VERBA

8§ |CUSTEIO INDIRETO SEDE 12 VLRBA

VALOR TOTAL
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o s TR S L 5. L o il FE e
1 |OFERTA DESE 08 12 |REMUNERACOES
2 | INSUMOS APLICADOS 12 VERBA
1 | LOGISTICA APLICADA 12 | VERBA
SISTEMAS DE GESTAQE B _—
2 PROCESSOS e LOLALAY
3 CAPACITACAD 12 VERBA
6 | GESTAD DE PESSOAL 12 | VERBA
7 |GESTAQ DE PROCESSOS 12 | VERBA
8 CUSTEIO INDIRETO SEDLE 12 VERBA
VALOR TOTAL

| | OFERTA DE SERVICOS 12 |REMUNERACOES
2 | INSUMOS APLICADOS 12 | VERBA

3 | LOGISTICA APLICADA 12 |VERBA

SISTEMAS DE GESTAO E —

4 | PROCESSOS 12 |LOCACAO

3 |CAPACITACAQ 12 | VERBA

6 |GESTAO DE PESSOAL 12 | VERBA

7 | GESTAQ DE PROCESS0S 12 | VERBA

8 | CUSTEIQ INDIRETO SEDE 12 |VERBA

VALOR TOTAL

S
I |SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
2 |SERVICOS DE APOIO PATRIMONIAL
;| SERVICOS DE ASSISTENCIA E ACOLHIMENTO
SOCIAL
VALOR TOTAL

11.3. Cronograma de desembolso _
I:ste cronograma deve ser formalmente apresentado, pois reflete 0 custo real necessario para cobrir o
Custo Total & Instituicdo (CT1), incluindo os custos indiretos.

| DESCRICAQ | MEST | MES 2 | [ MEs12 |
[ CUSTO DIRETO (CTI REAL) | RS ~_ RE | RS$ RS |
[ CUSTO INDIRETO RS RS ‘ R$ RS |
"TOTAL DEVIDO B RS RS RS RS |
EVOLUCAO FINANCEIRA RS [ RS | RS RS |
{acumulado} ! ) |

. i
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| DATA PREVISTA PARA . i

12. MECANISMOS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO INTERNA DA 0SC
Descrever como a propria OSC realizard o monitoramento continuo ¢ a avaliagdo periodica do projeto.
para garantir 0 cumprimento das metas ¢ a qualidade das agdes.

. Ferramentas e periodicidade de monitoramento.
. Responsiveis pelo monitoramento ¢ avaliagio.
. Processos de ajuste ¢ reorientagio do projeto. se¢ necessario.

13. PLANO DE COMUNICAGCAO E TRANSPARENCIA
Detalhar as estratégias para dar publicidade s agdes e resultados da parceria. conforme as obrigagdes da
OSC ¢ da Administragdo Pablica.

. Divulgagiio na internet efou em locais visiveis da sede (Art. 11, paragrafo unico da Lei n”
13.0192014).
. Formas de disponibilizar informagdes aos cidaddos e usudrios (Art. 11 da Lein® 13.019/2014: Art.

6° do Decreto Municipal n® 05/2021).

14. DECLARACOES COMPLEMENTARES

. Declaracio de Conformidade: A OSC declara que o presente Plano de Trabalho esta em plena
conformidade com as exigéncias do Edital de Chamamento Publico, da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ do
Decreto Municipal n® 032021,

- Veracidade das Informacies: Declara, sob as penas da lei. a veracidade e autenticidade de todas
as informacdes e documentos apresentados neste Plano de Trabalho e em seus anexos.

15. LOCAL, DATA E ASSINATURAS
Laranjeiras/SE.  de ~ de 2026,
Nome Completo do Representante Legal da OSC

Cargo/Fungiio do Representante Legal
Assinatura da OSC
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

| CHAMADA PUBLICA PARA

CREDENCIAMENTO E SELECAO DE
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL |

SEM FINS LUCRATIVOS PARA
CELEBRACAO DE TERMO DE

| COLABORACAO VISANDO A

| ELABORAGAO, OPERACIONALIZACAO

. E EXECUCAO DE PROJETO DE APOIO

TECNICO E OPERACIONAL AS

| SECRETARIAS MUNICIPAIS DE

LARANIJEIRAS (EXCETO SAUDE E

ASSISTENCIA), VISANDO A

QUALIFICACAO DA GESTAOE A
EXCELENCIA NA OFERTA DOS ‘

' SERVICOS, PROGRAMAS E BENEFICIOS

| A POPULACAO.
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0 MUNICIPIO DE LARANJEIRAS/SE, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n°
13.120.613/0001-04, com sede na Rua Sagrado Coragdo de Jesus n® 90 - Centro. Laranjeiras/SE. neste
ato representade por seu titular o Sr. JOSE DE ARAUJO LEITE NETO. torna piiblico que se acha aberta
Chamada Pablica para credenciamento e selegdo de Organizagdes da Seciedade Civil sem fins lucrativos
para celebragio de Termo de Colaboragio visando a eclaboragio. operacionalizagio e execugio de
Projeto de apoio técnico ¢ operacional s Secretarias Municipais de Laranjeiras (exceto Saude e
Assisténcia). visando a qualificacdo da pestiao e a exceléncia na oferta dos servigos. programas ¢
benelicios & populagio.

1. DA JUSTIFICATIVA

As Orpanizacoes da Sociedade Civil (OSC) sdo entidades do terceiro setor criadas com a
finalidade de atuar junto ao Poder Piblico, em regime de mutua cooperagio, na exccugdo de servigos
publicos e 1&m o seu regime juridico regulado pela Lei n. 13.019/2014. Estas entidades atuam na prestagdo
de servigo publico ndo exclusivo do Estado e tém vinculo com a Administragio Piblica. cujo vineulo se
dit mediante celebraciio de termo de colaboragio e/ou termo de fomento.

A Prefeitura Municipal de Laranjeiras, com base no que prima a Lei Federal n® 13.019/2014. ¢ a
devida regulamentagio municipal positivada no Decreto Municipal n® 05/2021. busca Parcenas Pablico-
Privadas com Organizagies da Sociedade Civil sem fins lucrativos para poder imprimir maior celeridade
em sua atividade prestacional nas dreas que compdem o complexo sistema de servigos essenciais 4
populacio local.

O Executivo Municipal almeja langar mio da autorizagdo legal em poder imprimir praticas de
gestio privada, através de termo de colaboragdo, sem que haja prejuizo ao zelo pelo bem publico efou ao
crario para poder melhor atender 4 populaciio. A unifio de praticas administrativas mais céleres e menos
onerosas ao erario municipal irdo propiciar aos usudrios dos servigos publicos das dreas alvo deste
instrumento convocatorio de selegao.

Adicionalmente, cumpre ressaltar que o presente Chamamento Pablico se torna imperativo diante
da recente experiéncia de descontinuidade de servigos. ocasionada pela impossibilidade de prorrogagfio
de Termo de Colaboracao anteriormente vigente, devido & ndo apresentagdo de certidio de regularidade
trabalhista valida.

Embora uma parceria provisoria lenha sido estabelecida em cardter emergencial para asscgurar
a manutencdo das atividades, este edital visa a sele¢io de uma parceria cstavel ¢ de longo prazo.
consolidando a busea pela transparéncia ¢ economicidade na aplicagio dos recursos publicos, bem como
a adequagdo orgamentdria dos projetos de modernizagdo administrativa ¢ melhoria da oferta de SErvigos
de relevancia publica,

2. DO OBJETO

SELECIONAR pessoas juridicas de direito privado sem linalidade lucrativa. qualificadas de
organizagdes da sociedade civil. visando o fomento de projetos e/ou parcerias para celebrar TERMOS DE
COLABORACAQ voltados & elaboracio. operacionalizagio ¢ exceugiio de Projeto de apoio téenico ¢
operacional as Secretarias Municipais de Laranjeiras (exceto Saude e Assisiéncia). visando a qualificagio
da gestdo e a exceléncia na oferta dos servigos, programas e benelicios a populagdo.

A
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As Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) deverfio informar quais areas de interesse e linhas de
atuagdo sc propdem a Qualificar, de maneira gue a nfo explicitagdo acarretard na exclusdo da proposta.
bem como na impossibilidade de pactuar junto a Prefeitura envolvida servigos distintos aos informados
em instrumento regular de credenciamento ¢ selegdo.

As OSCs que obtiverem a qualificagio de entidade credenciada assim permaneceriio pelo periodo
de 12 meses, renovéveis, salvo quando sujeitas as penalidades previstas nesse instrumento e possivel
Termo de Colaboragio a ser firmado.

O efetivo credenciamento ¢ Selegio ndo obriga o executivo municipal a celebrar parceria com
qualquer que seja a entidade qualificada como credenciada.

() presente instrumento convocatorio busca prover rol de entidades capacitadas a executar
projetos nas seguintes areas de interesse em [ungio das linhas de atuagio correlatas:

[SECRETARIAS MUNICIPAIS (EXCETO | GLSTAO E INCREMENTO DE RECEITA
SAUDE,  ASSISTENCIA  SOCIAL  E _ELABORAGAO L GESTAO DE PROJETOS
EDUCACAO) ATIVIDADE PRESTACIONAL EM SERVICOS PUBLICOS

CCAPACITACAO PROFISSIONAL
COMUNICACAO E PALESTRAS
[ COLABORACAQ DE ATENDIMENTOS |

) | EVENTOS E MUTIROES TEMA |

EEEE R LR R AR RS NS F R FF AR F A AT IR RN NS &

SECRETARIA DE EDUCACAOQ GESTAO E INCREMENTO DE RECEITA EM EDUCACAO |

ELABORACAQ E GESTAQ DE PROJETOS EM EDUCACAD |

| ATIVIDADE PRESTACIONAL EM SERVICOS DI EDUCACAD

| GESTAQ DE LINIDADLS EDUCACIONALS .

| CAPACITACAD PROFISSIONAL

COMUNICACAQ FM EDUCACAD

, EVENTOS E MUTIROES TEMATICOS

[ AREAS DE INTERESSE [ LINHA DE ATUACAO - _‘

() pretenso projeto, quando do momento oportuno de apresentagio, devera ter como Metas:

Meta 1: Otimizacio do Fluxo de Atendimento e Produtividade (Performance)

Meta 2: Cobertura Operacional Plena ¢ Qualificada (Qualidade de Gestio)

Meta 3: Qualificagio Profissional Intensiva (Gestdo de Pessoas)

Meta 4: Sustentagdo Logistica e Controle (Inlracstrutura)

Meta 3: Medicio e Transparéncia da Qualidade (Qualidade de Serv iga)

Meta 6: Aperfeigoar o ensino no municipio, ampliando a qualidade pedagégicac o Apoio ao coTpo
docente

Meta 7: Fortalecer a atengio integral as familias ¢ aos estudantes. com agdes de
acompanhamento. orientagfio e participagio comunitaria

Meta 8: Aprimorar os indices educacionais, com foco em aprendizagem, permanéncia ¢ equidade

Meta 9: Implementar ¢/ou incrementar agdes de mediagio escola—lamilia ¢ busca ativa escolar

Meta 10: Incrementar o uso da tecnologia para o acompanhamento educacional.

As acdes na area da Educagio, que sio um ponto de atengdo especial. deverdo contemplar o apoio
técnico ¢ operacional as seguintes unidades escolares:

. Creche Adélia do Prado Franco

. Creche Bruna Hagenbeck

]
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. Creche e Pré-escola Maria de Lourdes

. Creche Maria Carmita Fernandes

. Creche Tereza Augusta Miranda Franco

. Escola Municipal Alcine Manoel Prodente

. Escola Municipal Dom Pedro 11

- Lscola Municipal Dr. Lourival Baptista

. Lscola Municipal Horacio Hora

. Escola Municipal Leonidio Leite

. Escola Municipal Manoel Sizino Franco

. Escola Municipal Maria Regina de Oliveira

. Fseola Municipal Maria Virginia Leite

. Iiscola Municipal Monsenhor Alberto Braganga
. Escola Municipal Nossa Senhora Aparecida

. Fscola Municipal Pedro Canuto Bastos

. Escola Municipal Prefeito José Monteiro Sobral
. Eseola Municipal Prof® Edith Vinhas

3. DA CONDICAO DE PARTICIPACAO

Poderdo participar deste Fdital as organizagdes da sociedade civil (OSCs). assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2% inciso [, alineas “a”, *b™ ou “¢”, da Lei n® 13.019, de 2014 {com redaciio
dada pela Lei n® 13.204. de 14 de dezembro de 2015). ou seja. entidades privadas sem fins lucrativos que
ndo distribuam entre os seus socios ou associados, conselheiros. dirctores, empregados. doadores ou
terceiros eventuais resultados. sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos. dividendos. isengdes
de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio. auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, € que os aplique integralmente na consecugio do respectivo objeto social. de forma imediata

ou por meio da constitui¢iio de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

4. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

4.1 Os interessados em participar da presente Chamada Publica, deverdo apresentar a
documentagdo referente & HABILITACAO ¢ QUALIFICACAO TECNICA exigida em cnvelopes
fechados ¢ distintos dirigidos a4 Comissio de Selegdo até o dia 01/04/2026). das 07:00h as 12:00h. na Rua

Sagrado Coragdo de Jesus, n® 90, bairro Centro. Laranjeiras/SE. no setor de Licitagdes.

4.2 Os documentos correspondentes 4 habilitagdo serdo entregues em cnvelope unico, em
original, ou copias autenticadas pela Comissdio de Sele¢io. em envelope hermeticamente fechado. de

forma a niio permitir a visualizagdo do seu conteado. com a seguinte descrigio externa:

ENVELOPE 01 - DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO E QUALIFICACAO TECNICA —
PREFEITURA MUNICIPAL DI LARANJEIRAS

 PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS
COMISSAO DE SELECAD

TEDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
"RAZAO OU DENOMINAGAO SOCIAL E ENDERECO DO PROPONENTE
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4.3 O envelope 01 com a DOCUMENTACAO DE HABILITACAQ, deveri conter:

Documentos relativos a capacidade juridica:

1. Inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPI);

2. Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro ¢ivil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alleragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34. caput, inciso 111, da Lei n® 13.019, de 2014];

3. Dados pessoais (nome completo, logradouro. estado civil. telefone. profissio. RG e CPF)
do signatario (responsavel legal) da empresa efou entidade. o qual assinard o pretenso future Termo de
Colaboragio:

4. Apresentar copia da ata de cleigdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade. conforme estatuto, com enderego, telefone. enderego de correio
eletrénico. nimero e orgio expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles. e Relagdo dos Dirigentes da Entidade:

5. Atender as exigéncias previstas na legislagio especifica. na hipotese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2° inciso L alinea “b™, e art. 33, §3°. Lei n® 13.019. de 2014);
6. Declaragio de aceitagdo dos termos e condicdes previstas no Edital, e que assume a

responsabilidade da autenticidade de todos os documentos apresentados, sujeitando as penalidades legais
¢ 4 sumaria desclassificagdo da Chamada Publica (ANEXO 1

7. Declaragio emitida pela instituigio. atestando que atende ao inciso Il do art.7 da
Constituiciio de Republica que trata da proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores
de dezoito e de qualquer trabalho a menores de quatorze anos. (salvo condigio de aprendiz). conforme
modelo ANEXO ao edital.

8. Certificado/Declara¢io municipal, estadual ou federal, reconhecendo a proponente como
entidade de interesse social:

9. Alvara Sanitario (ou Declaragdo/Licenca/Dispensa de Funcionamento) da proponente,
expedido pela Vigilincia Sanitaria Competente on correspondente normatizagio municipal da sede da
proponente, yuando aplicavel ao objeto da parceria proposto.

Documentos relativos a regularidade fiscal:

1. Certiddo negativa de débito com a Fazenda Publica Federal. Estadual ¢ Municipal que
deverdo ser apresentadas com data de emissdio ndo superior a 60 (sessenta) dias, quando ndo constar
expressamente no corpo desta, o seu prazo de validade. As certiddes negativas deverdo ser do domicilio
ou sede da proponente:;

2, Provade regularidade relativa a seguridade social (FGTS). expedido pela Caixa Econdmica
Federal — CEF:

3. Certiddio Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unido —
CND RFB/PGEN/INSS. A organizagio que possuir a Certiddo Especifica Previdencidria ¢ a Certiddo
Conjunta PGEN/RFR. dentro do periodo de validade nelas indicados. podera apresenta-las conjuntamente.
Entretanto. se possuir apenas uma das certiddes ainda no prazo de validade, terd que emitir a certiddo que
entrou em vigéncia em 03 de novembro de 2014 ¢ abrange todos os créditos tributarios federais
administrados pela RFB ¢ PGEN).

4. Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas em atendimento a Lei n® 12.440/2011 disponivel

no enderego eletrdnico hitp:/vww st jus by vertidaon;
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Documentos relativos i qualificacfio e capacidade téenica para oferta de servigos:

1. Carta Apresentagio e Declaragdo da Organizagdo da Sociedade Civil (O5C) para as quais
podera apresentar projetos ¢/ou ser demandada pela Administragio Piblica Municipal.

2. Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promogdo de atividades ¢ finalidades
de relevincia pablica, compativeis com as dreas de inferesse para as quais a Organizagiio da Sociedade
Civil (OSC) se credenciou. bem como com o objeto dos futuros Termos de Colaboragdo (art. 33, caput.
inciso 1. e art. 35, caput. inciso 111, da Lei n® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as
orpanizagdes religiosas e as sociedades cooperativas, desde que comprovem possuir possibilidade juridica
de ofertar tais atividades (art. 33, §§ 2% ¢ 3% TLei n® 13.019, de 2014,

3, Ser regida por normas de organtzagfio Interna que prevejam expressamente que., ¢ Caso
de dissolugio da entidade. o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019. de 2014, ¢ cujo objeto social seja, preferencialmente.
o mesmo da entidade extinta (art. 33. caput, inciso I11, Lei n® 13.019. de 2014). Estdo dispensadas desta
exipéneia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2% ¢ 3°, Lei n” 13.019. de
2014,

4. Possuir, no minimo 01 (um) ano de existéncia. com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacio emitida pela Secretaria da Receila Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ. conforme Art. 31, inciso |, do Deereto Municipal n® 05/2021.

5. Comprovar possuir experiéncia prévia, na drea que se propde a trabalhar, através de
atestado(s) de capacidade téenica, emitido por instituigio publica ou privada na execug¢io de projetos efou
atividades de natureza semelhante as possiveis abrangidas pelas drcas de interesse selecionadas. efou
outros documentos conforme Art. 23 do Decreto Municipal n® 05/2021 (a exemplo de instrumentos de
parceria firmados. declaragdes de experiéncia prévia. publicagdes ¢ pesquisas realizadas. curriculo de
profissionais, prémios locais ou internacionais). devidamente chancelado(s) pelo Conselho Regional de
Administracio (CRA), acompanhado(s) da(s) respectiva(s) Certidio(des) de Registro de Capacidade
Técnica (RCA) vigente(s) ¢ Registra(s) de Comprovagio de Aptido. comprovando que a Organizagio
da Sociedade Civil (OSC) ¢ o seu profissional Responsivel Técnico prestaram ou vém prestando
atividades similares ao objeto desta Chamada Publica/parceria.

6.  Apresentar Declaragio que possui instalagdes e outras condigdes materiais para o
desenvolvimento do objeto da parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas ou. alternativamente.
prever a sua contratagdo ou aguisigio com recursos da parceria. a ser atestado mediante declaragdo do
representante legal da OSC (ANEXO V).

7. Declaracio de que a instituigiio possui sistema de gestdo para colocar a disposicdo da
Administracdo Publica Municipal.
8  Declaragio de que a instituigdo ndo possui servidor publico do Municipio de

Laranjeiras/SE, como representante legal/membro da diretoria/socio administrador/proprictario efou
presidente da instituigao (ANEXO V).

9. Certificado de Registro ¢ Quitagio Pessoa Juridica ¢ Fisica no Conselho Regional de
Administragio (CRA). Caso a Organizagio da Sociedade Civil (OSC) seja sediada em outro estado.
deverd apresentar o registro primario/secundério emitido pelos Conselhos ao qual esta registrado.

10.  Comprovagio de que possui em seu quadro permanente. profissional legalmente habilitado
em administragdo de empresas. junto ao Conselho Regional de Administragdo (CRA). no Estado sede da
Organizacio da Sociedade Civil (0SC). Esta comprovagdo podera ser feita mediante:

a)  Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS:

(%/ﬁ
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b)  Cépia do ato de investidura do cargo ou copia do Contrato Social. quando se tratar de
diretor ou socio:

¢)  Capia do Contrato de Prestagdo de Servigos,

1. A Organizagio da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar eertificado de regularidade no
Conselho Regional de Administragéio (CRA) ao qual faz parte.

12. A Organizacio da Seciedade Civil (OSC) devera manter em seu gquadro técnico
profissional em Administragio devidamente registrado no Conselho Regional de Administragio (CRA)
ao gqual faz parte. com certificado de regularidade,

13. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deverd manter em seu quadro técnico
profissional ¢em Engenharia Civil devidamente registrado no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA) ao qual faz parte. Caso a OSC néo seja domiciliada ou ndo possua filial no Estado de
Sergipe. pelo menos ofs) responsavel(is) téenico(s) devera(do) obter a inserigio no respectivo Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) do Estado de Sergipe em até 30 dias, contados da assinatura
do Termo de Colaboragio, caso o projeto ou linha de atuagio demande a expertise de um engenheiro civil.

14, Declaragfio de gue esta ciente das condigdes deste Termo de Referéncia, que possui pleno
conhecimento do seu contetdo ¢ exigéneias. bem como a obrigatoriedade de atender as normas federais.
estaduais ¢ municipais aplicaveis 4 atividade.

13.  Declaragio de que assume responsabilidade pela autenticidade e veracidade de todos os
documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades legais ¢ 4 sumdria desclassificagdo de seu Plano
de Trabalho.

16. Declaracio de que fornecera quaisquer informagdes complementares solicitadas pela
Administragiio Publica Municipal, bem como tomard todas as medidas para assegurar um controle
adequado da qualidade da execugio do objeto da parceria.

4.4 As entidades proponentes deverio apresentar no Envelope n"2 seus projetos téenicos de
execugio, devidamente identificados em fungio das dreas de interesse pleiteadas.

4.5 0s documentos correspondentes 4 composigao dos planos de trabalho sero entregues em
envelopes hermeticamente fechados de forma a ndio permitir a visualizagdo do seu conteudo. com a
seguinte descrigdo externa:

"ENVELOPE 02 — PLANO DE TRABALHO PARA OFERTA DE SERVICOS
ARFEA DE INTERESSE: () PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS
COMISSAO DE SELECAO .

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NC001/2026 :'

' RAZAO OU DENOMINACAQ SOCIAL E ENDERECO DO PROPONENTE

4.6 O plano de trabalho devera ser apresentado na forma prevista no Anexo X deste Edital. sendo
esse modelo um padrio MINIMO de apresentagiio, cabendo & organizagdo. se julgar pertinenic €
adequado. dispor de maior detalhamento.
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4.7 Todos os documentos deverfio ser apresentados de uma so vez. devendo ser apresentados
originais ou copias autenticadas em cartorio ou pela Comisséo de Sele¢do, ndo sendo aceitas copias em
fax.

4.8 0s documentos que forem apresentados somente em original ndo serdo devolvidos, ¢ passario
a fazer parte do processo de habilitagio.

4.9 Ao apresentar os documentos para inserigdo. qualificagdo e selego. a instituigdo se obriga a
cumprir os termos da presente Chamada Publica.

5. DO PROCESSAMENTO DO QUALIFICACAO E SELECAO E PROCESSAMENTO DOS
PROJETOS

DESCRICAO DAS

"TAPAS . Z
I I"ll" ETAPAS PRAZOS
i Publicagio do Edital de 0210302
. oy 2D
. Chamada Publica.
1o 1 - .' -
p | Prazo final para eny ]-:[)‘dt‘rh 01:04.2026
| envelopes pelas O5Cs. el
| Etapa de avaliagdo da
3 documentagio pela Até 02 (dois) dias ateis
Comissao de Selecao. | B
4 T)l\-'u]ga:;;ﬁq dfa FeHitine Até 02 (dois) dias ateis
~ preliminar, -
) Interposi¢io alt_: recursos & oincgy dia iials di
3 contra o resultado :
P divulgagio
L | preliminar.(se houver). il
6 Analise dos recursos pela Até 2 (dois) dias teis da
I . Comissio de Selegio. interposicio
Hemologacio ¢ publicagio
do resultado definitivo,
7 ‘ com divulgacdo das Até 2 (dois) dias ateis

decisdes recursais
| | proferidas (se houver).

6. DA COMISSAO DE SELECAO

6.1 A Comissio de Selegdo ¢ o orgdio colegiado destinado a analisar e julgar as propostas
apresentadas pelas OSCs interessadas. devidamente constituida através de Portaria publicada no Diario
Oficial do Municipio.

6.2 Devera se declarar impedido membro da Comissiio de Seleg@o que tenha participado. nos
altimos 5 (cinco) anos. contados da publicagio do Edital. como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagio no
processo de selegio configure conflito de interesse. conforme Art, 22. § 3° do Decreto Municipal n”
(052021,

6.3 A declaragio de impedimento de membro da Comisso de Selegio nio obsta a continuidade
do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua gualificagdo equivalente & do substituido, sem necessidade de
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divulgagio de novo Edital. Para subsidiar scus trabalhos, a Comissdo de Selecio poderd solicitar
assessoramento téenico de colaborador que ndo seja membro deste colegiado.

6.4 A Comissdo de Selegio podera realizar. a qualquer tempo. diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes ¢ documentos apresentados pelas OSCs concorrentes ou para esclarecer
davidas ¢ omissdes. Em qualquer situagio. devem ser obscrvadas as formalidades legais ¢ os principios
da administragio piblica. lais como isonomia, impessoalidade e rransparéneia.

6.5 As diligéncias poderdio compreender a aferi¢io da exequibilidade das propostas ou exigir,
dos proponentes. que ¢la seja demonstrada.

6.6 Apos a entrega das propostas, ndo serd permitida a substituigao ou a apresentagdo de novos
documentos, salve em sede de diligéncia. para:

a)  Complementagiio de informagdes acerca dos documentos ji apresentados pelas OSCs ¢
desde que necessario para apurar fatos existentes 4 época da abertura do certame;

b} Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das
propostas.

T DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 Orgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagoes
da sociedade civil mediante termo de colaboragiio, a ser constituida através de Portaria publicada no Didrio
Oficial do Municipio,

7.2 [ vedada a participacdo. na comissdo. de pessoa gue. nos Gltimos (3) cinco anos, tenha
mantido relagio juridica com alguma das organizagdes da sociedade civil participes do termo ou acordo,
sendo necessdria, nesse caso, a designagio de membro substituto. que possua qualificagio téenica
equivalente a do substituido. conforme Art. 46, § 2° do Decreto Municipal n® 05/2021.

7.3 Cabe a comissio de monitoramento ¢ avaliagio homologar o relatorio téenico de
monitoramento e avaliagio de parceria celebrada mediante termo de colaboragiio ou de fomento. emitido
pela administragio publica.

8. DA AVALIA(,I.&(} DOS PROJETOS

8.1 A administragio piblica municipal de Laranjeiras/SE no uso de suas atribuigdes legais ¢
sob a necessidade de dar maior celeridade e economicidade aos atos do executivo municipal. langarda mao
dentro do presente instrumento convocatorio para demandar projetos para a celebragao de Termos de
Colaboragdo em total conformidade com o que foi exigido nos Termos de Referéncia de cada uma das
dreas demandadas.

82  Os interessados poderfio submeter scus projetos durante o perindo de estabelecido. das
07:00h as 12:00h, na Comissdo de Selegio do Municipio de Laranjeiras/SE na Rua Sagrado Coragéo de
Jesus. n” 90, haitro Centro. Laranjeiras/SE. no setor de Licitagdes.

8.3 O processo de avaliagio dos projetos consistird em analisar toda a documentagao da
entidade proponente. nos termos previstos no Anexo 1X - Termo de Referéneia da Parceriz.

8.4 O cronograma de recebimento dos projetos e a respectiva avaliagio ocorrera em total
simetria com o determinado pelo item 5 deste edital de convocagio.

85 Os critérios de avaliacdo constardo no Termo de Referéncia de cada drea de desejo do
exceutivo municipal em celebrar Termo de Colaboragdo.

86 A falsidade de informagoes nas propostas. deverd acarretar a eliminagio da proposta.
podendo ensejar. ainda. a aplicagdo de sangdo administrativa contra a institui¢cio proponente ¢
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comunicacio do fato as autoridades competentes. inclusive para apuragdo do cometimento de eventual
crime.

9, DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1  Somente serdo irmados Termos de Colaboracio que possuirem dotagio or¢amentaria,

9.2 Quando da execugdo de futuro Termo de Colaboragdo. a indicagdo dos créditos
orcamentarios e empenhos necessdrios 4 cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela
administragio publica nos exercicios subsequentes. serd realizada mediante registro contdbil e devera ser
formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria. no exercicio em que a
despesa estiver consignada.

9.3 Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio linanceiro seguinte ao do
Julgamento, a Unidade Executora indicara a previsio dos créditos necessarios para garantir a execugio
das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.4 A apresentacdo de projetos na area. o futuro Termo de Colaboragiio serd financiado pelos
critérios orcamentarios abaixo estipulados:

9.5  Iste Chamamento Publico observard a dotagio orcamentaria prevista nas funges
programaticas das sccretarias envolvidas. sendo o wvalor global estimado total estimado em R¥
23.218.651.60 (vinte e cinco milhdes, duzentos e dezoito mil. seiscentos ¢ cinguenta € um reals ¢ sessenta
centavos).

0.6 As liberacdes de recursos para o custeio e manutengdo dos futures Termos de Colaboracio
ohedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard consonéngcia com as metas da parceria. observado
o disposto no art. 48 da Lei n" 13.019, de 2014. e no Decreto Municipal n® 05/2021.

9.7  Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagio de seu objeto. sendo
admitidas. dentre vutras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n® 13.019. de
2014):

a. remuneragio da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprioc da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos. contribuigdes sociais. ¢ demais encargos:

h.  didrias referentes a deslocamento. hospedagem e alimentagio nos casos em que a execugio
do objeto da parceria assim o exija;
¢, custos indiretos necessarios a execugdo do objelo, seja qual for a proporgio em relagio ao

valor total da parceria (aluguel. telefone. assessoria juridica. contador. agua. energia, dentre outros): ¢

d.  aguisi¢ao de cquipamentos e materiais permanentes essenciais & consecugio do objeto e
servigos de adequaciio de espago fisico, desde que necessarios 4 instalagiio dos referidos equipamentos e
materiais.

98 E vedado remunerar. a qualquer titulo. com recursos vinculados d parceria. servidor ou
empregado piblico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de conlianga, de drgdo ou
entidade da administragio pablica municipal celebrante, ou scu conjuge. companheiro ou parente em linha
reta. colateral ou por afinidade. até o segundo grau. ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica
ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido.

9.9  Eventuais saldos financciros remanescentes dos recursos pablicos transteridos. dos futuros
Termos de Colaboragdo. inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas. sero devolvidos ao erario da administragdo publica ou, quando autorizado. por meio de agdes
compensatorias de interesse publico, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014, e Art. 61 do Decereto
Municipal n® 03/2021.
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9.10 PFuturos instrumentos de parceria. quando do momento. apenas serdo celebrados em fungio
da efetiva disponibilidade orcamentdria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracierizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas,

9.11 O julgamento de propostas nfio obriga a administragfio piblica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nio tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. DOSIMPEDIMENTOS EM PACTUAR TERMO DE COLABORACAO

Ficard impedida de celebrar o Termo de Colaboragio, gquando do momento oportuno. a
Organizagao da Sociedade Civil que:

a.  Nio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional (art. 39, caput. inciso [, da Lei n” 13.019, de 2014);

b.  Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput.
inciso 11 da Lei n® 13.019, de 2014):
¢.  Tenha. em seu quadro de dirigentes. membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou

dirigente de drgdo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagio aos
respectivos conjuges, companheiros ¢ parentes em linha reta. colateral ou por afinidade. até o segundo
grau. exceto em relagiio as entidades que, por sua propria natureza. sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nio sio considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos ¢ de politicas
pablicas (art. 39, caput. inciso 1Tl e §§ 5° ¢ 6% da Lei n® 13.019, de 2014);

d.  Tenha tido as contas rejeitadas pela administragio publica nos dltimos 5 (cinco) anos.
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do ¢ quitados os débitos eventualmente
imputados. ou for reconsiderada ou revista a decisio pela rejei¢lo, ou. ainda. a apreciagdo das contas
estiver pendente de decisio sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput. inciso 1V, da Lei n”
13019 de 2014 )

¢.  Tenha sido punida. pelo periodo que durar a penalidade, com suspensio de participagio
em Chamamento Piblico e impedimento de celebrar parceria ou contralo com a administragdo, com
declaracio de inidoneidade para participar de Chamamento Plblico ou celebrar parceria com a
administracio pablica, com a sangido prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n” 13.019. de 2014, ou com a
sancdo prevista no inciso 111 do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput. inciso V, da Leirn® 13.019,
de 2014):

f. I'enha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conseltho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo. em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (0ito) anos (art. 39.
caput, inciso VL da Lei n® 13.019, de 2014): ou.

¢, Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
itregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel. nos ltimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsdvel por falta grave ¢ inabilitada
para 0 exercicio de cargo em comissio ou funcdo de confianga. enquanto durar a inabilitagiio: ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade. enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos 1. 1T e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lein®
13.019, de 2014).

11.  OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
A Administragio Publica. quando do momento oportuno, no ato de celebragio de Termo de
Colaboragio proprio a materializagio de vinculo juridico prestacional entre a Entidade Credenciada ¢ o
poder publico municipal. na condigdo de signataria. obrigar-se-a a:
g// 1
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a.  fornecer manuais especificos de prestacio de contas ds organizagoes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagdo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu contetdo:

b.  emitir relatorio téenico de monitoramento ¢ avaliagio da parceria, semestral, ¢ através dos
trabalhos da comissio de monitoramento e avaliagdo designada. qual homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagio de contas devida pela organizagio da sociedade civil:

c.  realizar pesquisa de satisfacio, semestralmente. com o0s beneficidrios do plano de trabalho
¢ ulilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados. bem como na reorentagio ¢ no ajuste das metas ¢ atividades definidas;

d.  liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso. que guardara consonancia com as metas, fases ou ctapas de exceugiio do objeto do termo de
colaboragao ou termo de fomento;

e.  promover 0 monitoramento ¢ a avaliago do cumprimento do objeto da parceria:

E na hipotese de o gestor da parcenia deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
orgio ou entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso néo
ocorrer. todas as obrigagoes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos:

h.  manter. em seu sitio olicial na internet. a relagio das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho. até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i divulgar pela internet os meios de representagio sobre a aplicagdio irrcgular dos recursos
envolvidos na parcena:
I instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatago de evidéncias

de irregularidades na exceugiio do objeto da parceria.

12.  OBRIGACOES DA OSC

A OSC. sempre respeitando as dreas de interesse qual se habilitardo, quando do momento
oportuno. no ato de celebragio de Termo de Colaboragdo proprio a materializagdo de vinculo juridico
prestacional entre a Entidade Credenciada e o peder publico municipal. na condigdo de signataria. obrigar-
se-d

a.  manter escrituracio contabil regular:

b.  prestar contas dos recursos recebidos e da execugdo do objeto. de forma bimestral e
anual, em conformidade com o cronograma estabelecido no Plano de Trabalho. no Decreto Municipal n®
05/2021 e na Resolucio n® 349/2023 do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe (Art. 9°. alinea "i");

¢ prestar contas dos recursos recebidos por meio do futuro Termo de Colaboragio a ser
firmado. em conformidade com o eronograma estabelecido no Plano de Trabalho e no Decreto Municipal
n" 05/2021:

d.  divulgar na internet ou em locais visiveis de suas sedes administrativas ou estabelecimentos
em gue exercam suas agdes em fungdo das parcerias eventualmente celebradas com o poder publico.
contendo. no minimo, as informagées requeridas no pardgrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

¢, manier ¢ movimentar os recursos na conta bancdria cspecifica, observado o disposto no art.
51 dalein” 13.019/2014:
f.  dar acesso, quando formalmente solicitado. aos servidores. legalmente competentes. dos

oOrpdios ou das entidades publicas repassadoras dos recursos. do controle interno municipal e do Tribunal
de Contas correspondentes aos processos. documentos, informagoes referentes aos instrumentos de
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transferéncias regulamentados pela Lei Federal n® 13.019. de 2014, bem como 20s locais de execugio do

ubjeta;

g, responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos., inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

h.  responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas. previdenciarios,

[iscais ¢ comerciais relacionados & execucio do objeto previsto no termo de eolaboracio ou de fomento.
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagio da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento. os onus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua exccugdo. salvo, nos casos onde o poder publico
contribuiu para a textualizada ocorréneia;

i.  disponibilizar aos cidaddos ¢ usudrios, na sua pagina na internet ou. na falta desta. em sua
sede. consulta ao extrato deste terma de colaboracio/termo de fomento. contendo, pelo menos, o objeto,
a (inalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos.

13 DA VISITA TECNICA

13.1 A busca por efetivar a politica publica requer que a primazia da tutela da dignidade da pessoa
humana dos usudrios seja sempre o fio condutor da utilizagio dos mecanismos legais a garantir a oferta
de servigos. nesse sentido. acreditamos ser tecnicamente impossivel a construgdo de um entendimento, no
minimo razodvel e satisfutorio, da real situagdo dos servigos que compde as atividades de operagio dos
blocos de interesse. alvo do presente instrumento sem a visita técnica in loco. Portanto. a VISITA
TECNICA serd obrigatoria.

132 A visita técnica deverd ser agendada junto 4 Prefeitura Municipal de Laranjeiras em
conformidade com este Edital.

13.3 Os requisitos e especificagdes da visita téenica estio devidamente pautados no Termo de
referéncia da arca de interesse. e o comprovante de sua realizagiio ou o "Termo de Visita Técnica emitido
pela Secretaria Municipal responsavel”. conforme o caso. serd exigido como parte do Envelope 02 - Plano
de Trabalho,

14. DA VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO

14.1 Selecionadas as organizagdes da sociedade civil. cujas propostas tenham sido atribuidas as
maiores notas. suas documentagdes serfio verificadas por meio de comissio designada para este fim. com
decisio embasada em parecer.

14.2 Sera inabilitada a entidade que deixar de apresentar qualquer um dos documentos previstos
neste Chamamento Plblico ou apresenta-los fora do prazo de validade consentido.

14.3 Concluido os trabalhos. o resultado da selegdo das propostas e da habilitagiio ou
inabilitagio dos proponentes selecionados serd divulgado no Diario Oficial do Municipio.

{44 Constara na publicagio o nome dos projetos selecionados, nome das respectivas
organizagdes da sociedade civil, notas finais obtidas nas avaliagdes ¢ habilitagdo ou inabilitagio.

14.5 Da referida sessdo., sera lavrada ata circunstanciada. assinada pelos membros da Comissdo
de Selecio e pelos presentes. Ocorrendo o julgamento ¢ a verificagio de documentos concomitantemente,
poderi ser lavrada uma unica ata circunstanciada.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

-
—_
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15.1 A contar do primeiro dia il subsequente & divulgacéo oficial dos resultados do julgamento
das propostas ¢ da habilitagdo ou inabilitagiio dos proponentes. serd concedido o prazo de 05 (cinco) dias
(teis para que qualguer Organizagdo da Sociedade Civil participante interponha recurso administrativo.

15.2 Caso ndo haja inabilitados. com a concordéncia expressa dos proponentes. podera haver a
desisténcia do prazo de recurso previsio neste item, com a continuidade imediata do procedimento.

15.3 Os recursos deverdo ser protocolados no setor de Licitagio do Municipio de
Laranjeiras/SL,

154 O recurso sera dirigido a4 Comissao de Selegdo que se manifestard em até 2 (dois) dias Uteis.
Os recursos que tenham por linalidade encaminhar documentagio complementar. nio enlregue no prazo
previsto para QUIAL AFICACAQ e selecio, serdo automaticamente indeferidos.

15.5 O recurso que ndo trouxer expressa a devida justificativa serd indeferido.

15.6 s casos omissos serdo resolvidos. com fundamento na legislacdo pertinente vigente. em
primeira instancia pela Comissdo de Selegdo,

15.7 O ndo-conhecimento de recurso nio impede comissdo de rever de oficio o ato ilegal, desde
que niio ocorrida preclusdo administrativa,

15.8 Na hipdtese de inabilitagio de proponente previamente selecionado. aquele imediatamente
mais bem classificado podera ser convidado a aceitar a celebragio da parceria nos termos da proposta por
cle apresentada,

15.9 Caso o proponente vencedor selecionado accite celebrar a parceria. proceder-se-d a
verificacdo de sua documentagio.

16. DA HOMOLOGACAO

16.1 Transcortido o prazo de interposi¢io dos recursos. ou em caso de desisténcia. este
Chamamento Publico sera homologado peloia) gestor(a) da Prefeitura Municipal de Laranjeiras e
publicado no Didrio Oficial do Municipio. no prazo de até 2 (dois) dias dteis. para a qual ndo cabera
reCurso,

16.2 A homologagdo ndo gera. para a organizagio da sociedade civil selecionada. direito a
celebraciio da parceria. nem ao valor total nela prevista,

16.3 I de total responsabilidade dos proponentes acompanhar a atualizagio das informagoes.

17. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

17.1 Para celebragiio do Termo de Colaboragdo é impreseindivel a observincia aos arts. 33 a 38
da Lein. 13.019/2014, bem como dos scguintes ilens:

a.  Designacio do gestor da parceria, servidor gue se responsabilizard pelo gerenciamento
administrativo. incluindo prazos. pagamentos ¢ prorrogagdes. ¢ pela fiscalizagdo da execucdo do objeto
da parceria:

b.  Designagiio da Comissido de Monitoramento ¢ Avaliagio. que realizard acompanhamento
téenico e financeiro dos Plunos de Trabalho.

¢.  Parecer téenico e juridico:

d.  Disponibilidade or¢amentéria ¢ financeira:

. Cumprimento de todas as etapas deste Chamamente Publico:

{.  Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de parceria.

17.2 Caso o parecer lécnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de celebragio da
parceria com ressalvas, deverdo ser sanados os aspectos ressalvados ou. mediante ato formal. justificar a
preservago desses aspectos ou a sua exclusao,
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17.3 O proponente selecionado celebrard. com a administragdo publica, Termo de Colaboragao
que dispora sobre as obrigagoes ¢ os prazos para conclusdo dos trabalhos objeto deste edial.

17.4 O proponente selecionado terd o prazo de 02 (dois) dias Oteis. a contar da data de
convocagdo, para proceder  assinatura do Termo de Colaboragio.

17.5 A assinatura do Termo estd condicionada 4 regularidade fiscal, previdencidria. tributaria, de
contribuicdes e de divida ativa do proponente.

17.6 A convocagio serd feita mediante notificagdo da proponente.

17.7 Transcorrido o prazo previsto no item 17.4 sem que o Termo tenha sido firmado, a
administragio piblica podera convocar o proximo proponente. obedecida a ordem de classilicagéo.

17.8 O Termo de Colaboracio deverd ser exccutado em estrita observdneia as clausulas
avencadas e 4s normas pertinentes. inclusive a Lei n. 13.019:2014, sendo vedado:

a.  Alterar o objeto do Termo de Colaboragdo:

b.  Ulizar. ainda que em cardter de emergéncia. os recursos para finalidade diversa da
estabelecida no instrumento:

¢.  Realizar despesas em data anterior 4 vigéneia do instrumentao;

d.  Cfetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se expressamente
autorizado pelo concedente e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do
mstrumento pactuado,

18. DA LIBERACAOQ DOS RECURSOS

18.1 O repasse dos recursos esta condicionado & regularidade fiscal. previdenciania, tributdria,
de contribuigdes e de divida ativa do proponente selecionado.

18.2 O proponente selecionado que apresentar pendéncias quanto aos quesitos mencionados no
item 18.1 terd o prazo de até 30 (trinta) dias a contar da data de recebimento de notificagiio, para sua
regularizagdo.

18.3 A ndo-resolugio das pendéncias. em conformidade com o item 18, 1. acarretard na perda de
direito ao recehimento dos recursos.

18.4 O repasse dos recursos serd realizado em conta corrente especifica em Banco Oficial e que
tenha a orpanizagdo da sociedade civil como titular.

18.5 A abertura da conta corrente supracitada é de responsabilidade do proponente.

18.6 Apos assinatura do Termo. o proponente terd até 012 (dois) dias para informar os dados
bancéarios ao Municipio.

18.7 O recurso {inanceiro serd liberado conforme cronograma de desembolso previsto no Plano
de Trabalho, que euardard consondncia com as metas da parceria.

19. DA VIGENCIA DOS TERMOS DE COLABORACAO

19.1 Os Termos de Colaboragio. sejam fruto de presente ato editalicio ou de futuros processos
administrativos. terdo sempre validade inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura. podendo
ser prorrogado, por interesse das partes. na forma da Lei n® 13.0192014, observado o limite maximo de
3 (cinco) anos. ou até 10 (dez) anos nos casos de parcerias de natureza continuada, nos termoes do Art. 34
do Decreto Municipal n® 03/2021.

19.2 Qualquer alteragdo do Termo de Colaboragéo. somente serd admitida mediante justificativa
prévia. devidamente aprovada pela autoridade competente. na forma da Lei n® 13.0192014.

20. DAS SANCOES
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20.1 Pela execugio da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado e com as normas
da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ da legislagiio especifica, a administragfio publica podera, garantida a
previa defesa. aplicar as seguintes sangoes:

a.  Adverténcia:

b.  Suspensio tempordria da participagcdo em Chamamento Publico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos ¢ entidades da esfera da Prefeitura Municipal de Laranjeiras sancionado.
por prazo nio-superior a 02 (dois) anos:

& Declara¢io de inidoneidade para participar de Chamamento Piblico ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd sempre que a organizacio da sociedade civil ressarcir a administragiio
piblica pelos preiuizos resultantes:

20.2 As sangbes estabelecidas no item acima sdio de competéncia exclusiva dofa) gestor(a) da
Prefeitura Municipal de Laranjeiras, facultada a defesa do interessado no respectivo processo no prazo de
10 (dez) dias.

20.3 A reabilitacio podera ser requerida apos 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.

20.4 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacfio da prestagio de contas,
a aplicagao de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

20.5 A prescrigio serd interrompida com a edig@io de ato administrativo voltade a apuragdo de
infragio,

20.6 A aplica¢io de qualquer penalidade realizar-se-a em processo administrativo que assegurard
o contraditdrio e a ampla defesa.

20.7 A awtoridade competente. na aplicagiio das sangoes. levard em consideragéo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dane causado 4 municipalidade na esfera da
Prefeitura Municipal de Laranjeiras. observado o principio da proporcionalidade.

20.8 As sangdes previstas nesta clausula ndo excluem as dispostas na Lei n. 8.429, de 02 de junho
de 1992, quando aplicdveis.

21.  DISPOSICOES FINAIS

21.1 Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital. com antecedéncia 02 (dois) dias dteis
da data-limite para envio das propostas. a ser ou protocolada no enderego informado no preambulo deste
Edital. A resposta s impugnagoes cabera 8 Comissdo de Selego.

21.2 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na mtel‘pnidgdu deste Edital ¢ de
seus anexos. deverdo ser encaminhados com antecedéncia 02 (dois) dias tteis da data-limite para envio
dos envelopes, exclusivamente a ser ou protocolada no enderego informado no predmbulo deste Edital.
Os esclarecimentos serdio prestados pela Comissio de Selegio,

21.3 As impugnagdes ¢ pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Ldital. As respostas as impugnagdes ¢ os esclarecimentos prestados ser@o juntados nos autos do processo
de Chamada Plblica e estarfio disponiveis para consulta por qualquer interessado. Eventual modificacio
no Ldital. decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimentos. ensejara divulgagio pela
mesma forma gue se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando
a alteragiio afetar a formulagio das propostas ou o principio da isonomia.

21.4 A Comissio de Selecio resolvera os casos 0missos ¢ as situagdes ndo previstas no presente
Edital. observadas as disposi¢des legais ¢ os principios que regem a administragdo publica,

K
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21.5 A qualquer tempo. o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado.
no todo ou em parte. por vicio insandvel. sem que isso implique direito a indenizagio ou reclamagao de
qualguer natureza,

21.6 Todos os custos decorrentes da elaboragiio das propostas ¢ quaisquer outras despesas
correlatas & participagio na Chamada Publica serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes. niio cabendo nenhuma remuneragio, apoio ou indenizagdo por parte da administragio
ptiblica.

22. DA RETIRADA DOS EDITAIS

O Fdital do Chamamento Publico sera retirado exclusivamente via internet. O interessado deverd
enviar um e-mail solicitando para os seguintes enderegos eletrénicos: licitacao(@laranjeiras.se.gov.br /
laranjeiraslicitacao@ gmail.com

23. ANEXOS DO EIMTAL

Constituem anexos do presenie Edital. dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Declaragdo de Ciéncia e Concordincia

Anexo [1 - Carta de Apresentagiio dos Documentos de Habilitagao

Anexo [l - Formulario de Visita Técnica obrigatoria ¢/ou Termo de Visita Técnica emitido pela
Secretaria Municipal responsavel

Anexo 1V - Declaragiio sobre Instalagoes e Condigbes Materiais

Anexo V - Declaragio da Nae Ocorréncia de Impedimentos

Anexo VI - Declaragio da Relagio dos Dirigentes da Entidade

Anexo VII - Carta Apresentagiio contendo declaragao de arca de interesse

Anexo VIII - Minuta do Termo de Colaboragio

Anexo 1X - Termo de Referéncia da Parceria

Anexo X - Minuta de Plano de Trabalho

Laranjeiras, 02 de marco de 2026,

LIVYA LAYS DOS SANTOS
Agente de Contratacio
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(MODELO)
ANEXO I: DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagio da organizacio da sociedade civil — OSC estd ciente ¢ concorda com as
disposicdes previstas no Edital de Chamamento Pablico n® 2026 e em seus anexos, bem como
que se responsabiliza. sob as penas da Lei. pela veracidade ¢ legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de julgamento,

Laranjeiras/SE. de _de 2026

{(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(‘AODFI Q)
ANEXO 11 - CARTA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAC A0

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS

Ref.: CHAMAMENTO PUBLICO N° /2026

PPrezado Senhor.

F-m cumprimento aos ditames cditalicios, utilizamo-nos da presente para submeter a apreciacao de V. 8¢
os documentos abaixo discriminados. exigidos para habilitago no Chamamento Pablico referenciado:

(DESCRICAO RESUMIDA DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS)

Declaramos, sob as penalidades cabiveis, a inexisténcia de fato impeditivo de habilitag@o. ¢ que temos
pleno conhecimento de todos os aspectos relativos ao Chamamento Puablico em causa ¢ nossa plena
concordincia com as condi¢cdes constantes no presente Ldital e seus anexos.

Declaramos nio possuir em nosso quadro de pessoal empregados menores de 18 (dezoito) anos. em
trabalho noturne., perigoso ou insalubre e de menores de 14 (quatorze) anos em qualquer trabalho. salvo
na condigiio de aprendiz, nos termos do inciso XXIII do art. 7° da Constituigdo Federal (Lein.” 9.854/99);

Apresentamos a drea de interesse manifesto da entidade. a qual devidamente serd comprovada capacidade
lécnica priévia:

. AREAS DE INTERESSE ] LINHA DE ATUACAO )
SECRETARIAS MUNICIPAIS (EXCETO  GISTAO F INCREMENTO DE RECLITA
SAUDE, ASSISTENCIA  SOCIAL E  ELABORAGAO E GESTAO DE PROJETOS
EDUCACAQ) _ATIVIDADE PRESTACIONAL EM SERVICOS PUBLICOS

CAPACITACAD PROFISSIONAL
| COMUNICAGAQ [ PALESTRAS J
[ COLABORACAQ DE ATENDIMENTOS
[ EVENTOS E MUTIROES TEMATICOS
aana.g.hg.o+++aoarxtxx;mm|ﬂlw*ahix*xsxth4'++’+=|=lt*tt$ttt

TSECRETARIA DE EDUCACAO TGESTAO E INCREMENTO DE RECEITA EM EDUCAGAD
"FILABORACAO E GESTAO DE PROJETOS EM EDUCAGAO |
“ATIVIDADE PRESTACIONAL EM SERVICOS DE EDUCACAO
| GESTAO DI: UNIDADES EDUCACIONAIS
" CAPACITACAQ PROFISSIONAL
_COMUNICACAO EM EDUCAGAO _

TEVENTOS E MUTIROES TEMATICOS i
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ANEXO HI - ATESTADO DE VISITA TECNICA

A Entidade . eom sede na

. CNPI n?

;prcsc:‘ﬂadu pelo(a)  Sr.aa) .
(Cargo): . VISITOU, em funcdo da possibilidade futura

servigos de relevincia pablica. as unidades efou equipamentos quais compdem a rede municipal de oferta
de servigos efou atendimento. abrangidos por esta, a populagao de Laranjeiras/SE, tomando, inclusive.

conhecimento das reais necessidades para elaboragdo de futuros planos de trabalho.

Laranjeiras/SE. de ~ de 2026.

{Nome ¢ Cargo do Responsavel da Area/Equipamento Visitado - Agente Piblico)

de pactuar
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(MODELQ)
ANEXO IV - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V. alinea ~¢”, da Lei n” 13.019. de 2014, que a
identificagio da organizagio da sociedade civil — OSC:

ASSINALE APENAS UMA DAS OPCOES ABAIXO

Dispde de instalagdes ¢ outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas.

0Ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas,

ou

Dispde de instalacdes e outras condighes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas cstabelecidas, bem como pretende. ainda. contratar ou
adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

Laranjeiras/SE, de _ de2036.

{(Nome ¢ Cargo do Representante Legal da 0SC)
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ANEXO VY
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
Declaro para os devidos fins que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC e scus
dirigentes nio incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n” [3.019. de 2014. Nesse
sentido, a citada entidade:
l. Esta regularmente constituida ou. se estrangeira. estd autorizada a funcionar no territorio nacional:

td

Nio foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada:

-

3. Nio tem como dirigente membro de Poder Pablico ou do Ministério Pablico. ou dirigente de érgdo
ou entidade da administragio piblica da mesma esfera governamental na qual serd celebrade o termo de
fomento. estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta. colateral ou por afinidade. até o segundo grau,

Ohservagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que. pela sua propria
natureza, sefam constituidas pelas awtoridades ora referidas (o gue deverda ser devidamente informado ¢
Justificado pela (ISC). sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simudtancamente como dirigente ¢ adminisirador piihlice fart. 39, $3% da Lei n* 13,019, de 2014);

4 Nio teve as contas rejeitadas pela administragdo piblica nos Gltimos cinco anos, observadas as
exceedes previstas no art, 39, caput, inciso 1V, alincas "a” a "¢, da Lei n® 13.019. de 2014,

5 Nio se encontra submetida dos cfeitos das sangdes de suspensio de participagio em licitagho ¢
impedimento de contratar com a administragio, declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administragiio publica. suspensio temporaria da participagdo em chamamento piblico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com érgios ¢ entidades da esfera de governo da administragio publica
sancionadora e. por fim. declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com Orgfios e entidades de todas as esleras de governo:

f. Nio teve contas de parceria julpadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagio, em decisio irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

% Nio tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio. em decisio
irrecorrivel. nos ultimos 8 (0ito) anos; julgada responsavel por falta grave ¢ inabilitada para o exercicio
de cargo em comissio ou fungio de confianga, enquanto durar a inabilitagio; ou considerada responsavel
por ato de improbidade. enguanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos 1. [Le 11l do art. 12 da Lei
n" 8.429, de 2 de junho de 1992,

Laranjeiras/SE,  de ] __de 2026,

(Nome ¢ Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI - DECLARACAO DA RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da |identificagdo da organizacio da sociedade civil
O5C]. gue:

I, No hdno guadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministerio
Pablico ou dirigente de orgao ou entidade da administragio publica municipal: ou (b) conjuge.
companheiro ou parente em linha reta. colateral ou por afinidade. até¢ o segundo grau. das pessoas
mencionadas na alinca “a™.

Observacdo: a presente vedugdo ndo se aplica s entidudes que. pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente informados
¢ justificade pela OSC), sendn vedudo gue o mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultancamente como divigente e administrador publico (art. 39, §3° da Lei n® 13009, de 2014).

RE LACAO NL)\-II“JA[ ATU'\LIZAI)‘\. DOS DIRIGENTES DA EN' lInAI)F
" Nome do dirigente e | Carteira de identidade, |_End-:-rec;c residencial,
| cargo queocupana OS5C | drglo expedidor e © PF | telefone e e-maif e
| | '

2. Nao contratara com recursos da aru:ria. pa-a prestacdo de servigos. “servidor ou
empregado pablico. inclusive aguele que exerga cargo em comissao ou fungdo de conlianga. de orgdo ou
entidade da administragio publica municipal celebrante. ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta. colateral ou por afinidade. até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ¢
na lei de diretrizes orgamentarias:

3. Nao serio remunerados, a qualquer titulo. com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo piblica municipal: (b)
servidor ou empregado piiblico. inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungdo de confianga,
de 6rgdo ou entidade da administragfio publica municipal celebrante, ou seu conjuge. companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por alinidade. ate o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentdrias: ¢, (¢) pessous naturais condenadas pela pritica de
crimes contra a administragéo pablica ou contra o patriménio publico. de crimes eleitorais para os quais
a lei comine pena privativa de liberdade. e de crimes de lavagem ou ocultagao de bens. direitos e valores.

Laranjeiras/SE.  de _de 2026.

{(Nome ¢ Cargo do Representante Legal da OSC
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ANEXO VII - CARTA DE MANIFESTACAO DE INTERESSE E AREA DE ATUACAQ

A Comissio de Selegiio da Prefeitura Municipal de Laranjeiras/SE
Ref.: Chamamento Pablicon® /2026

Carta de Manifestacio de Interesse

Na qualidade de representante legal da Nome completo da Organizagdo da Sociedade Civil. manifesto

formal interesse de participar do Chamamento Piblico n® [ 2026 com vistas ao [OBJETO
COMPLETO DO CHAMAMENTO PUBLICO, com a abrangéneia ¢ sublinhas de atuagio detalhadas
abaixo:

DESCREVER A AREA DE INTERESSE. AS LINHAS DE ATUACAO E O FOCO DO PROJETO
PROPOSTO PELA OSC

Informo ter pleno conhecimento do inteiro teor da Chamada Publica. especialmente dos requisitos
necessarios a4 QUALIFICACAQ e seleciio. Por oportuno, declaro o integral aceite das regras estabelecidas
na presente Chamada e seus anexos.

Atenciosamenie.

Laranjeiras/SE,  de _de 2026,

(Nome ¢ Cargo do Iieprcsunwntc Legal da 0SC)

4.
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ANEXO VI - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAQ QUE ENTRE Sl
CELEBRAM, DE UM LADO, A PREFEITURA MUNICIPAL
DE LARANIEIRAS. PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PUBLICO INTERNO. INSCRITO(A) NO CNPI/MF SOB O
NTOXNXXKXXXX/XXXX-XX, REPRESENTADO PELO
SRAA) XXXAXXXXXX. DORAVANTE DENOMINADA
ADMINISTRACAO PUBLICA E. DO OUTRO LADO.
NOCOOOODGXXXXXXXXXXXX, INSCRITA NO
CNPI/MF SOB N XX.XXX.XXN/XXXX-XX. ATRAVES
DO SEU REPRESENTANTE LEGAL, O (A) SR.J(A)
XXX XXX XXX XXEXXKXK. INSCRITO(A) NO CPF
SOB 0 N XXX XXX XXX-XX., DENOMINADA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), PARA 08
FINS QUE ESPECIFICA.

A Administragio Publica e a Organizagio da Sociedade Civil. em mitua cooperagiio e com
fundamento na Lei Federal n® 13,019, de 31 de julho de 2014, e no Decreto Municipal n” 03, de 08 de
margo de 2021. celebram o presente Termo de Colaboragdo. mediante as clausulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Colaboragio a elaborag@io. operacionalizagdo e execugdo de
projeto de apoio téenico e operacional as Secretarias Municipais de Laranjeiras (exceto Saude ¢
Assisténeia). visando a qualificagfio da gestiio ¢ a excelénecia na oferta dos servigos. programas e
heneficios a populagio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente deste Termo de Colaboragio correrd em conformidade com o quadro
abaixo. para o exercicio de 2026 e os correspondentes no exercicio 2027, s¢ necessario. conforme a
disponibilidade orgamentaria da Administragéo Publica:

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANIEIRAS

CLASSIFICACAQ ECONOMICA: 3390340000 - OUTRAS DESP. DE PESS. DECORR. DE
CONTRATOS DE TERC.

FONTES: 15000000, 13001001, 15401070, 13421070,

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA FORMA DE REPASSE

() valor global estimado para o presente Termo de Colaboragio ¢ de ol
para o periodo de 12 (doze) meses. u ser repassado a OSC pela Administragio I’ubluc.a u‘mhmm
cronograma de desembolso [inanceiro previsto no Plano de Trabalho. O valor médio de repasse mensal

serd de
F k 25
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Pardgrafo Primeiro. Os repasses serdo efetuados em parcelas, de acordo com o cronograma de
desembaolso estabelecido no Plano de Trabalho. condicionados i verificagio do cumprimente das metas ¢
etapas previstas no Plano de Trabalho pela Gestdo da Parceria.

Parigrafo Segundo. A liberaciio das parcelas subsequentes estard sujeita @ apresentaglo do
Relatorio Parcial de Fxecuciio do Objeto e 4 andlise e aprovagio da Administragio Pablica. conforme
previsto no Decreto Municipal n® 05/2021 ¢ demais normas aplicaveis,

Paragrafo Terceiro. Os pagamentos serdo efetuados exclusivamente mediante crédito em conta
corrente mantida junto a instituigio bancdria piblica, conforme previsto no Art. 44 do Decreto Municipal
n®05/2021. que devera ser de uso exclusivo para a execucio financeira do presente Termo de Colaboragio.

Parigrafo Quarto. Nenhum repasse sera efetuado a4 OSC enquanto pendente de regularizagio
qualquer obrigacio ou pendéncia que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia
devidamente apurada. sem que isso gere direito a reajuste de valor.

Paragrafo Quinto. Havendo erro na documentagdio de solicitaglo de repasse ou descumprimento
das condig¢des pactuadas. no todo ou em parte. a tramitagdo serd suspensa para que a OSC adote as
providéncias necessdrias 4 sua corregiio. Scra considerada, para efeito de repasse, a data de reapresentagao
da documentagio. devidamente corrigida.

Paragrafo Sexto. A Administragio Piblica podera sustar. no todo ou em parte. os repasses
devidos. sempre que ocorrerem irregularidades na execugdo do Plano de Trabalhe ou na decumentagio
de solicitagio.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragio sera de 12 (doze) meses. contados a partir da
data da sua assinatura. podendo ser prorrogado por periodos sucessivos, conforme o interesse piblico e
desde que teenicamente justificado. observande o limite maximo de 5 (cinco) anos. ou at¢ 10 (dez) anos
nos casos de parcerias de natureza continuada. nos termos do Art. 34 do Decreto Municipal n® 0522021 e
da lei Federal n” 13.019/2014,

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERACAO

A alteracio de gquaisquer das clausulas ou condigdes contidas neste ajuste administrativo,
inclusive a redugiio ou majoracio de valores para ampliago ou adequagio de metas ou capacidade do
servigo. ou para qualificagio do objeto da parceria. s6 poderd ser procedida através de Termo Aditivo
assinado pelas partes ou apostilamento, observando-se em especial o disposto no art. 64 do Decreto
Municipal n” 05/2021 ¢ nos arts. 55 a 57 da Lei Federal n® 13.019%2014,

Paragrafo Primeiro. Poderd haver o repasse de eventual verba adicional. ndo prevista no valor
total da parceria, para a melhor execugdo de seu objeto e aperfeigoamento dos servigos, nos moldes
definidos pela Administragio Publica em norma especifica. desde que observada a disponibilidade
financeiro-orgamentaria.

Parigrafo Segundo. Para aprovagie da alteragio. os setores téenicos competentes da
Administracdo Publica deverio manifestar-se acerca do interesse pablico na alteragdo proposta. da
proporcionalidade das contrapartidas (s¢ houver}, da capacidade téenico-operacional da OSC para cumprir
a proposta ¢ da existéncia de dotagdo orgamentaria para execugio da proposta,

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

(j(.

S0
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0 compromisso de execugdo do Plano de Trabalho anexo sera caracterizado a partir da data de
assinatura deste Termo de Colaboragio. com o inicio das atividades conforme estabelecido no cronograma
do Plano de Trabalho.

Paragrafo Primeiro. A Organizacdo da Sociedade Civil se obriga a executar as metas
atividades constantes no Plano de Trabalho. a partir da primeira ordem de inicio de execugdo emitida ou
da assinatura do Termo de Colaboragdo. o que ocorrer primeiro,

Pariagrafo Segundo. A aceitagdo provisoria ou definitiva da execugo do objeto da parceria nfio
exclui a responsubilidade da OSC pela perfeita execugdo deste Termo, quanto & qualidade. correglo ¢
sepuranca do que foi pactuado.

Pardigrafo Terceiro. A OSC ¢ obrigada a corrigir, remover ou substituir, totalmente is suas
expensas, quaisquer falhas ou inconformidades que se verificarem na execugdo do Plano de Trabalho em
relagdo ao objeto pactuado.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(OSC) -

A OSC 1era as seguintes obrigagdes, além das previstas em lei e no Plano de Trabalho:

] Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo ¢ gestdo de pessoal e de terceiros paraa
execucao das atividades que compdem o ohjeto pactuado. A entidade deve dispor de recursos humanos
qualificados, com habilitagio téenica ¢ legal, com guantitative compativel para o perfil da unidade
pactuada e os servigos a serem prestados.

[I.  Promover a contratagdo dos recursos humanos nas arcas de abrangéneia da parcenia, sendo
facultade & OSC a escolha da modalidade de contratagfo. submetendo-se aos preceitos legais positivados
para a modalidade escolhida.

[Il.  Apresentar na prestagio de contas os recolhimentos efetvados em nome das pessous
juridicas dos prolissionais que executarem as atividades. quando for o caso.

IV. Contratar bens ¢ servigos no uso de sua prerrogativa de melhor gerir suas agdes. desde que
ndo comprometa a qualidade e o alcance dos resultados da parceria. observando os pardmetros usualmente
adotados pelas organizagoes privadas, assim como os valores condizentes com o mercado local, conforme
Art. 42 do Decreto Municipal n® 05/2021,

V.  Nio podera envolver as instalagdes. os usuarios ou a administragio municipal em nenhum
tratamento experimental ou pesquisa sem prévia permissio da gestio municipal.

V1. Adotar metodologia de trabalho para suprir de informagdes. em tempo real. os Sistemas de
Informagio oficiais em todos os setores e atividades prestadas na unidade qual for pactuado.

VI, Adotar metodologia para estratificar todos os procedimentos que eventualmente venham a
compor os indices de produgio da unidade.

VIIL. Respeitar a Legislagio Ambiental e possuir toda a documentagiio exigida.

[X. Responsabilizar-se exclusiva e diretamente por qualquer tipo de dano causado por scus
agentes a administragio piblica ou a terceiros na execugdo da parceria. ndo excluida ou reduzida cssa
responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugdo por dregdo da
Administragdo Publica,

X.  Dispor de mecanismos para pronta substituigio de seus profissionais em caso de faltas. de
forma a ndo interromper ou prejudicar as atividades ofertadas & populagéo e o alcance das metas.

XI. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas. previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo da parceria, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a Prefeitura
Municipal de Laranjeiras/SE. na forma da Lei Federal n® 13.019/2014.
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XII. Assegurar a transparéncia na aplicago dos recursos publicos. disponibilizando as
informagdes sobre a parceria. incluindo o Plano de Trabalho e a Prestagdo de Contas. para a Administragio
Piblica para fins de publicagiio em seu sitio oficial na internet, nos termos da Lei " 13.019/2014 & do
Decreto Munieipal n® 032021,

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAQ PUBLICA

A Administragao Piblica teré as seguintes obrigagdes. além das previstas em lei:

1. Garantir 4 OSC as condigdes necessarias para que oferte suas atividades da methor forma
possivel,

[I. Disponibilizar 4 entidade a estrutura fisica adequada. materiais permanentes ¢
equipamentos minimos para as atividades nas unidades pactuadas. conforme conjunto de plantas
arguitetdnicas e inventario patrimonial.

IIl.  Cfetuar os repasses linanceiros no prazo fixado, conforme cronograma de desembolso do
PPlano de Trabalho.

IV. Realizar o monitoramento e 3 avaliagio periodica da parceria. através do Gestor da Parceria
designado e da Comissiio de Monitoramento e Avaliagiio. observando o desenvolvimento das atividades
de assisténeia a clientela alvo de atencdio das unidades de atendimento. nos termos do Art. 43 ¢ seguintes
do Decreto Municipal n® 05/2021.

V. Realizar visitas trimestrais ou a qualquer tempo as unidades com vistas ao
acompanhamento e monitoramento dos servigos ¢ atividades assistenciais, e para fins de cumprimento do
Art, 45, § 2°, do Decreto Municipal n® 03/2021.

V1. Notificar. formal e tempestivamente. a entidade sobre as irregularidades observadas no
cumprimento deste Termo de Colaboragio.

VIl. Permitir acesso dos empregados da entidade as suas dependéncias para execugiio das
atividades referentes 1o objeto pactuado,

VIII. Especificar e estabelecer diretrizes para a verilicagdo do cumprimento das metas ¢
resultados das atividades executadas pela entidade.

IX. Conhecera rede de servigos da regido,

X. Manter uma visdo global ¢ permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o
atendimento ¢ checar periodicamente sua capacidade operacional,

Xl. Efetuar glosas ¢ solicitar a devolugdo de recursos quando constatado descumprimento
injustificado de metas. irregularidades ou dano ao erdrio. apos o devido processo administrativo.
parantindo-se o contraditério € a ampla defesa da OSC.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES

Se a Organizagdo da Sociedade Civil incidir nas hipoteses abaixo relacionadas. serdo aplicadas
as sangdes previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ no Decreto Municipal n® 05/2021. graduadas
conforme a gravidade da infragdo, sem prejuizo de sangbes civis e criminais. apos o Prévio processoe
administrative, garantida a ampla defesa ¢ o contraditorio.

Paragrafo Primeiro. A OSC sujeitar-se-a. no caso de comelimento de infragbes ou
inadimplemento de suas obrigagdes. as penalidades de:

|. Adverténcia: a) quando deixar de juntar os documentos de habilitagdo sem justificativa
plausivel: b) quando ocorrer atraso na execugdo de etapas do Plano de I'rabalho em ateé 10 (dez) dias da
data fixada.
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1. Multa de 0.1% (um décimo por cento) a 0.3% (cinco décimos por cento) ao dia. sobre o valor
do repasse correspondente & elapa afetada, até o 30° (trigésimo) dia de atraso total ou parcial na execugéo
do Plano de Trabalhe. cumulada com suspensdo do direito de participar de chamamento publico ¢
impedimento de celebrar parceria com drgdos e entidades da administragao publica municipal por 3 (trés)

meses.

I11. Multa de 15% (guinze por cento) sobre o valor total da parceria. quando a excecugio do Plano
de Trabalho for realizada com atrasos superiores a 30 (wrinta) dias. em que ndo tenha havido o
cancelamento da Nota de Empenho ou documento correspondente. cumulada com suspensio do direito
de participar de chamamento publico e impedimento de celebrar parceria com orgdos e entidades da

administrag@io piblica municipal per 3 (trés) meses.

[V, Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da parceria. quando a cxecugiio do Plano
de Trabalho for realizada com atrasos superiores a 30 (trinta) dias. em que haja o cancelamento da Nota
de Empenho ou documento correspondente. cumulada com suspensdo do direito de participar de
chamamento pablico ¢ impedimento de celebrar parceria com 6rgdos e entidades da administragio pablica

municipal por 6 (seis) meses.

V. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parceria. em caso de paralisagfio da execugiio
do Plano de Trabalho sem justa causa e prévia comunicagdio a Administragdo Pablica, cumulada com
suspensio do direito de participar de chamamento pablico ¢ impedimento de celebrar parceria com drgdos

¢ entidades da administragiio pablica municipal por 12 (doze) meses.

V1. Multa convencional de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da parceria, na ocorréncia
de inexecugdo total do Termo de Colaborag@o. ¢ de 10% (dez por cento) sobre o valor total da parceria,
se ocorrer inexecucio parcial que comprometa o aleance dos resultados. reconhecendo a OSC desde jd os

direitos da Administracdo Publica.

VII. Declaracio de Inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria com
gios ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigio ou até que seja promovida a reabilitagiio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragio Pablica pelos prejuizos resultantes e,

apas decorrido o prazo da sangao aplicada.

Pardgrafo Segundo. A suspensio tempordria do direito de participar de chamamento publico ¢
impedimento de celebrar parceria com a Administragio Puablica Municipal. enquanto durar o perioda da
penalidade, impedira a OSC de participar de outras parcerias no ambito do Municipio até o cumprimento

da penalidade que lhe [oi imposta.

Paragrafo Terceiro. As multas aplicadas deverdo ser pagas espontancamente no prazo maximao
de 5§ (cinco) dias uteis ou serdo deduzidas do valor dos repasses, apos prévio processo administrativo,
garantida a ampla defesa e o contraditorio ou, ainda. cobradas judicialmente. a critério da Administragao

Pablica.

Paragrafo Quarto. Caso o valor da multa seja superior ao valor da garantia prestada, quando
exigida, a OSC responderd pela sua diferenga. a qual serd descontada dos repasses eventualmente devidos

pela Administragio Pablica, ou. ainda, cobrada judicialmente.

Paragrafo Quinto. A multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades, a
depender do grau da infragdo cometida pela OSC e dos prejuizos causados a Administragdo Publica

Municipal.

Pardgrafo Sexto. As penalidades estabelecidas em lei nio excluem qualquer outra pres isla neste
instrumento. nem a responsabilidade da OSC por perdas e danos que causar & Administragio Publica ou

a terceiros em consequéneia do inadimplemento das condigdes pactuadas.
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Paragrafo Sétimo. Os danos ¢ prejuizos deverdo ser ressarcidos & Administragdo Publica no
prazo médximo de 48 (quarenta e oito) horas. apos prévio processo administrativo, parantida a ampla delesa
¢ o contraditario. contado da notificagdo administrativa a OSC,

Pardgrafo Oitavo. As sangdes previstas neste instrumento sio independentes entre si. podendo
ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente. sem prejuizo de outras medidas cabiveis. a depender
do grau da infragio cometida.

Paragrafo Nono. Para fins de aplicagio das sangdes, as laltas cometidas pela OSC serdo
classilicadas como:

a) FALTAS LEVES: punivers com a aplicagio da penalidade de adverténcia e multas.
caracterizadas pela inexecugo parcial de deveres de pequena monta, assim entendidos como aqueles que
ndo acarretam prejuizos relevantes ao Plano de Trabalho e. a despeito deles. a regular execugio da parceria
nio fica inviabilizada:

by FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicagio da penalidade de multa ¢ suspensio do dircito
de participar de chamamento piblico € impedimento de celebrar parceria. caracterizadas pela inexecugdo
parcial ou total das obrigagdes que acarretam prejuizos ao Plano de Trabalho. inviabilizando total ou
parcialmente a execugdo da parceria em decorréncia de conduta culposa da (sC;

¢) FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicagio das penalidades de multas ¢ declaragio
de inidoneidade. caracterizadas pela inexecugio parcial ou total das obrigagdes que acarretam prejuizos
relevantes ao Plano de Trabalho. inviabilizando a execugio da parceria em decorréncia de conduta culposa
ou dolosa da OSC.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

A Administragiio Piiblica podera rescindir administrativamente o presente Termo de Colaboragao
nas hipoteses previstas no Art. 67 do Decreto Municipal n® 05/2021 e no Art. 59 da Lei Federal n®
13.019/2014. sem que caiba 4 OSC direito a qualquer indenizagiio, e sem prejuizo das penalidades
pertinentes.

Pardgrafo Primeiro. Constiluem motivos para rescisio. dentre outros: a) a utilizagio dos
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho: b) a falta de apresentagiio da Prestagio de Contas,

Paragrafo Segundo. A OSC fica obrigada a devolver ao Municipio de Laranjeiras/SE os
recursos aplicados em desacordo com o Plano de Trabalho ou os que ndo forem devidamente
comprovados. acrescidos de juros ¢ atualizagiio monetdria. sem prejuizo da aplicagdo das multas ¢ demais
sancdes devidas.

Paragrafo Terceiro. A rescisio do presente Termo de Colaborago serd restrita ao quantitativo
previsto neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESILICAO

A resilicio deste Termo de Colaboragio dar-se-a por conveniéncia da Administragio Publica,
desde que devidamente justificada, mediante comunicagdo prévia de 60 (sessenta) dias. conforme Art. 67.
§ 2% do Decreto Municipal n® 05/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO E SUB-CONTRATACAO
() presente Termo de Colaboragio nio podera ser ubjeto de cessio ou transferéncia. ndo sendo permitida
aaluacio em rede.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS

(s tributps, emolumentos. contribuicdes fiscais ¢ parafiscais que sejam devidos em decorréncia
direta ou indireta deste Termo de Colaboracio serdo de exclusiva responsabilidade do contribuinte. assim
definido na Norma Tributaria.

Parigrafo Primeiro. A OSC declara haver levado em conta, na apresentagdio de sua proposta.
os tributos, contribuicdes fiscais. parafiscais. emolumentos. encargos sociais ¢ todas as despesas
incidentes sobre a execucdo do Plano de Trabalhe, ndo cabendo quaisquer reivindicagdes devidas a erros
nessa avaliagio, para efeito de solicitar revisdo de valores por recelhimentos determinados pela autonidade
competente,

Paragrafo Scgundo. Ficando comprovado, depois da formalizagio da parceria ¢ antes do
término da sua execugdo. que a OSC acresceu indevidamente a seus custos valores correspondentes a
quaisquer tributos. encargos. emolumentos. contribui¢des fiscais e parafiscais nao incidentes sobre a
execuedo da parceria. tais valores serdo imediatamente excluidos, com o reembolso do valor porventura
repassado indevidamente a OSC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FACULDADE DE EXIGIBILIDADE

Fica estabelecido que, na hipdtese de a Administragio Pablica deixar de exigir da OSC gualguer
condigdo deste Termo de Colaboragdo, tal laculdade ndo importara em novagao. ndo se caracterizando
como rendneia de exigi-la em oportunidades futuras.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GESTAO E DO MONITORAMENTO DA PARCERIA

A pestdo e o monitoramento da parceria ficaro a cargo de um gestor da parceria ¢ da Comissio
de Monitoramento ¢ Avaliagio, aos guais compelird, na forma da lei, acompanhar, fiscalizar ¢ avaliar o
cumprimento do Termo de Colahoragdo e do Plano de Trabalho, dando ciéneia 4 OSC. em caso de nio
conformidade. mediante notificagdo por escrito. sobre as irregularidades ¢ providéncias necessarias. em
conformidade com o Decreto Municipal n® (15/2021 e subsidiariamente nas disposicoes contidas na Lei
Federal n” 13.01972014,

Paragrafo Primeiro. A Administracio Pablica realizard 0 acompanhamento da cxecugdo do
Plano de ‘Trabalho por meio de auditoria interna, comunicagbies escritas. visitas e outras atividades
correlatas, incluindo. quando pertinente. visitas in foca.

Parigrafo Scgundo. As decisoes ¢ providéncias que ultrapassarem a competéneia do Gestor da
Parceria, em tempo habil. serdo encaminhadas ao Juridico do Municipio para adogio das medidas
cabivels.

Paragrafo Terceiro. A execugiio da parceria serd avaliada por meio de procedimentos de
supervisio indireta ou in loco. nas quais serdio observadas o cumprimento das clausulas ¢ condigdes
estabelecidas neste Termo de Colaboragdo ¢ no Plano de Trabalho.

Paragrafo Quarto. Sob critérios definidos em normatizagio complementar. podera, em casos
especiticos. ser realizada auditoria especializada.

Parigrafo Quinto. O monitoramento e a fiscalizagdo exercidos pela Administragio Pblica
sobre as atividades ora pactuadas ndo eximirdo a OSC de sua plena responsabilidade perante a
Administracio Pablica ou para os usuarios e terceiros. decorrentes de culpa ¢ dolo na execugdo da
parceria, conforme reva a Constituigio Federal em seu art. 37, inciso XXIL. § 6.

Pardgrafo Sexto. A OSC facilitard & Administragdo Publica o monitoramento permanente das
atividades ¢ prestara todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos servidores designados para

tal fim,
; :

il

Gestor: - Endereco: RUA SAGRADO CORACAO DE JESUS N°: 90, Bairro CENTRO
CEP: 49.170-000 LARANJEIRAS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 293C80A9E5BE11265698D1



Segunda-feira DIARKD QFICIAL D

gi;l?i\gcsd?géioﬁf%s PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS “l’““‘:lrln

EDITAL

ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS

Paragrafo Sétimo. Em qualquer hipdtese. € assegurado @ OSC amplo direito de defesa. nos
termos das normas gerais da Lel Federal n® 13.019/2014 ¢ do Decreto Municipal n® 05/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VINCULACAQ AQ PLANO DE TRABALHO
() Plano de Trabalho anexo & parte indissocidvel deste instrumento e regerda a execugdo da
parceria.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagio de contas serd realizada pela OSC em conformidade com o Art. 49 e seguintes do
Decreto Municipal n® 03/2021, da Lei Federal n® 13.019%/2014 e da Reselugdo n® 349/2023 do Tribunal de
Contas do Estado de Sergipe (Art. 9% alinea "1"). focada no cumprimento do objeto e na apresentagiio de
relatérios de execugdo do objeto e financeiros, com 0s seguintes prazos:

. Prestago de Contas Bimestral: Consistird em relatorio parcial de execugiio do objeto ¢
relatorio financeiro simplificado. apresentados pela OSC a cada 60 (sessenta) dias. conforme detalhado
no Plano de Trabalho,

II. A Prestagio de Contas Final consistira em relatorio final de execugdo do objeto.
apresentado pela OSC no prazo de até 90 (noventa) dias apos o término da vigéneia da parceria,
prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante solicitagao justificada,

[II.  Fm caso de valor global da parceria inferior a R$ 200.000.00 (duzentos mil reais). a
apresentagio do relatorio final de execugiio do objeto podera ser substituida pela emissdo de relatério
simplificado de verificagio, firmado pelo Gestor da Parceria e aprovado pelo Administrador Puablico.
precedido de visita in loco. conforme Art. 56, § 2 do Decreto Municipal n® 03/2021.

Paragrafo Primeiro. A OSC deverd manter a guarda dos documentos originais relativos a
execucio das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagio de
contas,

Paragrafo Segundo. Nao haverd atuagio em rede.

Paragrafo Terceiro. A analise da prestagio de contas sera realizada pela Administragfio Publica
no prazo de 150 (eento e cinquenta) dias. contados da data de apresentagdo dos relatorios, prorrogavel por
ipual periodo. mediante decisdo motivada.

Pardgrafo Quarto. A decisdo final de julgamento das contas pela Administragéo Pablica serd
de: a) aprovagio das contas; b) aprovagio das contas com ressalvas, quando. apesar de cumpridos os
objetivos e metas. for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que ndo resulte em dano ao erario:
ou ¢} rejeigiio das contas e imediata instauragio da lomada de contas especial. quando comprovado:
omissdo no dever de prestar contas, descumprimento injustificado do objeto da parceria, dano ao erério
decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico, ou desfalque ou desvio de dinheiro. bens ou
valores piblicos.

Pariagrafo Quinto. Exaurida a fase recursal de eventual rejeigio das contas. a Administragio
Publica notificara a OSC para que devolva os recursos, conforme o montante do débito apurado, ou solicite
o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico. mediante a apresentagio
de nova plano de trabalho. nos termos do Art. 61 do Decreto Municipal n" 05/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica cleito o Foro da Cidade de Laranjeiras, Estado de Sergipe. como o competente para dirimir
questdes decorrentes do cumprimento deste Termo de Colaboragio. renunciando as partes a gualquer
outro por mais privilegiado gue seja.
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I: por estarem assim, justas e acertadas. assinam as partes, o presente instrumento em 2 {duas)
vias de igual forma e teor,

Laranjeiras/SE. de de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANIEIRAS

0sC
Testemunhas:
Nome: - ___ CFF: N
Nome: CPF:

&(

4
b}
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ANEXO IX - TERMO DE REFERENCIA PARA A PARCERIA

O objetive deste instrumento reside em apresentar as
exigéneias téenicas e qualilicadoras, bem como  as
caracteristicas estruturais do conjunto de servigos em
administragiio e gestdio geral da rede propria, com o objetivo
de  celebrar futuros  Termos de Colaboragdo com
Organizacdes da Sociedade Civil (O3Cs) para a gestdo
compartilhada das agdes pertinentes 4 oferta de servigos na
rede municipal.

1. OBJETO DA PARCERIA

(O presente procedimento tem por objcto a celebragio de um Termo de Colaboragdo com entidade
sem fins luerativos, qualificada como Organizagio da Sociedade Civil, conforme exigéneias da Le
Federal n® 13.019/2014. objetivando futuras celebragdes de Termos de Colaboragdo para a oferta de
servicos em administragiio e gestio geral, por meio de modelo de gestdo compartilhada em fungao do
conjunto de servigos piblicos que compdem a rede municipal.,

Para fins de melhor gerir a qualidade na oferta dos servigos para a populagdo usudria desta rede.
o Poder Pablico Municipal, langando mio de seu poder discriciondrio, organizou o presente Termo de
Referéncia de mancira a definir o possivel escopo de servigos e obrigagdes por bloco de servio a orientar
as Organizagies da Sociedade Civil proponentes,

2. JUSTIFICATIVA

Durante a ultima década, muito se discutiu e investiu nos processos de aprimoramento dos
mecanismos voltados 4 gestio piblica nos municipios ¢ secretarias de estado, bem como nos orgfos «
estes lipados. O aprimoramento dos processos e atividades que envolvem os recursos publicos exige
obrigatoriamente uma reestruturagdo de todas as ferramentas e procedimentos da gestao publica.

F imperativo modernizar as agdes atualmente executadas. buscando implantar metodologias ¢
processos que resultem em praticas mais eficientes ¢ assertivas em seu plangjamento. Neste caminho. o
movimento de modernizacio da “maquina piblica”™ mostra-se um movimento necessario e continuo.
ampliando o espectro de agdes em prol de melhorias voltadas ao atendimento do cidaddo.

E fundamental redefinir a concepciio organizacional em toda a cadeia de produgio e oferta de
atividades de relevincia pablica. abrangendo desde a Secretaria de Administragio e Plancjamento aré as
demais secrelarias, com especial atengdo @ preservaglio e conservagio do meio ambiente urbano ¢ natural.
Medeiros e Guimardes (2003, p. 3) descrevem que “u busea pelo modelo contempordned fmodernn) nu
gestdo organizacional esta buseada nim cendrio de mudangas ¢ inovagdes resultanies do nso de novas
teenologias. do aprendizado organizacional, da disciplina dos agentes piblicos ¢ da responsabilidade no
wser dos recursos publicos, entre oulros”,

A clevada burocratizagdo inerente a concepgio do Estado brasileiro impde desalios significativos
para o atendimento de qualidade das necessidades relacionadas & preservaciio e conservagio do meio
ambiente. especialmente devido 4 caréncia de uma politica publica especifica ¢ orientada a resultados.

No que concerne aos aspectos legais, a escolha por um modelo de gestao compartilhada encontra
amparo nas opgdes outorgadas pelo legislador ao Poder Executivo no dmbito da lLei Federal n®
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13.079/2014. Sua principal caracteristica reside na ndo delegacao de atribuigdes, mas sim na colaboracio
entre o Estado e o particular para a cletivagio de uma determinada politica piblica,

A futura unidio de esforcos se pautara pela identificagdo. mapeamento ¢ revisio dos fluxos de
informagiio, atendimento. reposi¢do de insumos e gestdo de recursos humanos. Adicionalmente. focara na
implantagao de novas ferramentas de gestdo e controle para todas as elapas pertinentes ao processo de
produciio de atividades de melhor qualidade.

A operacionalizacio  da  pestio compartilhada  das  atividades  demandadas  passard
neeessariamente pela implantagio de um projeto de modernizagio em todo o conjunto de procedimentos
que compoem a cadeia de valor da Administrag@o Pablica Municipal de Laranjeiras/SE. Todas as etapus
deverio ser compreendidas e integradas como parte de um processo macro. sendo cada uma de igual
importincia para garantir um atendimento pleno ao usuario. com todas as rotinas sendo executadas com
0 devido afinco por toda a equipe envolvida,

3. DO PRAZO DE VIGENCIA

() prazo de vigéneia do Termo de Colaboragio sera de 12 (doze) meses contados a partir da data
da assinatura do ajuste administrativo. podendo ser prorrogado por periodos sucessivos. conforme o
interesse piblico ¢ desde que tecnicamente justificado, observando o limite maximo de 5 (cinco) anos. ou
até 10 {dez) anos nos casos de parcerias de nalurcza continuada, nos termos do Art. 34 do Decrelo
Municipal n® 05/2021 ¢ da Lei Federal n® 13.019/2014,

4. DO VALOR ESTIMADO E COMPOSICAO DE CUSTOS

Como ja posto no presente instrumento de referéncias e apontamentos técnicos. para fins de
melhor gerir a qualidade na oferta dos servigos em administragio e gestdo geral para a populagio usudria
da rede municipal. o Poder Pablico de Laranjeiras/SE organizou o presente Termo de Referéneia de
maneira a definir o escopo de servigos e obrigages por bloco de servigos,

BLOCO DOS SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
BLOCO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS |
BLOCO DOS SERVICOS DE APOIO OPERACIONAL :
[ BLOCO DOS SERVICOS DE APOIO PATRIMONIAL |

A composigao para a estimativa do custeio dos blocos abaixo levard em consideragio a
operacionalizagio atual dos servigos de atengdo bésica, servigos especializados. pesquisa de mercado.
relagiio com as exigéncias do edital. estimativas baseadas em exigéncias anteriores. demonstrando que o
valor proposto para a execugiio do servigo & viavel, sustentavel e compativel com a execugdo plena da
politica em aten¢io primaria as Secretarias envolvidas sem comprometer a gualidade ou o cumprimento
das metas estabelecidas no Termo de Releréncia.

Os blocos de custos devem ser dimensionados para evitar desperdicios e garantir o uso cficiente
dos recursos pablicos, cumprindo os principios da eficiéncia. economicidade e transparéncia. O contexto
de execucio pode cxigir ajustes ao longo da implementagio do projeto. desta forma haverd uma
flexibilidade dentro dos limites orcamentdrios previstos para acomodar eventuais necessidades
imprevistas. mantendo sempre a qualidade ¢ a eficiéncia do servigo. conforme as diretrizes do Termo de

Colaboragao.
&,

LA
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As Organizacdes da Sociedade Civil proponentes deverdo apresentar sua proposta de Fluxo
Fisico-Financeiro e o Cronograma de Desembeolso detalhande o custeio por bloco de servigos. nos termos
das tabelas a seguir. que servirdo como referéneia para a composicio da proposta orgamentaria:

ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS

| OFFRTA DT SERVICOS 12 REMUNERACOLS s - 13
? INSLIMOS APLICADOS 12 VLERDA ith - 143
3 LOGTSTICA APLICATA 2 VERDA 133 - 15
SISTEMAS DE GESTACT —_ z .
4 ROCESHOR 12 1OC AL A 133 RS
s CAPACTT AL AD 12 VEREA (133 - RS
f GESTAU DE PESSOAL 12 VERBA RS RS
7 GESTAQ DE PROCLESSOS 12 VEREA (133 RS
8 CUSTEIO INIHRETO SED [2 VERRBA RS H3
VALOR TOTAT RS 4 RS

S

e
| DFFRTA DE SERVICOS 12 REMUNERAL OFS [£5 R
3 INSLIMOS APLICATOS 2 VERBA 143 R
A LUKGISTICA APLICADA T2 VERBA HS K5
: SISTEMAS DL GESTACH i . e
4 PROCESSTS I2 TAMIAL ALY RS 5
3 CAPACITALAL 12 VERBA R = RS
f GESTAO D PESSOATL 12 YERHEA % - Rs
GEST AL [IF PROCTRSOS 12 VERRA RS RS
] CUSTENY INTHRE T ST 12 VERBA RS 213
VALOR TOTAL RS RS
pmwmmm*" '
ITEM T ( [
| OFERT A DE SERVICOS 12 REMUNERACOLS [ - RS
3 INSLIMOS APLICATION 12 VEREA RS - [
3 LOGISTICA APLICADA 12 VERHA RS RS
SISTEMAS DL GESTAQE L ; i
4 I2 LOCACAD 13 RS
PROCESS0S b
& 36
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5 CAPACTTALAD 12 VEREA 133 = my
& GESTAD DI PESSOAI 12 VERRA 143 . Rt
p; GESTAD D PROCESSOS 12 VERNA RS - RS
S CUSTE INDIRE T S1DE 12 VERBA RE - I
VALOR TOTAL RS = RS
i e :
ITEM ~ ANUAL

1 OFERTA DI SERVICTNS 12 REMUNERACOES %3 - [1&
3 IMSLUMOS APLICADOS 2 VERIBA RE - R

3 LGS TIC A ARLICALIA 12 VIREA R$ - 141 -
y | RMTETERDE | g LocAGA0 ks s
i CAPACTTAC A 12 VIRBA 1 - RS
5 GUESTAD DE PESSOAL 12 VEREA kS - RS
7 CESTAQ DE PROCESSOS 12 VERESA kS - RS
3 CUSTEIO TNDIRETO SEDE 12 VERBA 143 . RS
VALOR TOTAL RS - RS

: : G Ee s CUSTEIRT i :

| SERWICON D1 APOIO ADMINISTRATIVO RS - K5
2 SERVICOS DE APOI Y PATRIMONIAL RS n RS
SERVICOS T APORFOPERACIONAL H% - RS

} SERVICOE 1M APOI ESFECIALIZADG B4 - |25 =
YVALORTOTAL R3 - R%

5. DAS CARACTERISTICAS MINIMAS PARA A GESTAO ADMINISTRATIVA

As Organizagdes da Sociedade Civil proponentes deverdo desenvolver. em seus projetos. o
modelo de gestio a ser adotado. bem como sua metodologia de trabalho, contemplando, minimamente, os
SEEUINTEs SErvigns:

— —————— —_

ITEM - SERVICO - _
1 Acolhimento ¢ assisténcia
| 2 - Limpeza ¢ higidez J
I Manutengio predial |
} 4 _| Seguranga patrimonial e controle de acesso _I
5 Reduciio de perdas B
_ ) | Fstratificagdo de indicadores administrativos i
l
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Recursos Humanos
Custeio administrative ¢ operacional

O | ~d
|

9 Educagio continuada
1 [novagio e tecnologia

6. DAS METAS ALMEJADAS

() presente instrumento convocatdrio visa selecionar Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs)
capacitadas a desenvolver projetos focados na oferta de atividades de relevincia pablica para a
Administracio Piblica Municipal. com énfase primordial na preservagio e conservagao do meio ambiente
¢ do patriménio pablico. Esses projetos deverdio buscar, entre outras, as seguintes metas:

Meta 1: Otimizacio do Fluxo de Atendimento ¢ Produtividade (Performance)

Meta 2: Cobertura Operacional Plena e Qualificada (Qualidade de Gestéo)

Meta 3: Qualificacdo Profissional Intensiva (Gestao de Pessoas)

Meta 4: Sustentagdo Logistica ¢ Controle (Infraestrutura)

Meta 3: Medigfio e Transparéneia da Qualidade (Qualidade de Servigo)

Meta 6: Aperfeigoar o ensino no municipio, ampliando a qualidade pedagégica e 0 apoio ao corpo
docente

Meta 7: Fortalecer a atengio integral as familias e aos estudantes. com agdes de
acompanhamento. orientacio e participagio comunitéria

Meta 8: Aprimorar os indices educacionais, com foco em aprendizagem. permanéncia e equidade

Meta 9: Implementar &/ou incrementar agdes de mediagio escola—familia ¢ busca ariva escolar

Meta 10: Inerementar o uso da tecnologia para o acompanhamento educacional.

As agdes na drea da Educagio. que sdo um ponto de atengio especial. deverdo contemplar o apoio
téenice ¢ operacional ds seguintes unidades escolares;

. Creche Adélia do Prado Franco

. Creche Bruna Hagenbeck

. Creche e Pré-escola Maria de Lourdes

. Creche Maria Carmita Fernandes

. Creche Tereza Augusta Miranda Franco

. Fscola Municipal Alcino Manoel Prudente

. Fscola Municipal Dom Pedro |1

. Escola Municipal Dr. Lourival Baptista

. Escola Municipal Hordcio Hora

. Fscola Municipal Leonidio Leite

. Lscola Municipal Mancel Sizino Franco

. Fscola Municipal Maria Regina de Oliveira

. Cseola Municipal Maria Virginia Leite

. Fscola Municipal Monsenhor Alberto Braganga
. Escola Municipal Nossa Senhora Aparceida

. Fscola Municipal Pedro Canuto Bastos

. Escola Municipal Prefeito Jos¢ Monteiro Sobral
. Fseola Municipal Prof* Edith Vinhas
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7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderio participar deste Edital de Chamada Publica as Organizacoes da Seciedade Civil (OSCs).
pessou juridica de direito privado. sem fins lucralives, assim consideradas aquelas definidas pelo art, 2%
inciso 1. alineas “a™. “b” ou “¢”. da Lei n® 13.019. de 2014 (com redagio dada pela Lei n® 13.204. de 14
de derembro de 200 5),

8. DA AVALIACAO DOS PLANOS DE TRABALHO

O proposito do presente instrumento de Chamada Publica reside em implantar no Munieipio de
Laranjeiras’SE um modelo de gestio capaz de elevar o patamar de qualidade e dinamismo da oferta dos
servigons pactuados,

Posto isto. a principal justificativa para fundamentar a escolha de um Plano de Trabalho em
detrimento de outro residird na analise da metodologia adotada pela entidade em propor solugdes em
gestdo, praticas administrativas e agdes téenicas capazes de mudar a realidade dos eguipamentos em
Prover o acesso aos servigos pertinentes aos blocos que compdem a oferta municipal.

Ademais, a inclusdo de critério de pontuagdo que valorize organizagGes com profissionais de
nivel superior com qualificagio especifica para o atendimento a criangas e familias neurodivergentes é
medida necessaria para assegurar a cfetividade. a seguranga e a qualidade das agoes pactuadas.

O crescimento cousistente dos diagnasticos de condigdies do neurodesenvelvimento — como o
transtorno do espectro autista (TEA). transtoro do déficit de atengio ¢ hiperatividade (TDAI) e
transtornos especificos da aprendizagem — impde 4 Administragdo Publica o dever de selecionar
parceiras com comprovada capacidade téenica e operacional, garantindo intervengdes baseadas em
evidéncias. abordagem centrada na familia e respeito aos direitos das pessoas com deficiéneia.

Profissionais gualificados (por exemplo, psicologia. terapia ocupacional, fonoaudiologia,
pedagogia especial e servigo social). com formagdo especifica e experiéncia relevante, sdo determinantes
para o plancjamento individualizado, o manejo de comorbidades. a coordenacio intersetorial ¢ a
prevengio de riscos éticos e assistenciais.

Ao pontuar propostas que apresentem equipes com essa qualificagdo, o chamamenta alinha-se
aos principios da impessoalidade ¢ do julgamento objetivo. previstos no Marco Regulatonio das
Organizagoes da Socicdade Civil (I ei 13.019/2014 ¢ Decreto 8.726/2016), € as dirctrizes de protegao de
direitos da pessoa com deficiéncia (Lei 13 146/2015) ¢ da pessoa com TEA (Lei 12.764/2012).
promavendo inclusdo. acessibilidade e resultados supcriores para criangas e suas familias.

| ) i Primeiro Critério -
Descrigio: Adequagiio da proposta de Plano de Trabalho aos objetivos da parceria (art.
27. da Lei 13.019/2014). _ . _ ,

}Etum;ao Atribuida ao Critério: até 5 (cinco) pontos —I
Metodologia de Avaliacio:
a  Caso o Plano de Trabalho apresente grau pleno de atendimento: 5 pontos

= (Caso o Plano de Trabalho apresente um grau satisfatério de atendimento: 3 pontos

e (aso o Plano de Trabalho ndo atenda as necessidades: O pontos
[
| -

/ 39

ﬁmﬁa de avaliagdo:
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e (rau pleno de atendimento: o Plano de Trabalho desereve os objetivos gerais e
especificos do projeto

o (rau satisfatorio de atendimento: o Plano de Trabalho descreve os objetivos gerais
O os objetivos especificos do projeto

s Nio atende as necessidades: o Plano de Trabalho ndo descreve os objetivos gerais
¢ nem os especificos do projeto

| - Segundo Critério |
Desericdo: Adequagio e eficientizagio da proposta de Plano de Trabalho quanto aos
L\-‘alnms de referéncia constantes no edital e seus anexos (art. 27. da Lei 13.019/2014).

Pontuagio Atribuida ao Critério: até 5 {cinco) pontos
Metodologia de Avaliagio:
|  Caso o Plano de Trabalho apresente grau pleno de atendimento: 5 pontos
| » Caso o Plano de Trabalho ndo atenda ds necessidades: O pontos
| Forma de avaliagio:
s Grau pleno de atendimento: o Plano de Trabalho traz valores abaixo do limite
orcamenlario previsto.
s Nio atende as necessidades: o Plano de Trabalho traz valores acima do limite
_orgamentirio previsto,

] o ) Terceire Critério
Descrigio: Contrapartida da organizagio, apresentada junto ao Plano de Trabalho.
constando atividades paralelas ao projeto estipulado pela administraglo. ¢ que
contemplem atividades que beneficiem a populagio alvo. buscando o desenvolvimento
| humano e social, descrevendo seus custos paralelos ao custo do projeto.
- Pontuagiio Atribuida ao Critério: at¢ 10 (des) pontos
Metodologia de Avaliacdo:
s (aso o Plano de Trabalho apresente grau pleno de atendimento: 10 pontos
| & Caso o Plano de Trabalho ndo atenda as necessidades: 0 pontos
Forma de avaliacio:
e Grau pleno de atendimento: o Plane de Trabalho traz contrapartida com atividades
paralelas. |
s Nio atende As necessidades: o Plano de Trabalho ndo traz contrapartida com
| atividades paralelas.

 Quarto Critério ]

Deserigio: Apresentar proposta com custos operacionais menor gue o limite |

| orgamentario definido pela administragio.

P’[mtuag-}gn Afribuida ao Critério: até 10 (dez) pontos
Metodologia de Avaliagiio:

40
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e (uso a proposta apresente custo operacional superior ou igual ao  limite

orcamentario: (0 pontos

s (aso a proposta apresente custo operacional de 0.01 a 4.99% menor que o limite

or¢amentdrio: 5 pontos

e (aso a proposta apresente custo operacional a partic de 5% menor que o limite I
|_orgamentario: 10 pontos

Quinto Critério B
Descrigio: Sistema proprio informatizado com tratamento das informagdes financeiras
¢ de gestiio que permita compartilhamento das informagoes com o municipio parceiro
efou orgdos de controle. com disponibilidade de informagtes em portal de

| transparéncia proprio.

Pontuacio Atribuida ao Critério: até 10 (dez) pontos
Metodologia de Avaliagio:
» (aso nfo haja sistema: () pontos

¢ Caso 0 sistema possua nivel de informagdo restrito: 3 pontos
» Caso o sistema possua nivel de informagdo amplo: 10 pontos
Forma de avaliacio:
s Nivel de informagfio restrito: sistemas gque nfio permitam interatividade do publico
ou do orgio publico parceiro (a exemplo de extragdo de relatérios ou informagdes
guanto aos repasses, despesa e conciliagio bancdria) ou ainda que ndo apresentem
informacdes de transparéncia no minimo bimestrais.
s Nivel de informacao amplo: sistemas que permitam interatividade do publico ou do
drgdo phblico parceiro (a exemplo de extragio de relatdrios ou informagdes quanto aos
repasses., despesa e conciliagdo bancdria) ou ainda que nio apresentem informagoes de
| transparéncia no minimo bimestrais.

_ Sexto Critérin
Deserigio: Possuir, em seu guadro de pessoal. profissionais de nivel superior com
| qualificagdo especifica ou habilitagio para desenvolvimento de atividades e programas
com criangas. jovens e/ou familias neurodivergentes. -
| Pontuagio Atribuida ao Critério: até 20 (vinte) pontos
Metodologia de Avaliagio:
| Caso nio haja profissionais com qualilicago especifica ou habilitagdo; 0 pontos
| » Caso haja profissionais com qualificagdo especifica ou habilitagio: 20 pontos
Forma de avalia¢io:
e Scriio considerados integrantes do guadro de pessoal profissionais com vinculo
| empregaticio (CLT) com a OSC: profissionais pessoa fisica contratados por prestacio
de servicos continuos (contrato com escopo, carga hordria e vigéncia compativets com
o projero); e/ou pessoas juridicas especializadas (clinicas/MEMETD) contratadas para
_compor a equipe de execugdo. B |

41
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Sétimo Critério
Descri¢do: [xecucdo de projetos compativeis com o termo de colaboragio a ser |
celebrado. com comprovacao guanto similaridade do regime juridico das atividades
C\cccut'}das‘ (I ei n I“:» 01 L)-"”{}IH}

M ctudnlngm de Av al]awu. 3 ponms por termo de Lulnlhl}i“d(rdn termo de fomento ou
acordo de cooperagio ja lirmado.
Forma de avaliagiio:
Apresentagiio de termos de colaboragdo. termos de fomento ou acordos de cooperagio
|_celebrados anteriormente firmados.

=

Oitavo Critério
| Deserigio: Tempo de efetiva atuagio da entidade.
Pontuagiio Atribuida ao Critério: até 15 (quinze) pontos
Metodologia de Avaliagio:
» ('aso a entidade possua dez ou mais anos de experiéneia; 15 pontos
s Caso aentidade possua mais de quatro ¢ menos de dez anos de experiéncia: 10 pontos
+ Caso a entidade possua mais de um e menos de quatro anos de experiéncia: 5 pontos
& Caso a entidade possua menos de um ano de experiéncia: (f pontos
Forma de avaliagio:
A comprovagdo deve se dar mediante a apresentagio do estatuto registrado, termos de
colaboracio, termos de fomento ou acordos de cooperagio celebrados efou outro
instrumento de pactuacdo publico (contralos ou parcerias por outros regimes e/ou
| movimentagiio contdbil) J

| Nono Critério |
I}ugrwau- Possuir, em seu qua{iro diretivo. profissionais de nivel superior com
qualilicagdo compativel com o objeto da parceria a ser celebrada, composto
minimamente por profissionais de nivel superior habilitados para as fungdes de |
administragio, contabilidade, juridico e coordenagdo técnica dos  servigos
| ;‘]_d]'l"lll'llbL[;lll\U"& ¢ [Iﬂ'"ll-:c][’ﬂ‘\
Puntuagau Atribuida ae Critério: até 15 (quinze )Eunlus
‘ Metodologia de Avaliagiio:
« Caso nio haja quadro diretivo com qualificagdo compativel: 1) pontos
¢ Caso exista quadro diretivo com qualificagdo compativel: 15 pontos
Forma de avaliacio:
Sera considerado integrante do quadro diretivo pessea que detenha poderes de
administragio, gestio ou controle da organizagio da sociedade civil. habilitada a
assinar termo de colaboraclo. termo de fomento ou acordo de cooperagio com a
administra¢io piblica para a consecugdo de finalidades de intercsse publico ¢
reciproco. ainda que delegue essa competéncia a terceiros, na forma do art. 27 inciso |

g -
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IV, da Lei 13.019/2014, desde que eleitos via assembleia para exercicio de mandato ]

eletivo na entidade,

Por isso. a pontuago ndo devera ser atribuida a OSC que possua membros de drglos

colegiados ndo executivos, independentemente da nomenclatura adotada pelo estatuto
social,

Pontuagiio maxima: até 120 {cento e vinte) pontos,

9, CONSIDERACOES FINAIS

As etapas deste processo permitirio ao municipio de Laranjeiras/SE a utilizagio de estruturas
proprias do direito privado. capazes de dar celeridade a satisfagio da demanda pelos servigos pablicos,
caracteristica importante aos atendimentos em todos 0s seus niveis de complexidade. sem que se afaste
do protagonismo das acies. ¢ deverdo ser entendidas ¢ contempladas come fragio de uma engrenagem
macro. mas todas de igual importancia no processo. Visto que para que o usudrio seja atendido de forma
plena. todas as rotinas devem ser executadas com igual afinco pela equipe. seja ela gual for.

Laranjeiras/SE. 02 de marco de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANIEIRAS
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ANEXO X - MINUTA DO PLANO DE TRABALHO

Este Plano de Trabalho ¢ parte integrante da propesta da Organizacio da Sociedade Civil para o EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N J2026 da Prefeitura Municipal de Laranjeiras. Deve ser
preenchido integralmente pela OSC proponente. detalhando a proposta de parceria conforme as diretrizes

do Fdital e do presente Anexo.

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) PROPONENTE

. Razio Social:

. Nome Fantasia (se houver):

. CNPIJ:

. Enderego Completo:

. Telefone:

. E-mail:

. Representante Legal:

. CPF do Representante Legal:

2. IDENTIFICACAO DA PARCERIA
- Edital de Chamamento Piblico N /2026

. Objeto da Parceria: Elaboragdo. operacionalizagdo ¢ exceucio de Projeto de apoio técnico ¢
operacional as Secretarias Municipais de Laranjeiras (exceto Saide e Assisténcia). visando a qualifica¢do

da gestio ¢ a exceléncia na oferta dos servigos. programas e beneficios & populagio.

. Duraciio da Parceria (proposta pela OSC):
. Periodo de Execuciio (Estimado):

3. SUMARIO EXECUTIVO

Apresentar um resumo coneiso da proposta. destacando os pontos mais relevantes do projeto, o problema
que busca resolver, os objetivos principais. as metodologias a serem utilizadas e os resultados esperados.

4. TERMO DE VISITA TECNICA OU DECLARACAO DA OSC DE VISITA TECNICA

REALIZADA

Apresentar o comprovante da realizagdo da visita téenica ou declaragio da OSC. conforme modelo anexo
0 lodital. atestando a visita técnica realizada ¢ a compreensao da realidade local e das necessidades da

Administragio Pablica Municipal.

5. APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO

5.1. Deserigio da Realidade e Justificativa Especifica do Projeto

. Descrever a realidade especilica que serd objeto da mmtervengdo proposia pela OSC. apresentando

o diagnéstico e os desalios identificados.
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. Demonstrar claramente o nexo causal entre esta realidade ¢ as atividades/prajetos que a O8C se¢
Propoc d execLLar.
. Justificar a releviincia da proposta da OSC para modificar, aprimorar ou desenvolver a realidade
diagnosticada. alinhando-a com as neeessidades da Prefeitura Municipal de Laranjeiras e com o objeto do
Edital.

5.2. Objetivo Geral do Projeto
- Declarar o objetivo principal do projeto, em consenincia com o objeto geral do Edital ¢ com a
area de interesse escolhida,

5.3, Objetivos Especificos do Projeto
. Listar os objetivos especificos que. ao serem aleangados. contribuirdo para a realizagio do objetivo
geral. Devem ser claros. mensuraveis, atingiveis, relevantes e com prazo definido.

6. METAS A SEREM ATINGIDAS

Para cada Meta do Edital (das 10 listadas na Segdo 2). a OSC deve indicar quais serio endercgadas pela
sua proposta e detalhar as atividades e os pardmetros para sua aferigio,

—

Meta BEdital

Adividades Projetos ;:.dr:.ll:;:l??: ll: |
@ Serem executados : ’ Pruzo para | Resultados
LiL

.| Aferigho

Descrigdn da

Meta pefa ( L Afingimenio Esperados
| Letathar] (quantitativos
B l | g | eiou qualitativos)
ik i aeso dii | | [Es Redugio de
i = Mla omo lenipw
Bl uey) IDescicear médin de [Deserever »
Meta | Arendunenta ¢ | atividades bl | Data/ Periodc | rRE A
| . i alendimenta; imipacto esperada|
Produtividads especilicus| X
P Tt Aumento de Y%
| § e o e na privdutividade | | |
| L
Cosbertyra | mplementagio de
| k
Operacwnal Plena | | Descnever £ TLins [Deserever b
: X ¢
Meta 2 ¢ Calaficida | atividades procedimentos. [DutaPeriado) wrnpacto esperadi|
(CJuahdade de | especiicas| Mivel de satistagio
Crestlod da  eguipe  em
i
—_— oE B 1 .
_ . [Fx
l.r.ML..:I“I;l‘:I = l.m.; DCieicies | Implementagio de
o da teenelogia part LI._\:;.;ILilil platatorma X em irsaraPerlodo] |Drescrevet o
o £ TN IGE . ¥ il 4
| AR gy wrll 3| Y gseolas; A% de mpacie csperado |
ESpaElNeRS professones |
£ | capaciadns | ] . |
iAot eeiris | | |

terme
Lpraeto da OSC) | I | - | : | ‘ J
. Observacio: A OSC deve especificar quais das 10 metas do Edital seu projeto pretende aleangar.
ndo sendo obrigatorio abordar todas. mas justificando a escolha e detalhando as agbes para as metas
selecionadas. Para a drea da Fducagdio. espera-se foco nas Metas 6 a 14, além das Metas 1 a 5 que podem
ser aplicadas & gestdo educacional.
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7. PROTOSTA DE MODELO GERENCIAL

Deserever como a OSC pretende organizar e gerenciar o projeto proposto, garantindo a sua exceugao

eficaz e o atingimento das metas,

. Estrutura organizacional da equipe do projeto.

. Processos de tomada de decisio e lluxo de informacies.

. Mecanismos de controle interno e gestdo de riscos.

. Estratégias de comunicagio ¢ articulagido com a Admimstragio Pablica Municipal e demais

stakeholders,
. Plano de contingéncia para situagoes adversas,

8. PROPOSTA DE MODELQO DE OFERTA DE SERVICOS

Detalhar as metodologias. estratégias ¢ lerramentas que serdo utilizadas para a exccugdo das atividades ¢

a olerta dos servigos previstos no projete,

. Mctodologias: Descrever as abordagens pedagogicas (se for Educagdo). técnicas de gestdo.

teenologias. ete.

. Recursos Materiais: Listar os principais recursos materiais necessarios ¢ como

adguinidos/utilizados.

9. PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS PARA QUALIDADE

Descrever as agdes especificas que a OSC implementara para garantir a qualidade dos servigos prestados

¢ da gestio do projeto, buscando a exceléncia e a melhoria continua,

. Mecanismos de avaliagiio e feedback dos benelicidriosfusudrios,
. Controle de processos ¢ padrdes de atendimento.
. Indicadores de gualidade ¢ como serfio monitorados.

10. QUALIFICACAO TECNICA DA EQUIPE

Apresentar a equipe téenica principal envolvida na execugio do projeto. com a deserigio de seus perfis.

[ungdes ¢ experiéneia relevante.

. Equipe de Gestio do Projeto: [Nome, Fungdo. Breve Curriculo ¢ Experiéncial
. Equipe Téenica de Execugdo: [Nome, Fungdo. Breve Curriculo ¢ Experiéncial
. Comprovacio de Habilitacio Téenica Especifica:

: Informar e comprovar a existéncia de profissionais com registro no Conselho Regional de
\dnunmim@m (CRA). se a proposta envolver atividades de gestdo. consultoria administrativa, ou outras

que demandem tal habilitagéo.

o Informar ¢ comprovar a existéneia de profissionais com registro no C onselho Regional de
Engenharia ¢ Agronomia (CREA). SOMENTLE SE A PROPOSTA APRESENTADA CONTEMPLAR
LINHAS DE ATUACAQ OU ATIVIDADES QUE DEMANDEM ESPECIFICAMENTE ESSA
HABILITACAQ TECNICA. conforme estabelecido no Edital, Caso se aplique. descrever as atividades

que justificam a presenga deste profissional,

1. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRO

(;:% 46
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11.1. Cronograma Fisico de Execuciio Apresentar um cronograma detalhado das atividades. fases ou
etapas do projeto ao longo da vigéneia da parceria.

| Més/Periodo - J_;‘\Madisl'_riniifﬁis [ Metas Relacionadas o _I
| Mésl | |Atividade 1.1] [MetaX]
W | |Atividade 1.2] | [Meta Y] -

| Més2 _'_|_"'.tmd=1dc2 1] [[MetaZ] e

Mes12 [Atividade [2.1] | Me K

12.2. Valor de composigao dos custos

Para fins de melhor gerir a qualidade na olerta dos servigos em administracio e gestdo geral para
a populagio usudria da rede municipal. o Poder Piblico de Laranjeiras/SE organizou o presente Termo de
Releréneia de maneira a definir o escopo de servigos ¢ obrigagoes por bloco de servigos.

BL{)CO D'U"s "sl-_l{\ V1O 0S8 DE APOIO AI)MINl‘iTRATI\O
BLOCO l}(}‘\ SERVICOS F‘sI’FCI.«\.L[LAD()b
BLOCO D()b hl- R\ I(; DH DE APOIO UPE RA(,IOI\AL

e et s ol —— ]

A composicdo para a estimativa do custeio dos blocos abaixo levara em consideragio a
operacionalizagdo atual dos servigos de aten¢do basica. servigos especializados. pesquisa de mercado.
relagiio com as exigéncias do edital, estimativas baseadas em exigéncias anteriores. demonstrando gue o
valor proposto para a execugio do servigo ¢ viavel. sustentavel e compativel com a execugio plena da
politica em atengfio primaria as Secretarias envolvidas sem comprometer a qualidade ou o cumprimento
das metas estabelecidas no Termo de Referéneia.

0s blocos de custos devem ser dimensionados para evitar desperdicios e garantir o uso eficiente
dos reeursos publicos. cumprindo os principios da eficiéncia. economicidade ¢ transparéncia. O contexto
de execugdo pode exigir ajustes ao longo da implementagdo do projeto, desta forma haverd uma
flexibilidade dentro dos limites orgamentirios previstos para acomodar eventuais necessidades
|1T‘|p1u istas. mantendo sempre a qualidade e a eficiéncia do servigo, conforme as diretrizes do Termo de

Colaboracio,

As Organizagdes da Sociedade Civil proponentes deverdo detalhar o custeio por bloco de

servigos. nos termos das tabelas a seguir:

T s
| OFERTA DE SERVICTS REMUNERACOES RS - 183
? IS MOS APLICALOS 12 VERBA 1% - (13
i TOGESTIC A APLICALA 12 WERHA RS - R$
SISTEMAY DE GESTAD F i o ;
AL AL : . RS
Kl ER TR 08 12 1O AGAD RS
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i CARACITALAD 12 VERBA 5 RS
f Gis AL DE PESSOAL 12 WERDA feh RS
7 GESTAU DE PROUESSOS 12 WEREBA 1% . RS
8 CUSTEI INDIRETO S1EDE I VEREA RS - R&

VALOR TOTAL RS . RS

R

1 OFFRTA D SERVICOS K2 RERI .'\'I.EU\.(‘_‘E‘TIE_.‘& K5 RS
2 IS AL APLI ADOS k2 VERNA % RS
3 LOGESTTO A AP ICADA 12 VERBA 0 - 143
3 CAPALT T-\L'.';'\f" 12 VEREA (£ - R
] GESTAD DE PESSDAL 12 VERBA 16 - hY
T GESTACQ DT PROCESSOS 12 VERBA &3 - RS
2 CUSTER INDIRE TO SEDE 12 VIREBA BE - RS

VALK TOTAL 15 - RS

SRigEMAPOOREMGONAL

o

I OFERTA DE SFRVICOS 12 REMINERACOLS 1S a%
2 INSEROS ABLICATHS 12 VERBA RS RS
3 POGISTICA ATLICADA 12 VERBA RS . RS
4 St "‘:Z'T:':‘" )]FQ‘“']:"“' = 12 LOUACAD RS - RS
CAPACTTAL AD [ WTREA 13 e 1%

s GESTAL D PRSSOAL 12 VERIA 43 - RS
T GRS TAC DL PROCFSSOS 12 VER[A s - RS
8 CUSTRIQ ISDIRE TO SEDE 12 VERBA 1% - RS
VALOR TOTAI RS - RS

7 ; SERVICOS EMAPOIO ESPECIALIZADO. Sonduoin
Bt clo S P UNIII&DE ZNUAL

| ﬁn-‘RT & D SERVICTS 12 REMUNERALOES 133 - RS
2 INSLMOS APLICADOS 12 VERBA k% . RS
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LOKISTICA APLICADA 12 VERBA RS E RS

BISTE ':!;3('1’5‘;5:“” E 1”2 LOCACAD R$ | =s

5 CAPACTTAGAGD 12 VERREA 253 . RS

t GESTAODE PESROAL 12 VERRA R$ E RS

T GLSTAL DE FROCESSUS 12 VERBA RS - RS

4 CUSTEI INDIRETO SEDE 12 VERBA R - R

VALOR TOTAL RS : RS

- — —
e 0
~ BLOCODES e R <

| SERVICOS DEAPOIO ADMINIS TRATIVO KS - RE
2 SERVICOS DE APOIO PATRIMONIAL 1S - RS -

3 SERVICOS IM APOK) OPERACIONAL R3 - 1§

4 SERVICOS EM APOIO FSPECIALIZADD RS - RS

VALOR TOTAL RS - RS

11.3, Cronograma de desembolso

I:ste cronograma deve ser formalmente apresentado, pois reflete o custo real necessdrio para cobrir o
Custo Total a Instituicdo (CTI). incluindo os custos indiretos.

| DESCRIGAOD [ mEs1 | MES 2 ' | misnn |
CUSTO DIRETO (CTI RFAL) RS RS | RS | RS
CUSTO INDIRETO | RS RS ) S RS
TOTAL DEVIDO | R§ | RS RS | RS
EVOLUCAO FINANCEIRA RS ‘ RS ' RS R$
____(acumulado) | = — |
DATA PREVISTA PARA
_ LIBERACAO o - B -

12. MECANISMOS DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ INTERNA DA OSC
Descrever como a propria OSC realizard o monitoramento continuo ¢ a avaliagio periddica do projeto.
para garantit o cumprimento das metas e a qualidade das agGes,

. Ferramentas e periodicidade de monitoramento.
. Rebpcmsmua pelor monitoramento ¢ avaliacdo.
. Processos de ajuste e reorientacdio do projeto. se necessario.

13. PLANO DE COMUNICACAQ E TRANSPARENCIA
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Detalhar as estratégias para dar publicidade as agdes ¢ resultados da parceria. conforme as obrigagoes da
OSC e da Administragio Pablica.

. Divulgagio na internet e/ou em locais visiveis da sede (Art 11, paragrafo dnico da Lei n®
3.0192014).
. Formas de disponibilizar informagdes aos cidadiios ¢ usuarios (Art. 11 da Lei n? 13.0192014: Art,

6" do Decreto Municipal n® 05/2021).

14. DFCI,ARAC()ICS COMPLEMENTARES

* Declaraciio de Conformidade: A OSC declara que o presente Plano de Trabalho estd em plena
conformidade com as exigéncias do Edital de Chamamento Publico. da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ do
Decreto Municipal n® 05/2021,

’ Veracidade das Informacdes: Declara, sob as penas da lei, a veracidade ¢ autenticidade de todas
as informagdes e documentos apresentados neste Plano de Trabalho € em seus anexos.

15. LOCAL, DATA E ASSINATURAS

Laranjeiras/SE.  de de 2026,

Nome Completo do Representante Legal da OSC
Carpo/Fungie do Representante Lepal
Assinatura da OSC

-’g # 5“
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

CHAMADA PUBLICA PARA
CREDENCIAMENTO E SELECAO DE
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
SEM FINS LUCRATIVOS PARA
CELEBRA(;AO DE TERMO DE
 COLABORACAO VISANDOA

ELABORACAO OPERACIONALIZACAO
E EXECU(;AO DE PROJETO DE APOIO
TECNICO E OPERACIONAL A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

~ (SMS) DO MUNICIPIO DE
LARANIJEIRAS/SE, VISANDO A
OTIMIZACAO DA GESTAOE A
EXCELENCIA NO ATENDIMENTO A
POPULACAO
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EDITAL CHAMADA PUBLICA N° 001/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS/SE, pessoa juridica
de direito publico interno, CNPJ n® 11.368.711.0001-30, com sede na Praga Getilio Vargas n® 90 -
Centro, Laranjeiras/SE, doravante denominade Administragiio Publica, torna publico que se acha aberta
Chamada P{blica para credenciamento e selecdo de Organiza¢des da Seciedade Civil sem fins luerativos
para celebragio de Termo de Colaboragdo visando a elaboragio. operacionalizagio e execugio de
Projeto de apoio técnico ¢ operacional & Secretaria Municipal de Satde (SMS) do Municipio de
Laranjeiras, Sergipe, visando a otimizagio da gestio e a exceléncia no atendimento 4 populacio.

1. DA JUSTIFICATIVA

As Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) sdo entidades do fereeiro setor criadas com a
finalidade de atuar junto ao Poder Piblico, em regime de miitua cooperagdo, na execuglio de servigos
publicos ¢ tém o seu regime juridico regulado pela Lein. 13.019/2014. Estas entidades atuam na prestagao
de servico piblico ndo exclusivo do Fstado e tém vinculo com a Administragdo Publica, cuje vinculo s¢
da mediante celebracio de termo de colaboragio e/ou termo de fomento,

O Fundo Municipal de Sadde de lLaranjeiras, com base no que prima a Lei Federal n®
13.019/2014, e a devida regulamentagio municipal positivada no Decreto Municipal n® 0572021, busca
Parcerias Piblico-Privadas com Organizagoes da Sociedade Civil sem fins lucrativos para poder imprimir
maior celeridade em sua atividade prestacional nas drcas que compdem o complexo sistema de servigos
essencials a populagio local.

A administracio municipal almeja langar mio da autorizagio legal em poder imprimir priticas
de gestdo privada, através de termo de colaboragdo, sem que haja prejuizo ao zelo pelo bem publico cfou
a0 erdrio para poder melhor atender 4 populagio. A unido de praticas administrativas mais ctleres e menos
pnerosas a0 crario municipal irfio propiciar aos usudrios dos servigos publicos das arcas alve deste
instrumento convocawrio de sele¢do.

Adicionalmente, cumpre ressaltar que o presente Chamamento Piblico se torma imperativo diante
da recente experiéneia de descontinuidade de servigos, ocasionada pela impossibilidade de prorrogagio
de Termo de Colaboragdo anteriornente vigente, devido & nio apresentagiio de certiddo de regularidade
trabalhista valida.

Embora uma parceria provisoria tenha sido estabelecida em cardter emergencial para assegurar
g manutencio das atividades, este edital visa a selegiio de uma parceria estével e de longoe prazo,
consolidando a busca pels transparéncia e economicidade na aplicagdo dos recursos publicos, bem como
a adequagdo orgamentiria dos projetos de modemizagio administrativa ¢ melhoria da oferta de servigos
de relevancia publica.

2. DO OBJETO

SELECIONAR pessoas juridicas de direito privado sem finalidade lucrativa, qualificadas de
oreanizagies da sociedade civil, visando o fomento de projetos efou parcerias para celebrar TERMOS DE
COLABORACAO voltados & claboragio. operacionalizagio ¢ execugdo de Projeto de apoio técnico e
operacional 4 Sceretaria Municipal de Saade (SMS) do Municipio de Laranjeiras, Sergipe, visando &
olimizacio da gestao e a exceléneia no atendimento a populagao.
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As O8Cs que obtiverem a qualifica¢do de entidade credenciada assim permanecerdio pelo periodo
de 12 meses, renovaveis, salve quando sujeitas as penalidades previstas nesse instrurmento ¢ possivel
Termo de Colaboracio a ser firmado.

O efetivo credenciamento ¢ Selegio ndo obriga o executivo municipal a celebrar parceria com
qualquer que seja a entidade qualificada como credenciada.

O presente instrumento convocatério busca prover rol de entidades capacitadas a executar
projetos nas seguintes dreas de interesse em funcdo das linhas de atuagio correlatas:

AREAS DE INTERESSE LINHA DE ATUACAO
SERVIC'OS EM SAUDE GESTAC E INCREMENTO DE RECEITA EM SAUDE
 ELABORACAOQ E GESTAQ DE PROJETOS EM SAUDE
ATIVIDADE PRESTACIONAL EM SERVICOS DE SAUDE
GESTAQ DE POSTOS DE ATENDIMENTO EM SALIDE
CAPACITACAO PROFISSIONAL
COMUNICACAO E EDUCACAD EM SAUDE
EVENTOS E MUTIROES TEMATICOS
ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO A POPULACAQ
NEURODIVERGENTE

O pretenso projeto, quando do momento opartuno de apresentagio. deverd ter como Metas:

Meta 1: Aprimorar a Capacidade de Resposta ¢ Cobertura dos Servigos de Sadde.

Meta 2: Garantir a Eficiéncia Operacional e a Conformidade Legal do Projeto.

Meta 2: Qualificar os Profissionals e Humanizar o Atendimento.

Meta 4: Promover a Transparéncia ¢ a Efetividade na Atencio ao Usudrio.

Meta 5: Implementar, aparelhar e promover espago para atendimento e acompanhamento a
populagdo neurodivergente

3. DA CONDICAQ DE PARTICIPACAQ

Poderdo participar deste Edital as organizagocs da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2%, inciso I, alineas “a", “h" ou *c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com redagio
dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2013}, ou seja, entidades privadas sem fins lucrativos que
ndo distribuam entre os seus socios ou associados, conseclheiros, diretores. empregados, doadores ou
tercciros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais. brutes ou liguidos, dividendos, isengdes
de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, ¢ que os aplique integralmente na consccugiic do respectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituigio de fundo patrimonial ou funde de reserva.

4. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

4.1 Os interessados em participar da presente Chamada Piablica, deverdo apresentar a
documentagia reterente 3 HABILITAGCAO e QUALIFICACAO TECNICA exigida em envelopes
fechados e distintos dirigidos 2 Comissdo de Selecdo até o dia 01/04/2026, das 07:00h as 12:00h, na Rua
Sagrado Coracio de Jesus, n” 90, bairro Centre, Laranjeiras/SE, no setor de Licitacoes.
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4.2 Os documentos correspondentes & habilitagdo serfo entregues em envelope unico, em
original. ou copias autenticadas pela Comissao de Selecdo, em envelope hermeticamente fechado, de
forma a ndo permitir a visualizagdo do seu contendo, com a seguinte descricdo externa:

ENVELOPE 01 - DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO E QUALIFICAGAO TECNICA
FUNDOC MUNICIPAL DE SAUDE DE LARANIEIRAS/SE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LARANJEIRAS/SE

COMISSAO DE SELECAOD
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
RAZAD OU DENOMINACAO SOCIAL E ENDERECO DO PROPONENTE

4.3 O envelope 01 com a DOCUMENTACAO DE HABILITACAQ, deveri conter:

Documentos relativos a capacidade juridica:

1. Inscricdo no Cadastro Nacianal de Pessoas Juridicas (CNPJ):

2. Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alteragbes ou. tratande-se de sociedade cooperativa, certidio
simplificada cmitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso ITI, da Lei n® 13.019, de 2014),

3. Dados pessoals (nome completo, logradouro, estado civil, telefone, profissio, RG ¢ CPF)
do signatario (responsavel legal) da empresa ¢/ou entidade, o qual assinard o pretenso future Termo de
Colaboracio;

4. Apresentar copia da ata de elei¢io do quadro dirigente atual, bem como relagio nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com cnderego, telefone, enderego de correio
cletrdnico, nimero ¢ orgio expedidor da carteira de identidade ¢ nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, e Relaciio dog Dirigentes da Entidade;

5. Atender as exigéncias previstas na legislagio especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2 inciso L alinea “b™, e art. 33, §3° Lein® 13.019, de 2014).

6. Declaragdo de aceitacio dos termos e condigdes previstas no Edital, ¢ que assume a
responsabilidade da autenticidade de todos os documentos apresentados, sujeitando as penalidades legais
e a sumaria desclassificagio da Chamada Pablica (ANEXO I);

7. Declaracio emitids pela instituigdo, atestando que atende ao inciso III do art.7" da
Constituicio de Repiiblica que trata da proibigio de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores
de dezoito e de qualquer trabalho a menores de quatorze anos, (salvo condigdo de aprendiz), conforme
modelo ANEXO ao edital.

% Cerlificado/Declaracio municipal, estadual ou federal, reconhecende a proponente como
entidade de interesse social,

9. Alvard Sanitirio {ou Declaragio/Licenca/Dispensa de Funcionamento) da proponente,
expedido pela Vigilancia Saniliria Competente ou correspondente normatizag2o municipal da sede da
proponenie, quando aplicavel ao objeto da parceria proposto.

Documentos relativos i regularidade fiscal: %
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1. Certidio negativa de débito com a Fazenda Piblica Federal, Estadual e Municipal que
deverdio ser apresentadas com data de emissio ndo superior a 60 (sessenta) dias, quando ndo constar
expressamente no corpo desta, o seu prazo de validade. As certiddes negativas deverdo ser do domicilio
ou sede da proponente;

2. Provade regularidade relativa a seguridade social (FGTS), expedido pela Caixa Econdmica
Federal — CEF;

3. Certiddo Negativa de Debitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Aliva da Unido —
CND RFB/PGFN/NSS. A organizagio que possuir a Certiddo Especifica Previdenciaria ¢ a Certidao
Conjunta PGFN/RFB, dentro do periodo de validade nelas indicados, poderé apresenta-las conjuntamente.
Entretanto, se possuir apcnas uma das certiddes aindz no prazo de validade, tera que emitir a certiddo que
entrou em vigéncia em 03 de novembro de 2014 ¢ abrange todos os créditos tributirios federais
administrados pela RFB ¢ PGEN);

4. Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas em atendimento a Lei n® 12.440/2011 disponivel
no enderego eletrdnico hitp: Y www st jus ndcertidao:

Documentos relativos & qualificacio e capacidade técnica para oferta de servigos:

1. Carta Apresentagio e Declaragao da Organizagao da Socicdade Civil ((OSC) para as guais
poderé apresentar projetos ¢/ou ser demandada pela Administragio Publica Municipal.

2. Ter objetivos estatutirios ou regimentais voltados a promogio de atividades e Analidades
de relevancia pablica, compaliveis com as dreas de interesse para as quais a Organizagio da Sociedade
Civil {OSCY s¢ credenciou, bem como com o objeto dos futuros Termos de Colabaragdo (art. 33, capur,
inciso 1, e art. 35, capul, inciso [, da Lei n® 13.019. de 2014). Estdo dispensadas desta exigéneia as
organizagdes religiosas ¢ as sociedades cooperativas, desde que comprovem possuir possibilidade juridica
de ofcrtar tais atividades (art. 33, §8 2" ¢ 3%, Lein® 13.019, de 2014).

3. Serregida por normas de organizagio interna que prevejam expressamente gue, cm casoe
de dissoluciio da entidade, o respectivo patrimonio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei 0 13.019, de 2014, ¢ cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso IT1, Lei n® 13.019, de 2014). Estido dispensadas desta
exigénoia as organizagdes religiosas ¢ as sociedades cooperativas (art. 33 8§ 2"¢ 3 Lei n" 13.019. de
2014,

4, Possuir, no minimo 01 (um) ano de existéneia, com cadastro ativoe, comprovados por meio
de documentagio emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ, conforme Arl. 31, incise I, do Decreto Municipal n® 05/2021.

5, Comprovar possuir cxperiéncia prévia, na drea que se propde a trabalhar, afravés de
atestado(s) de capacidade técnica, emitido por instituigdo pablica ou privada na execugdo de projetos e/ou
atividades de natureza semelhante as possiveis abrangidas pelas dreas de interesse sclecionadas, efou
outros documentos conforme Art. 23 do Decreto Municipal n® 05/2021 (a exemplo de instrumentos de
parceria [irmados, declaragdes de experi€ncia prévia, publicagdes ¢ pesquisas realizadas, curriculo de
profissionais, prémios locais ou internacionais), devidamente chancelado(s) pelo Conselho Regional de
Administracio (CRA), acompanhado(s) da(s) respectiva(s) Certiddo(Ges) de Registro de Capacidade
Técnica (RCA) vigente(s) ¢ Registrofs) de Comprovagio de Aptidio, comprovando que a Organizagdo
da Sociedade Civil (0SC) e o scu profissional Responsivel Téenicu prestaram ou vém prestando
atividades similares ao objeto desta Chamada Publica/pareeria,

X
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B, Apresentar Declaragdo que possui instalagdes e oulras condigdes materiais para o
desenvalvimento do objeto da parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
prever a sua contratagdo ou aquisicao com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do
representante legal da OSC (ANEXO V).

7. Declwagio de que a instituigio possui sistema de gestio para colocar & disposigio da
Administracio Publica Municipal.

& Declaragio de que a instituigho ndo possui servidor publico do Municipio de
Laranjeiras/SE, como representante legal/membro da diretoria‘sdcio administrador/proprictario e/ou
presidente da mstituicdo (ANEXO V),

9, Certificado de Registro ¢ Quitagdo Pessoa Juridica ¢ Fisica no Consclho Regional de
Administragio (CRA). Caso a Organizagio da Socicdade Civil (OSC) seja sediada em outro estado,
devera apresentar o registro primario/secunddrio emitido pelos Conselhos ao qual esta registrado,

10.  Comprovacio de que possui em seu quadro permanente, profissional legalmente habilitado
em administragio de empresas, junto ao Consclho Regional de Administragio (CRA). no Fstado sede da
Organizagio da Sociedade Civil (OSC). Fsta comprovagio podera ser feita mediante:

a)  Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS:

by  Copia do ato de investidura do cargo ou copia do Contrato Social, quando se tratar de
dirctor ou socio;

¢} Copia do Contrato de Prestagio de Servigos.

11, A Organizaciio da Sociedade Civil (OSC) deverd apresentar certificado de regularidade no
Conselho Regional de Administragio (CRA) ao qual faz parte.

12. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) deverd manter em seu quadro técnico
profissional em Administragio devidamente registrado no Conselho Regional de Administragio (CRA)
ao qual faz parte. com certificado de regulandade.

13, A Organizagio da Sociedade Civil (OSC) deverd manter em seu quadro técnico
profissional em Engenharia Civil devidamente registrado no Conselho Regional de Engenharia ¢
Agronomia (CREA) ao qual faz parte. Caso a OSC ndo seja domiciliada ou ndo possua filial no Estadoe de
Sergipe, pelo menos ofs) responsdvel(is) téenicols) devera(do) obter a inscricdo no respectivo Conselho
Regional de Engenharia ¢ Agronomia (CREA) do Estado de Sergipe em até 30 dias, contados da assinatura
do Termo de Colaboragho, caso o projeto ou linha de atuagio demande a expertise de um engenheiro civil.

14, Declaragiio de que esta ciente das condigdes deste Termo de Referéncia, que possui pleno
conhecimento do seu contetdo e exigéncias, bem como a obrigatoriedads de atender as normas federais,
estaduals e municipais aplicaveis 4 auvidade.

15. Declaragao de que assume responsabilidade pela autenticidade e veracidade de todos os
documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades legais ¢ & sumaria desclassificagao de seu Plano
de Trabalho.

|6, Declaracio de que formecerd quaisquer informagdes complementares solicitadas pela
Administracio Pablica Municipal, bem como lomard todas as medidas para assegurar um controle
adequado da qualidade da execugdo do objeto da parceria,

4.4 As entidades proponentes deverio apreseniar no Envelope n"2 seus projetos técnicos de
execucdo, devidamente identificados em funcio das dreas de interesse pleiteadas.

5
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4.5 05 documentos correspondentes a composicao dos planos de trabalho serdo entregues em
cnvelopes hermeticamente fechados de forma a ndo permitiv @ visualizagio do seu conteido, com a
sepuinte descricdo externa:

ENVELOPE (2 - PLANO DE TRABALHO PARA OFERTA DE SERVICOS

AREA DE INTERESSE: { YFUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
LARANJETIRAS/SE

SELECAO
| EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
| RAZAO OU DENOMINACAQ SOCIAL E ENDERECO DO PROPONENTE

4.6 O plano de trabalho devera ser apresentado na forma prevista no Anexo X deste Edital, sendo
esse modele um padrio MINIMO de apresentagiio, cabendo @ organizaglio, se julgar pertinente e
adequado, dispor de malor detalhamento.

4.7 Todos os documentos deverfio ser apresentados de uma 30 vez, devendo ser apresentados
originais ou cépias autenticadas em cartorio ou pela Comissdo de Selegio, ndo sendo aceilas copias em
fax.

4.8 Os documentos que forem apresentados somente em original ndo serdo devolvidos, ¢ passaréo
a fazer parte do processo de habilitagio.

4.9 Ao apresentar os documentos para inseri¢do, qualificacio ¢ seleglo, a institigio se obriga a
cumprir os termos da presente Chamada Publica.

5. DO PROCESSAMENTO DO QUALIFICACAO E SELECAO E PROCESSAMENTO DOS
PROJETOS
DESCRICAO DAS
ET.—\[_‘.AS ETAPAS PRAZOS
Publicagio do Edital de I
L 1 Chamada Piblica. [RIN3/R0 B
Prazo final para envio dos g ;
{04/202
2 envelopes pelas 0SCs. oL P
Etapa de avaliagio da
3 documentagio pela Até 02 (dois) dias (eis
| Comissdo de Selecio.
4 Divulgagao do resultado | 546 6 (dois) dias Geeis
il | preliminar.
InCIposigan de reCursos 3 (cinco) dias iteis da
5 contra o resultado diiniTaacic
| preliminar.(se houver). il
6 Andlise dos recursos pela | Até 2 (dois) dias Oteis da
‘ Comissao de Sclegio. interposicio

A

Gestor: - Endereco: RUA SAGRADO CORACAO DE JESUS N°: 90, Bairro CENTRO
CEP: 49.170-000 LARANJEIRAS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 293C80A9E5BE11265698D1




Segunda-feira DIARKD QFICIAL D

gi;l?ﬁircsd?géioﬁf%s PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS “l’““‘:lrln

EDITAL

ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

[ lomologacio ¢ publicagio
do resultado definitivo,
| com divulgagao das Até 2 (dois) dias ureis
decisoes recursails

= s proferidas (se houver).

o |

6. DA COMISSAO DE SELECAO

6.1 A Comissio de Selegio ¢ o orgio colegiado destinado a analisar ¢ julgar as propostas
apresentadas pelas OSCs interessadas. devidamente constituida através de Portaria publicada no Diario
Olicial do Municipiao.

6.2 Devera se declarar impedido membro da Comissio de Selegdo que tenha participado, nos
Ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagio do Edital. como associado. cooperado. dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante de chamamento publico, ou cuja atuagio no
processo de selegio configure conflito de interesse, conforme Art. 22, § 3° do Decreto Municipal n®
05:2021.

6.3 A declaragio de impedimento de membro da Comissio de Selegio ndo obsta a continuidade
do processo de selegio. Configurado o impedimento. o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagio equivalente 4 do substituido. sem necessidade de
divulgagio de novo Edital. Para subsidiar seus trabalhos. a Comissdo de Selecdo poderd solicitar
assessoramento 1écnico de colaborador que ndo seja membro deste colegiado.

f.4 A Comissio de Selegio podera realizar, a qualguer tempo. diligéneias para verificar a
antenticidade das informagdes ¢ documentos apresentados pelas OSCs concorrentes ou para esclarecer
diividas ¢ omissdes. Em qualquer situagio, devem ser observadas as formalidades legais ¢ os principios
da administracio piblica, tais como isonomia, impessoalidade ¢ transparéncia.

6.5 As diligéneias poderdo compreender a aferigdo da exequibilidade das propostas ou exigir,
dos proponentes, gue ela seja demonstrada.

6.6 Apos a enirega das propostas, nio serd permitida a substituicdo ou a apresentagio de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a)  Complementacio de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelas 0OSCs ¢
desde que necessario para apurar fatos cxistentes a época da abertura do certame;

by Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirade apos a data de recebimento das
propostas.

7. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 Orgio colegiado destinado a monitorar ¢ avaliar as parcerias celebradas com organizagoes
da sociedade civil mediante termo de colaboragdo, a ser constituida através de Portaria publicada no Didrio
Oficial do Mumeipio,

7.2 E vedada a participagio, na comissiio, de pessoa que, nos Gltimos (5) cinco anos, renha
mantido relagio juridica com alguma das organizagies da socicdade civil participes do termo ou acordo,
sendo necessdria, nesse caso, a designagdo de membro substituto, que possua qualificagdo éenica
equivalente 4 do substituido, conforme Art. 46, § 2° do Decreto Municipal n* 05:2021.

7.3 Cabe i comissio de monitoramento e avaliagio homologar o relatorio tecnico de
monitoramento e avaliagio de parceria celebrada mediante tenno de colaboragiio ou de fomento, cmitido
pela administragio pablica.
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8. DA AVALIACAO DOS PROJETOS

£1 A administracdo pablica municipal de Laranjeiras/SE no uso de suas atribuigdes legais ¢
sob a necessidade de dar maior celeridade e economicidade aos atos do executivo municipal, langara mio
dentro do presente instrumento convocatorio para demandar projetos para a celebragao de Termos de
Colaboragio em total conformidade com o que loi exigido nos Termos de Referéncia de cada uma das
dreas demandadas.

82  Os interessados poderfio submeter seus projetos durante o periodo de estabelecido, das
(7:00 &5 12:00h, na Comissio de Selecdo do Municipio de Laranjeiras'SE na Rua Sagrado Coragdo de
Jesus, n° 90, bairto Centro, Laranjeiras/SE, no sctor de Licitagdes.

8.3 O processo de avaliagio dos projetos consistird em analisar toda a documentagio da
entidade proponente, nos termos previstos no Anexo [X - Termo de Referéncia da Parceria,

84 O cronograma de recebimento dos projetos e a respectiva avaliagio ocorrera em total
simetria com o determinado pelo item 3 deste edital de convocagdo.

85  Os critérios de avaliagio constario no Termo de Referéncia de cada arca de desgjo do
executivo municipal em celebrar Termo de Colaboracio.

86 A falsidade de informagdes nas propostas. deverd acarrctar a climinagio da proposta,
podendo ensejar. ainda, a aplicagio de sangdo administrativa contra a Instituigde proponente e
comunicagiio do fato is aworidades competentes, inclusive para apuragio do cometimento de eventual
crime.

9, DA DOTACAO ORCAMENTARIA

91  Somente serdo firmados Termos de Colaboragio que possuirem dotagiio orgamentaria.

92  Quando da execugdo de futuro Termo de Colaboragio, a indicagio dos créditos
orgamentdrios ¢ empenhos necessdrios & coberfura de cada parcela da despesa. a ser transferida pela
administragio piblica nos exercicios subsequentes. serd realizada mediante registro contabil e deverd ser
formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a
despesa estiver comsignada,

9.3 Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao do
julgamente, a Unidade Executora indicard a previsao dos criditos Tecessarios para garantir a exceugiio
das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.4 A apresentagdo de projetos na area, o future Termo de Colaboragio serd financiado pelos
critérios orgamentarios abaixo estipulados:

95 Fste Chamamento Pablico observara a dotagio orcamentdria prevista nas fungdes
programaticas das secretarias envolvidas, sendo o valor global estimado total estimado em R$
17.661.897.60 (dezessete milhdes. seiscentos ¢ sessenta ¢ um mil, vitocentos ¢ noventa e scle reais e
SCSSENTL centavos).

9.6 As liberagoes de recursos para o cusieio ¢ manutengio dos futuros Termos de Colaboragio
obedeceriio ao cronograma de desembolso, que guardard consondncia com as metas da parceria, observado
o disposto no art. 48 da Lein” 13.019, de 2014, ¢ no Decreto Municipal n® 052021,

97 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satistagio de seu objeto. sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de rrabalho (art. 46 da Lei n® 13.019. de
2014):
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a.  remuneracio da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria. compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigdes saciais, ¢ demais encargos:

h. didrias referentes a deslocamento, hospedagem ¢ alimentagio nos casos em gque & eXecugac
do objeto da parceria assim o exija;
i custos indiretos necessarios 4 execucio do objeto. seja qual for a proporgdo em relagdo ao

valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, dgua, energia, dentre outros); ¢

d. aquisi¢do de equipamentos ¢ materiais permanentes essenciais 4 consecucdo do objeto e
servicos de adequacdo de espago fisico, desde que necessarios i instalagio dos referidos equipamentos ¢
materiais,

98 [ vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado piiblico, inclusive aquele que exerga cargo em comissio ou [un¢do de confianga, de orgio ou
entidade da administragao piblica municipal celebrante. ou seu canjuge, companheiro ou parente em linha
reta. colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica
ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido,

99 [ventuals saldos financeitos remanescentes dos recursos plblicos transferidos, dos futuros
Termus de Colaboracio. inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagiics financuiras
realizadis. serdo devolvidos ao erdrio da administragio publica vu, quando auterizado, por meio de agdes
compensatérias de interesse pitblico, nos termos do art. 52 da Lein® 13.019. de 201 4. e Art. 61 do Decreto
Municipal n* 05/2021.

9.10 Futuros instrumentos dec parceria, quando do momento, apenas serio celebrados em fungao
da cfctiva disponibilidade orgamentiria ¢ financeira, respeitado o interesse publico ¢ desde que
caracterizadas a oportunidade ¢ conveniéneia administrativas.

911 O julgamento de propostas ndo obriga a administragéo piiblica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, 0s Guais nao 1em direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. DOS IMPEDIMENTOS EM PACTUAR TERMO DE COLABORACAQ

Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragio. quande do momento oportuno. @
Organizagio da Sociedade Civil que:

a. Nio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional (art. 39, caput, inciso 1, da Lein® 13,019, de 2014);

b.  [Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso 11, da Lei n* 13.019, de 2014);

¢, Tenha, em seu quadro de dirigentes. membro de Poder ou do Ministério Puablico, ou
dirigente de orgdo ou entidade da admimistragdo publica municipal, ¢stendendo-s¢ a vedagio aos
respectivos ednjuges, companheiros ¢ parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segunde
grau, exceto em relagio 4s entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
teferidas. Nio sio considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos ¢ de politicas
piblicas (art. 39, capul, inciso 111 ¢ §3 s e A", da Lei n® 13,019, de 2014);

d. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo piblica nos dltimes 3 (cinco) anos,
excelo se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados 0s débitos eventualmente
imputadas, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicdo, ou, ainda. 4 apreciagao das contas
estiver pendente de decisio sobre reeurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso [V, da Lei n®
13,019, de 2014,

10
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e, Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensio de participacio
em Chamamento Piblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com a administragdo, com
declaracio de inidoneidade para participar de Chamamento Pablico ou celebrar parceria com a
administragio piblica. com a sangao prevista no inciso 1 do art. 73 da Lei n® 13,019, de 2014, ou com a
sancio prevista no inciso L do art. 73 da Lei n® 13,019, de 2014 (art. 39, capu, inciso V. da Lein" 13.019,
de 2014y

[ Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Censelho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos {art. 3%,
caput, incise VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou.

g.  Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Centas de qualquer esfera da Federagio, e decisiio
irrecorrivel. nos Gltimos 8 (oilo) anos; que 1enha sido julgada responsavel por falta grave ¢ inabilitada
para o exercicio de carge em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que
tenha sido considerada responsivel por ato de improbidade. enquanto durarem os prazos estabelecidos
nas incisos 1, 1T ¢ T do art. 12 da Lei n® 8429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VI, da Lein”
13.019, de 2014).

11.  OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

A Administragio Piblica, quando do momento oportuno, no ato de celebragio de Termo de
Colaboracio propric 4 materializagio de vinculo juridico prestacional entre a Entidade Credenciada e o
pader piiblico municipal, na condicdo de signataria, obrigar-se-a a:

a.  fornccer manuais especificos de prestagio de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragio das parceriss, informando previamente ¢ publicando em meios oficiais de
comunicacio as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteldo;

b, emitir relatorio técnica de monitoramento e avaliagio da parceria, semestral, ¢ através dos
trabalhos da comissio de moniteramento ¢ avalingio designada, qual homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestacio de contas devida pela organizacio da sociedade civil:

C. realizar pesquisa de satisfagio, semestralmente, com os beneficidrios do plano de trabalho
¢ utilizar vs resultados como subsidio na avaliacio da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagdo ¢ no ajuste das metas ¢ atividades definidas;

d. liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica ¢ em obedicéncia go cronograma de
desembolso. que guardard consenancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo de
colaboragio ou termo de fomento:

¢, promover o monitoramento ¢ a avaliagio do cumprimento do objeto da parceria:

B na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou scr lotado em outrg
drgdo ou entidade, o administrador pablico deverd designar novo gestor, assumindo, enguanto iss0 ndo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades,

g, viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagio de recursos;

b, manter, em seu sitio oficial na internet. a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planas de trabalho. até cento ¢ oitenta dias apés o respectivo encerramento;

i divulgar pela internet os meios de representagio sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria:
i. instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias

de irregularidades na execugio do objeto da parceria.
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12.  OBRIGACOES DA OSC

A OSC. sempre respeitando as arcas de interesse gual se habilitario, quando do momento
oportune, no ato de celebragiio de Termo de Colaboragio proprio materializacio de vinculo jundico
prestaciona] entre a Entidade Credenciada e o poder publice municipal, na condigdo de signatiria, obrigar-
bt et Y

a.  manter escrituragio contabil regular:

b.  prestar contas dos recursos recebidos ¢ da execugdo do objeto. de forma bhimestral ¢
anual, em conformidade com o cronograma estabelecido no Plano de Trabalho, no Decreto Municipal n®
05/2021 ¢ na Resolugdo n® 349/2023 do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe (Art. 9%, alinca "i"L

¢.  prestar contas dos recursos recebidos por meio do futuro Termo de Colaboracao a ser
firmado, em conformidade com o cronograma estabelecido no Plano de Trabalho e no Decreto Municipal
n" 52021,

d. divulgar nainternct ou em locais visiveis de suas sedes administrativas ou estabelecimentos
em que exercam suas acdes em funglo das parcerias eventualmente celebradas com o poder pablico.
contendo, no minimo. as informagics requeridas no parigrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/20 14

¢, manter ¢ MOVIMERIAr 0s recursos na conta banciria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lein" 13.01%2014:
f.  dar acesso. quando formalmente solicilado, aos servidores. legalmente competentes, dos

orghos ou das entidades pablicas repassadoras dos recursos, do controle interno municipal ¢ do Tribunal
de Contas correspondentes aos processos, documentos, informagdes referenies aos instrumentos. de
transferéncias regulamentados pela Lei Federal n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugiv do
ohjeto;

g responder exclusivamente pelo gersnciamento administrative ¢ financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no que diz respeito ds despesas de custeio, de investimento ¢ de pessoal;

h.  responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas. previdencidrios.
ficcais e comerciais relacionados a execugio do objeto previsto no termo de colaboragio ou de fomento,
nio implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragio publica a inadimpléncia da
oreanizagio da socicdade civil em relagio ao referido pugamento, vs 6nus ncidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restriglo 4 sua execugdo, salvo, nos casos onde o poder publico
contribuiu para a textualizada ocorréncia;

i, disponibilizar aos cidaddos e usuarios, na sua pagina na internel ou, na falla desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste termo de colaboragio/termo de fomento, contendo, pelo menos. o objeta,
4 finalidade ¢ o detalhamento da aplicagdo dos recursos,

13. DA VISITA TECNICA

13.1 A busca por efetivar  politica pablica requer que a primazia da tutela da dignidade da prssoa
humana dos usudrios seja sempre o fio condutor da utilizagdo dos mecanismos legais a garantir olerta
de servicos, nesse sentido, acreditamos ser teenicamente impossivel a construgio de um entendimento. no
minimo razoavel ¢ satistatario, da real situagio dos servigos que compde as atividades de operagdo dos
blocos de interesse. alvo do presente instrumento sem a visita téenica in loco. Portanto, a VISITA
TECNICA serd obrigatoria.
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13.2 A visila técnica devera ser agendada junto a Prefeitura Municipal de Laranjeiras em
conformidade com este Edital,

13.3 Os requisitos ¢ especificagiics da visita téenica estdo devidamente pautados no Termo de
referéneia da area de interesse, ¢ o comprovante de sua realizagio ou o "Termo de Visita Téenica emitido
pela Seeretaria Municipal responsavel”, conforme o easo, serd exigido coma parte do Envelope 02 - Plano
de Trabalho.

14. DA VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO

14.1 Selecionadas as organizagdes da sociedade civil, cujas propostas tenham sido atribuidas as
majores notas. suas documentagdes serdo verificadas por meio de comissao designada para este fim, com
decisdo embasada em parcecr.

[4.2 Serd inabilitada a entidade que deixar de apresentar qualguer um dos documentos previstos
neste Chamamento Pablico ou apresenta-los fora do prazo de validade consentido.

14.3 Concluide os trabalhos, o resuliado da selegdo das propostas ¢ da habilitagio ou
inabilitaciio dos proponentes selecionados serd divulgado no Didrio Oficial do Municipio.

4.4 Constard na publicagio o nome dos projetos selecionados, nome das respectivas
organizaghes da sociedade civil, notas finais obtidas nas avaliages ¢ habilitagao ou mabilitagio.

14.5 Da referida sessio, serd lavrada ata circunstanciada, assinada pelos membros da Comssio
de Selegiio e pelos presentes. Ocorrendo o julgamento ¢ a verificagdo de documentos concomitantemente,
podera ser lavrada uma Onica ata circunstanciada.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1 A contar do primeiro dia itil subsequente & divulgagdo oficial dos resultados do julgamento
das propostas ¢ da habilitagio ou inabilitagdo dos proponentes, serd concedidoe o prazo de 05 (cinco) dias
{teis para que qualquer Organizagdo da Sociedade Civil participante interponha recurso adiministrativo.

15.2 Caso nio haja inabilitados, com a concordincia expressa dos proponentes, pudera haver a
desisténcia do prazo de recurso previsto neste item, com a continuidade imediata do procedimento.

153 Os recursos deverdio ser protocolados no setor de Licitagio do Municipio de
Laranjeiras/SE.

15.4 O recurso sera dirigido & Comissao de Selegio que se manifestard em até 2 (dois) dias Gteis.,
()s recursos que tenham por finalidade encaminhar documentagdo complementar, nio entregue No prazo
previsio para QUALIFICACAO e selegdo, serfio automaticamenie indeferidos.

15.5 O recurso que nio trouxer expressa a devida justificativa seréd indeferido.

15.6 Os casos omisses serfio resolvidos, com fundamento na legislagdo pertinente vigente. cm
primeira instincia pela Comissio de Selegao.

157 O nio-conhecimento de recurso ndo impede comissdo de rever de oficio o ato ilegal, desde
que nio ocorrida preclusao administrativa.

15.8 Na hipotese de inabilitagiio de proponente previamente selecienado, aquele imediatamente
mais bem classificado podera ser convidado a aceitar 2 celebragdo da parceria nos termas da proposta por
cle apresentada.

15.9 Caso o proponente vencedor selecionado sceite celehrar a parcenia, proceder-se-a a
verificagio de sua documentagio.

t
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16. DA HOMOLOGACAO

16.1 Transcorrido o prazo de interposicdo dos recursos, ou em caso de desisténcia, este
Chamamento Publico serd homologado pelo(a) gester(a) da Prefeitura Municipal de Laranjeiras ¢
publicado no Diario Oficial do Municipio. no prazo de até 2 (dois) dias Qteis, para a qual ndo caberd
FECUrs0,

16.2 A homologagio ndo gera, para a organizagdo da sociedade civil selecionada, dirento a
celebragio da parceria, nem ao valor total nela prevista,

16.3 E de total responsabilidade dos proponentes acompanhar a atualizagio das informagées.

17. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

17.1 Para celebracio do Termo de Colaboragdo ¢ impreseindivel a observineia aos arts. 33 a 3R
da Lei n. 13.019/2014, bem comao dos seguintes itens:

i Designagio do gestor da parceria. servidor que se responsabilizara pelo gerenciamento
administrative. incluindo prazos, pagamentos ¢ prorrogacoes, ¢ pela fiscalizagio da execugio do objelo
da parceria;

b.  Designagdo da Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagio, que realizard acompanhamento
téenico ¢ financeira dos Planos de Trabalho.

¢.  Parccer téenico ¢ juridico:

d.  Disponibilidade orcamentiria e [inanceira;

e, Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Pablico;

f. Incxisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes & proposta de parceria.

17.2 Caso o parccer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de celebragdo da
pareeria com ressalvas, deverdo ser sanados os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justiticar a
preservagdo desses aspectos ou a sua exclusio.

17.3 O proponente selecionado celebrari. com a administragio plblica, Termo de Colaboragdo
gue dispora sobre as obrigagoces e 0s prazos para conglusio dos trabalhos objeto deste edilal,

174 O proponente selecionado lerd o prazo de 02 (dois) dias nleis, a contar da data de
convocagdio, para proceder 4 assinatura do Termo de Colaboragio.

17.5 A assinatura do Termo estd condicionada a regularidade fiscal, previdenciaria, tributiria, de
contribuighes ¢ de divida ativa do proponente,

17.6 A convocagio serd feita mediante notiticagio da proponente.

17.7 Transcorrido o prazo previsto no item 7.4 sem que o Termo tenha sido firmado, a
adminisiragio piblica poderd conyveocar o proXimo proponemnie. obedecida a ordem de classificagdo.

7.8 O Termo de Colaboragio devera ser cxecutado em estrita observincia as cliusulas
avengadas ¢ &s normas pertinentes, inclusive a Lei n. 13.019:2014, sendo vedado:

a.  Alterar o objeto do Termo de Colaboragio:

b.  Utilizar, ainda que em carater de emergéncia, os recursos para finalidade diversa da
estabelecida no instrumento;

¢.  Realizar despesas em data anterior a vigéneia do instrumento:

d. kfetuar pagamento em data posterior & vigéncia do instrumento, salve se cxpressamente

autorizado pelo concedente ¢ desde que o fato gerador da despesa tenha ocorride durante a vigéneia do
mstrumento pactuado.

18. DA LIBERACAQ DOS RECURSOS

ig A4

|
;
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18.1 O repasse dos recursos esta condicionado & regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria.
de contribuigdes ¢ de divida ativa do proponente selecionado.

18.2 O proponente selecionado gue apresentar pendéncias quanto aos quesitos mencionados no
item 1R8.1 terd o prazo de até 30 (trinta) dias a contar da data de recehimento de notificagao, para sua
regulurizagdo.

18.3 A nio-resolucio das pendéncias, em conformidade com o item 18.1, acarrelari na perda de
direito ao recebimento dos recursos,

18.4 O repasse dos recursos sera realizado em conta corrente especifica em Banco Oficial ¢ que
tenha a organizagie da sociedade civil como titular,

18.5 A abertura da conta corrente supracitada ¢ de responsabilidade do proponente.

I18.6 Apos assinatura do Termeo, o proponente terd até 02 (dois) dias para informar os dados
banciarios ao Municipio.

187 O recurso financeiro serd liberado conforme cronograma de desembolso previsio no Plano
de Trabalho, que guardara consondncia com as metas da parceria.

19. DA VIGENCIA DOS TERMOS DE COLABORAGAO

19.1 s Termos de Colaboragio, sejam fruto do presente ato editalicio ou de futuros processos
administrativos, terdo sempre validade inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura, podendo
ser prorrogado, por interesse das partes, na forma da Lei n® 13.019/2014, observado o limite maximo de
5 (cinco) anos, ou até 10 (dex) anos nos casos de parcerias de naturesa continuada, nos termos do Art. 34
do DNecreto Municipal n® 05/2021.

19.2 Qualquer alteragio do Terma de Colaboragdo. somente serd admitida mediante justificativa
prévia, devidamente aprovada pela autoridade competente, na forma da Lein® 13.019/2014.

20. DAS SANCOES

20,1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado e com as normas
da Lei Federal n* 13.019.2014 ¢ da legislagio especifica. a administragio publica podera. garantida a
prévia defesa, aplicar as seguintes sangdes:

a. Adverténeia;

b.  Suspensio temporiria da participagio em Chamamento Piblico ¢ impedimento de ceicbrar
parceria ou contrato com orgios ¢ entidades da esfera da Prefeitura Mumeipal de Laranjeiras sancionado,
por prizo ndo-superior a 02 (dois) anos;

c: Declaracio de inidoneidade para participar de Chamamento Piblico ou celebrar parceria
ol contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motives
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade quc
aplicou a penalidade, que serd sempre que a organizagio da sociedade civil ressarcir a administragdo
piblica pelos prejuizos resultantes:

2002 As sangdes estabelecidas no item acima sao de competéncia exclusiva dof{a) gestor{a) da
Prefeitura Municipal de Laranjeiras, facultada a defesa do interessado no respectivo processo no prazo de
L) (der ) dias.

20.3 A reabilitagio podera ser requerida apés 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.

20.4 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentago da prestagio de contas,
a aplicagdo de penalidade decorrente de infragio relacionada 4 execugdo du parceria,

-

M’s
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20.5 A prescricho serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragio de

infragao.

20.6 A aplicagio de qualquer penalidads realizar-se-& em processo administrativo que asscgurard

o contraditério e a ampla defesa.

20.7 A autoridade competente, na aplicagio das sancdes, levard em consideracio a gravidade da
conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a municipalidade nu estera da

Prefeitura Municipal de Laranjeiras, observado o principio da proporcionalidade.

20.8 As sancdes previstas nesta clausula niio excluem as dispostas na Lei n. X.429, de 02 de junho

de 1992, quando aplicaveis.

21.  DISPOSICOES FINAIS

21.1 Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia 02 (dois) dias liteis
da data-limite para envio das proposlas, a ser ou protocolada no enderego informado no preambulo deste

Edital. A resposta ds impugnagdes caberd & Comissio de Selegdo.

21.2 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagdo deste Edital ¢ de
seus ancxos. deverio ser encaminhados com antecedéncia 02 (dois) dias uteis da data-limite para envio
dos envelopes. exclusivamente a ser ou protocolada no enderego informado no predmbulo deste Edital

Os eselarecimentos serfio prestados pela Comissao de Selegio.

21.3 As impugnagdes e pedidos de esclarccimentos nio suspendem 0s prazos previstos no
Cdital, As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo
de Chamada Publica ¢ estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado. Evental modificagao
no Fdital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimentos. enscjard divulgagio pela
mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo micialmente estabeleeido somente quando

a alteragiio afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia,

214 A Comissio de Selecio resolvera os casos omissos ¢ as siluagdes ndo previstas no presente

Cdital. observadas as disposicdes legais ¢ 0s principios que regem a administragdo publica.

21,5 A qualquer tempo, o presenie Edital poderd ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizagio ou reclamagio de

qualquer natureza.

21.6 Todos os custos decorrentes da claboragio das propostas ¢ guaisquer outras despesas
correlatas 4 participagio na Chamada Piblica serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrenies, nio cabendo nenhuma remuneragio. apoio ou indenizagde por parte da administragio

publica.

22, DA RETIRADA DOS EDITAIS

O Edital do Chamamente Piblico sera retirado exclusivamente via internet. O interessado devera
enviar um e-mail solicitando para os seguintes enderegos eletrdnicos: licitacao(@ laranjeiras.se.gov.br

laranjeiraslicitacaoir gmail com

23, ANEXOS DO EDITAL
Constituem ancxos do presente Edital. dele fazendo parte integranie:
Anexo | - Declaracio de Cicéneia e Concordancia
Anexo |l — Carta de Apresentagiio dos Documentos de Habilitagdo

16
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Anexo [11 - Formulario de Visita Técnica obrigatoria e/ou Termo de Visita Téenica emitido pela

Scerctaria Municipal responsavel
Anexo 1V - Declaragido sobre Instalagdes ¢ Condigdes Materiais
Anexo V - Declaragao da Nao Ocorréneia de Impedimentos
Anexo VI - Declaragio da Relagao dos Dirigentes da Entidade
Anexo VII - Carta Apresentagdo contendo declaragiio de area de interesse
Anexo VI - Minuta do Termo de Colaboragio
Anexo 12X - Termo de Referéncia da Parceria
Anexo X — Minuta de Plane de Trabalho

Laranjeiras, 02 de margo de 2026,

LIVYA L7 0S SANTOS
Agente d& Contratagio

W
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(MODELO)
ANEXO 1: DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declare que a [identificagio da organizagio da sociedade civil — OSC estéd ciente ¢ concorda com as
disposicdes previstas no Edital de Chamamento Pablicon® /2026 ¢ em seus anexos, bem como
gue se responsabiliza, sob as penas da Lei. pela veracidade e legitimidade das informagdes ¢ documentos
apresentados durante o processo de julgamento.

Laranjeiras/SE. _ de de 2026,

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO IT = CARTA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LARANJEIRAS/SE

Ref.: CHAMAMENTO PUBLICO N° /2026
Presade Senhor,

Em cumprimento aos ditames editalicios, utilizamo-nos da presente para submeter d apreciagio de V. 5.
os documentos abaixo discriminados, exigidos para habilitagiio no Chamamento Piblico referenciado:

(DESCRICAQ RESUMIDA DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS)

Declaramos, sob as penalidades cabiveis, a inexisténeia de fato impeditive de habilitagio, ¢ que temos
pleno conhecimento de todos os aspectos relativos ao Chamamento Piblico em causa ¢ nossa plena
concordancia com as condigdes constantes no presente Edital e seus anexos.

Declaramos nio possuir em nosso quadro de pessoal empregados menores de 18 (dezoito) anos, em
trabalho notume, perigoso ou insalubre e de menores de 14 (quatorze) anos em qualquer trabalho. salvo
na condigao de aprendiz, nos termeos do inciso XXI111 do art. 7° da Constitui¢io Federal (Lei n™ 9.834/99);

Apresentamos a drca de interesse manifesto da entidade, a qual devidamente sera comprovada capacidade
teenica previa:

. AREAS DE INTERESSE | ) LINHA DE ATUACAO -
SERVICOS EM SAUDE (:E‘\T-i.ﬂ E I\'[ Rl—MJ—‘\TU DE RE.( EITA E\{ ‘v-i\L DL

ATI\ 1DADE 1'RFQH.( !E}NAL E\HFRM[{{)\ DI vwnF

GESTAQ DE POSTOS DE ATENDIMENTO EM SAUDE

CAPACITACAO PROFISSIONAL

COMUNICACAOF I DUCACAQ FM SAUDE

EVENTOS E MUTIROFS TEMATICOS

ATENDIMENTO @ ACOMPANHAMENTO A POPULACAC
| NEURODIVERGENTE J

Laranjeiras/SE. de _de 2026,

(Nome ¢ Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO 11 - ATESTADO DE VISITA TECNICA

A Entidade o - o . com sede na

. CNPJ n°

representada  pelofa)  Sria) o —
(Cargol . VISITOU, em funcdo da possibilidade futura de pactuar
servicos de relevancia pablica, as unidades ¢/fou equipamentos quais compdem a rede municipal de ofetta
de servicos c’ou atendimento, abrangidos por esta. d populagdo de Laranjciras/SE, tomando, inclusive,
conhiccimento das reais necessidades para elaboragio de futuros planos de trabalho.

Laranjeiras/Si-. de de 2026,

(Nome ¢ Cargo do Responsavel da Arca‘Equipamento Visitado - Agente Piblico)
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(MODELO)
ANEXO IV - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro. em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “¢”, da Lei n” 13.019, de 2014, que a
identificacao da oroanizacdo da sociedade civil - OSC:

ASSINALE APENAS UMA DAS OPCOES ABAIXO

Dispde de instalagdes ¢ outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas.

(918

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das melas cstabelecidas.

ou

Dispde de instalagdes ¢ outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas cstahelecidas. bem come pretende. ainda, contratar ou
adquinit com recursos da parceria outros bens para tanto.

Laranjeiras/SL, de _ de 2026.

{Nome ¢ Cargo L.Iﬂ_Rt:prr_‘Scl;tiilllu Legal da 0SC)
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(MODELO)
ANEXO Y
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declare para os devidos fins que a identificagio da organizagio da sociedade civil - OSC e seus dingentes
nio incorrem em gquaisquer das vedaces previstas no art. 39 da Lei n 13.019, de 2014, Nesse sentido, 4

citada entidade:

1. Estd regularmente constiluida ou, se estrangeira. estd autorizada a funcionar no terntorio nacional;

Nio foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

i~

linha reta, colateral ou por afimdade, até o scgundo grau,

& Observagio: a presente vedagdo naoe se aplica ds entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidus (o que deverd ser devidumente informeado e
justificado pela OSC). sendo vedado que a mesma pessoa figure 1o insirumenio de parceria

simultaneamente como dirigente ¢ administrador publico fare. 39, §5" da Lei " 13.019, de 2014);

4. Niio teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nes Gltimos cinco anos, observadas as

excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alincas “a™ a “¢”, da Lein® 13.019, de 2014;

5 Nio se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participagdo em licitagio e
impedimento de contratar com a administragio, declaragio de midoneidade para licitar ou contralar ¢com
a administracio publica, suspensdo tempordaria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento
de celebrar parceria au contrato com rgdos ¢ entidades da esfera de governo da administragio piblica
sancionadora ¢, por fim, declaragao de inidoncidade para participar de chamamento plblice ou celebrar

parceria ou contrato com drgdos ¢ entidades de wdas as esferas de governo;

6. Niio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas

de qualquer esfera da Federagio, em decisio irrecorrivel, nos altimos 8 {0ilo) anos;

7 Nio tem entre scus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer eslera da Federagio, em decisdo
irrecorrivel, nos altimos & (oito) anos; julgada responsavel por falta grave ¢ inabilitada para o cxercicio
de cargo em comissio ou fungio de confianga, enguanto durar a inabilitagio; ou considerada responsiavel
por ato de improbidade, enquanto durarcm o5 prazos estabelecidos nos incisos 1, 1 e 11T do art. 12 da Lei

n® ¥.429, de 2 de junho de 1992,

Laranjeiras/SE,  de de 2026.

{Nome ¢ Cargo do Representante Legal da O8C)

L3 Nio tem como dirigente membro de Poder Pablico ou do Ministério Publico, ou dirigente de orgao
ou entidade da administragio piblica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o terme de
fomento. cstendendo-se a vedacio aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes cm
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(MODELO)
ANEXO VI - DECLARACAO DA RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagin da organizagio da sociedade civil
QS8C, que:

|, Nio hano quadro de dirigentes abaixo 1dentificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Piblico ou dirigente de orgio ou entidade da administragio publica municipal; ou (b) conjuge.
companheiro ou parente em linha reta. colateral ou por afinidade. at¢ o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a™.

Observagde: a presente veducdo ndo se aplica as entidades que. pela sua prépria
natureza, sejam constitwidas pelas auroridades ora refevidas (o gue deverd ser devidamente informados
¢ justificado pela OSC), sendo vedado gque a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultancamente come dirivente e administrador piblico fart. 39, §3°, da Lei n” 13009, de 20014);

- RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente ¢ Carteira de identidade, Enderego residencial,
| cargo que ocupa na OSC orgio expedidor ¢ CPE telefone ¢ c-mail

e — ——

R

— —
— | |
2. Nio contratard com recursos da parceria, para prestagio de servigos, servicor ou

empregado pablico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de orgdo ou
cntidade da administragio phblica municipal celebrante, vu seu conjuge, companheiro ou parente cm linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentirias:

3 Nio serdo remuncrados, a qualquer titulo, com o8 recursos repassados: {a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de orgio ou entidade da administragdo pablica municipal: (b)
servidor ou empregado piblico. inclusive aquele que exerca cargo em comissio ou fungdo de confianga,
de drgao ou entidade da administra¢io pablica municipal celebrante. ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias: e, (¢) pessods naturais condenadas pela pratica de
crimes contra a administragio piblica ou contra o patriménio publico, de crimes cleitorais para os quais
a lei comine pena privativa de liberdade. e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Laramjeiras/SE,  de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)

(B
b
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ANEXO VII - CARTA DF MANIFESTACAO DE INTERESSE E AREA DE ATUACAO

A Comissio de Selegio do Fundo Municipal de Saide de Laranjeiras/SE
Ref.: Chamamento Pablico n” {2026

Carta de Manifestacio de Interesse

Na qualidade de representanie legal da [Nome completo da Organizagdo da Sociedade Civ il]. manifesto

formal interesse de participar do Chamamento Pablico n” 2026 com vistas ao OBJETO
COMPLETO DO CHAMAMENTQ PUBLICO, com a abrangéneia ¢ sublinhas de atago detalhadas
abaixo:

|DESCREVER A AREA DE INTERESSE, AS LINHAS DE ATUACAO E O FOCO DG PROJETO
PROPOSTO PELA OSCJ

Informo ter pleno conhecimento do inteiro teor da Chamada Pablica. especialmente dos requisitos
necessarios 4 QUALIFICAC AO ¢ selegio. Por oporung, declaro o integral aceite das regras estabelecidas
na presente Chamada e seus ancxos.

Atenciosamente,

Laranjeiras/SE.  de _ B de 2026,

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0OSC)

e
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ANEXO VIl - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE  COLABORACAO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM, DE UM LADO, O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE LARANJEIRAS, PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PUBLICO INTERNQ, INSCRITO(A) NO CNPIMF
SOB 0 N XX XXX XXX/XXXX-XX, REPRESENTADO
PELO SR.(A) KXNXKXXXKXX, DORAVANTLE
DENOMINADA ADMINISTRACAOQ PUBLICA E, DO
OUTRO LADO, XXXXXXXXXXXXNXAXNNXXKRXXX,
INSCRITA NO CNPI/MF SOB N* XX XN XXXXKXN-
XX, ATRAVES DO SEU REPRESENTANTLE LEGAL. O (A)
SR(A)  XXOOOOODOXXXXXXXXXXX, INSCRITO(A)
NO CPF SOB O N® XXX XXX XXX-XX, DENOMINADA
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

A Administracio Pablica e a Organizagio da Sociedade Civil, em mutua cooperagio e cem
fundamento na Lei Tederal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e no Decreto Municipal n® 05, de 08 de
marco de 2021, celebram o presente Termno de Colaboragéo, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Colaboragido a claboragio, operacionalizagio ¢ execugdo de
Projeto de apoio técnico e operacional a Secrefaria Mumicipal de Satde (SMS) do Municipio de
Laranjeiras, Sergipe, visando a olimizagdo da gestdo e a excelénciu no atendimento 4 populagio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente deste Termo de Colaboragio correrd em conformidade com o quadro
abaixo. para o exercicio de 2026 ¢ os correspondentes no exercicio 2027. se necessario, conforme a
disponibilidade orgamentaria da Administragao Puablica:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

CLASSIFICACAO CCONOMICA: 3390340000 - OUTRAS DESP. DE PESS. DECORR. DE

CONTRATOS DE TERC.

FONTES: 15001002, 16000000 ¢ 16050000

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA FORMA DE REPASSE

O valor global estimado para o presente Termo de Colaboragido EAEL e s
correspondente aos recursos orgamentirios ordindrios do Municipio destinados a execucio do objelo e
das metas constantes do Plano de Trabalho, para o pericdo de 12 (doze) meses, a ser repassado 4 OSC
pela Administragio Publica, conforme cronograma de desembolso financeiro previsto no Plano de
Trabatho. O valor médio de repasse mensal sera de o
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Pardgrafo Primeiro. Os repasses serdo efetuados em parcelas, de acordo com o cronegrama de
desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, condicionados 4 verificagio de cumprimento das metas ¢
ctapas previstas no Flano de Trabalho pela Gestao da Parceria.

Pardgrafo Segundo. A liberagio das parcelas subscquentes estard sujeita @ apresentacdo do
Relatario Parcial de Exceucdo do Objeto ¢ & andlise ¢ aprovacio da Administragio Pablica, conforme
previsto no Decreto Municipal n® (15/2021 e demais normas aplicaveis.

Pardgrafo Terceiro. Os pagamentos serdo efetuados exclusivamente mediante crédito em conta
corrente mantida junto a instituigdo banciria piblica, conforme previsto no Art, 44 do Decreto Municipal
n" 05/2021. que devera ser de uso exclusivo para a execugdo financeira do presente Termo de Colaboragao.

Paragrafo Quarto. Nenhum repasse sera ctetuado 4 OSC enguanto pendente de regularizagio
qualquer obrigacio ou pendéncia que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia
devidamente apurada, sem que 1sso gere direito a reajuste de valor.

Paragrafo Quinto. Havendo erro na documentagio de solicitagao de repasse ou descumprimento
das condigdes pactuadas, no tode ou em parle. a (ramilagdo sera suspensa para que a OSC adote as
providéneias necessarias 4 sua corregdo. Serd considerada, para efcito de repasse, a duta de reapresentacio
da documentagiio, devidamente corrigida.

Paragrafo Sexto. A Administragio Pablica poderd sustar, no todo ou em parte, 05 repasscs
devidos. sempre que ocorrerem irregularidades na execugio do Plano de Trabalho ou na documentagio
de solicitagao.

Paragrafo Sétimo. Nio integram o valor global de que trata esta clausula os recursos de naturesa
vinculada, eventual ¢ condicionada, destinados pela Unido crou pelo Estado a finalidades especificas no
ambito do SUS, tais como a assisténcia financeita complementar voltada ao cumprimento do piso nacional
da enfermagem e os incentivos financeiros finalisticos atualmente vigentes ou que venham a ser
instituidos por normas supervenientes, os quais, quando repassados 4 Q5C, conservardo integralmente sua
vinculagdo e destinagdo legais,

Paragrafo Qitavo. Os recursos vinculados de que trata o pardgrafo anterior ndo compordo a base
de cilculo de eventuais despesas indiretas/custos administrativos admilidos nesta parceria, nem de
contrapartidas. ¢ sua ndo percepedo ou redugdo ndo caracteriza inadimplemento da administragio
municipal relativamente ao valor global pactuado

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA POSSIBILIDADE DE PRORROGACAQ

O prazo de vigencia deste Termo de Colaboragio serd de 12 (doze) meses, contados a parur da
data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por perfodos sucessivos, conforme o interesse pablico e
desde que tecnicamente justificado, observando o limite maximo de 5 (cinco) anos. ou at¢ 10 idev) anos
nos casos de parcerias de naturcza continuada, nos termos do Art. 34 do Decreto Municipal n® 0572021 ¢
da Lei Federal n" 13.019/2014.

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERACAO

A alteragio de quaisquer das clausulas ou condigdes conlidas neste ajuste administrativo,
inclusive a redugdo ou majoragdo de valores para ampliagdo ou adequagao de metas ou capacidade do
servico. ou para qualificagdo do objeto da parceria, s6 poderd ser procedida através de Termo Aditivo

>3
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assinade pelas paries ou apostilamento, observando-se em especial o dispesto no arl. 64 do Decreto
Municipal n® 05/2021 ¢ nos arts. 55 a 57 da Lei Federal n" 13.019/2014,

Paragrafo Primeiro. Poderd haver o repasse de eventual verba adicional, nio prevista no valor
total da parceria. para a melhor execugdo de seu objeto ¢ aperfeigoamento dos servigos, nos moldes
definidos pela Administragio Piblica em norma especifica, desde que observada a disponibilidade
{inancerro-orgamentaria,

Paragrafo Segundo. Para aprovagdo da alteragiio, os setores téenicos compelenles da
Administracio Publica deverio manifestar-se acerca do interesse publico na alteragio proposta. da
proporcionalidade das contrapartidas (s houver), da capacidade téenico-operacional da OSC para cumprir
a proposta e da existéneia de dotagdo orgamentiria para exceugdo da proposta.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

) compromisso de execugdo do Plano de Trabalho anexo serd caracterizado a partir da data de
assinatura deste Termo de Colaboragio, com o inicie das atividades conforme estabelecido ne cronograma
do Plano de Trabalho.

Parderafo Primeiro. A Organizacio da Socicdade Civil se obriga a exceutar as metas ¢
atividades constantes no Plano de Trabalho, a partir da primeira ordem de inicio de exeengdo emitida ou
da assinatura de Termo de Colaboragdo, o que ecorrer primeiro,

Paragrafo Segundo. A aceitagio provisoria ou definitiva da execugdo do ohjeto da parceria nilo
exclui a responsabilidade da OSC pela perfeita exccugio deste Termo, quanto i qualidade, corregiio &
seguranga do que foi pactuade.

Paragrafno Terceiro. A OSC ¢ obrigada a corrigir, remover ou substituir, totalmente as suas
expensas, quaisquer falhas ou inconformidades que se verificarem na exceugio do Plano de Trabalho em
relagdo ao objeto pactuado.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(OSC) -

A OSC terd as seguintes obrigagdes, além das previstas em lei ¢ no Plano de Trabalho:

L. Responsahilizar-se integralmente pela contratagio ¢ gestio de pessoal ¢ de terceiros para a
exceugdo das atividades que compdem o objeto pactuado. A entidade deve dispor de recursos humanos
gualificados, com habilitagio técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da unidade
pauuadu € 0S5 8ery ig:(}:-'s a serem pl'CStadL):'-.

II.  Promaver a contratacio dos recursos humanos nas areas de abrangéncia da parceria, sendo
faculiado 4 OSC a cscolha da modalidade de contratacdo, submetendo-se aos preceitos legais positivados
para o modalidade escalhida,

. Apresentar na prestagio de contas os recolhimentos efctuados em nome das pessoas
juridicas dos profissionais que executarem s atividades, quando for o caso.

IV, Contratar bens e servigos no uso de sua prerrogativa de melhor gerir suas agdes. desde que
niie comprometa a qualidade ¢ o alcance dos resuliados da parcena, observando os parimetros usualmente
adotados pelas organizagdes privadas, assim como os valores condizentes com o mereado local. conforme
Art, 42 do Deereto Municipal n® 0572021,

V.  Nio poderd envolver as instalagdes. os usuarios ou a admnistrago municipal em nenhum
fratamento experimental ou pesquisa sem prévia permissdo da gestio municipal,
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V1.  Adotar metodologia de trabalho para suprir de informagdes. em tempo real, os Sistemas de
Informacio oficiais ¢m todos os sctores ¢ atividades prestadas na unidade qual for pactuadeo.

VIL  Adotar metodologia para cstratificar todos os procedimentos que eventualmentc venham a
compor 08 indices de producao da unidade.

VI Respeitar a Legislagdo Ambiental ¢ possuir toda a documentagdo exigida,

IX. Responsabilizar-se exclusiva e diretamente por qualquer tipo de dano causado por seus
agentes & administragdo pablica ou a terceiros na execugdo da parceria, ndo excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela presenga de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugio por orgio da
Administragio Publica.

X.  Dispor de mecanismos para pronta substituigio de seus profissionais em caso de faltas, de
forma a ndo interromper ou prejudicar as auvidades ofertadas a populagiio ¢ o alcance das metas.

X1, Responsabilizar-se pelos encargos (rabalhistas, previdencidrios, liscais ¢ comerciais
resultantes da execucio da parceria, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a Preleitura
Municipal de Laranjeiras/SE, na forma da Lei Federal n® 153.019/2014,

XIl. Assegurar a transparéncia na aplicagio dos recursos publicos, dispenibilizando as
informagaies sobre a parceria, incluindo o Plano de Trabalho ¢ a Prestagio de Contas, para a Administragio
Publica para fins de publicacdo em seu sitio oficial na internet, nos termos da Lei © 130192014 ¢ do
Decreto Municipal n® 05/2021.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

A Administracie Publica terd as seguintes obrigagdes, além das previstas em lei:

I Garantir 4 OSC as condigdes necessarias para que oferte suas atividades da melhor forma
possivel.

II.  Disponibilizar 4 cntidade a estrutura fisica adequada, materiais  permanenies ¢
equipamentos minimos para as atividades nas unidades pactuadas, conforme conjunio de plantas
arguiletonicas e inventario patrimonial,

. Efetuar os repasses financeiros no prazo fixado, conforme cronograma de desembelso do
Plano de Trabalho.

V. Realizar v monitoramento e a avaliagdo periadica da parceria, atraves do Gestor da Parcena
designado e da Comissiio de Monitoramento ¢ Avaliagio, obscrvando o desenvolvimento das atividades
de assisténciz a clientela alvo de atengio das unidades de atendimento. nos termos do Art. 45 e seguintes
do Decreto Municipal n® 052021,

V. Realizar visitas trimestrais ou a qualquer tempo as unidades com  vislas a0
acompanhamento e monitoramento dos servigos ¢ atividades assistenciais, ¢ para fins de cumprimento do
Art, 45, § 2% do Decreto Municipal n® 0572021,

VI Naotificar. formal ¢ tempestivamente, a entidade sobre as irregularidades observadas no
cumprimento deste Termo de Colaboragio.

VL Permitiv acesso dos empresados da entidade 4s suas dependéncias para execugdo das
atividades referentes an objeto pactuado.

VI Fspecificar e estabelecer diretrizes para a verificagdo do cumprimento das metas ¢
resultados das atvidades executadas pela entidade,

IX. Conhecer a rede de servigos da regido,

X. Manter uma visio global ¢ permanentemente atualizada dos meios disponivels para o
atendimento ¢ checar periodicamente sua capacidade operacional.

29
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X1 Efetuar glosas ¢ solicitar a devolugdo de recursos quando constatado descumprimento
injustificado de metas. irregularidades ou dano ao erdrio, apés o devido processo admimistrativo,
sarantindo-sc o contraditorio ¢ a ampla defesa da OSC.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES

Se a Organizagiio da Sociedade Civil incidir nas hipdteses abaixo relacionadas, serdo aphicadas
as sangdes previstas na Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ no Decreto Municipal n® 05/2021. graduadas
conforme a gravidade da infragio. sem prejuizo de sangdes civis ¢ criminais, apos o prévio processo
administrativo, garantida a ampla defesa ¢ o contraditorio.

Parigrafn Primeiro. A OSC sujcitar-su-d, no caso de cometimento  de infragdes ou
inadimplemento de suas obrigagoes, as penalidades de:

I. Adverténcia: a) quando deixar de juntar os documentos de habilitagdo sem justificativa
plausivel: b) quando ocorrer atraso na execugio de etapas do Plano de Trabalho em até 10 (dez) dias da
dala fixada.

I1. Multa de 0.1% (um décima por cento) a 0.5% (cinco décimos por cento) ao dia, sobre o valor
do repasse correspondente a ctapa afetada, até o 30° (trigésimo) dia de atraso total ou parcial na exccugio
do Plano de Trabalho. cumulada com suspensdo do direito de participar de chamamento publico ¢
impedimento de celebrar parceria com Orgdos e entidades da administragio publica municipal por 3 (trés)
MEsCs,

[11. Multa de 159 (quinze por cento) sobre o valor total da parceria. quando a execugdo do Plano
de Trabalho for realizada com atrasos superiores a 30 (trinta) dias, em que ndo tenha havido o
cancelamento da Nota de Fmpenho ou documento correspondente, cumulada com suspensao do dircito
de participar de chamamento piblico e impedimento de celebrar parceria com drgios ¢ entidades da
administragdao publica municipal por 3 (trés) meses.

IV, Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da parceria, quando a execugio do Plano
de Trabalho lor realizada com atrasos superiores a 30 (Irinta) dias, em que haja o cancelamento da Nota
de Empenho ou documento correspondente. cumulada com suspensdo do dircito de participar de
chamamenito publico ¢ impedimento de celebrar parceria com orgdos ¢ entidades da administragao publica
municipal por 6 (seis) meses.

W, Multa de 20% (vinte por cento) sobre ¢ valor da parceria, em caso de paralisagio da execugdo
do Plano de Trabalho sem justa causa ¢ prévia comunicagio 4 Administragio Pablica, cumulada com
suspensao do direito de participar de chamamente publico e impedimento de celebrar parceria com Orgaos
e entidades da adminisiragio pablica municipal por 12 (doze) meses.

V1. Multa convencional de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da parceria, na ocorréneia
de inexecucdo total do Termo de Colaboragdo, e de 10% (dez por cento) sobre o valor total da parceria,
“¢ OCOTTET inexecuedo parcial que comprometa o aleance dos resultados, reconhecendo a OSC desde jd os
direitos da Administragio Piiblica.

VII. Declaragio de Inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os maotivos determinantes da
punigdo ou até que scja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragio Piablica pelos prejuizos resultantes e,
apos decorrido o prazo da sangdo aplicada,

Parigrafo Segundo. A suspensio temporaria do direito de participar de chamamento publico ¢
impedimento de celebrar parceria com a Administragio Publica Municipal. enquanto durar o periodo da
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penalidade. impedira a OSC de participar de oulras parcerias no aAmbito do Municipio até o cumprimento
da penalidade guc The foi impoesta.

Parigrafo Terceiro. As multas aplicadas deveriio ser pagas cspontancamente no prazo maxino
de 5 (cineo) dias tteis ou serio deduzidas do valor dos repasscs, apds prévio processo administrativo.
garantida a ampla defesa e o contraditorio ou, ainda, cobradas judicialmente, a eriterio da Administragio
Publica,

Parigrafo Quarto. Caso o valor da multa seja superior ao valor da garantia prestada. quando
exigida, a OSC respondera pela sua diferenga, a qual serd descontada dos repasses eventualmente devidos
pela Administracdo Pablica, ou, ainda, cobrada judicialmente.

Parigrafo Quinto. A multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demas penalidades, a
depender do prau da infragio cometids pela OSC ¢ dos prejuizos causados a Adiministragio Piblica
Municipal.

Paragrafo Sexto. As penalidades estabelecides em lei ndo excluem qualquer outra prevista neste
instrumento. nem a responsabilidade da OSC por perdas ¢ danos que causar & Administragio Piblica ou
a terceiros em consequincia do inadimplemente das condigdes pactuadas.

Pardgrafo Sétimo. Os danos ¢ prejuizos deverdio ser ressarcidos & Administragao Publica no
prazo maximo de 48 (quarenta ¢ 0ito) horas, apos prévio processo administrative, garantida a ampla defesa
e o contraditorio, contado da notificagio administrativa a O8C,

Paragrafo Oitave. As sangdes previstas neste instrumento sio independentes entre si, podendo
ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente. sem prejuizo de outras medidas cabiveis. a depender
do grau da infracao cometida,

Pariigrafo Nono. Para fins de aplicagio das sangoes, as falias cometidas pela OSC serdo
classificadas coma:

a) FALTAS LEVES: puniveis com a aplicagdo da penalidade de adverténeia ¢ multas,
caractetizadas pela inexecugio parcial de deveres de peguena monta, assim entendidos como aqueles que
niv acarretam prejuizos relevantes ao Plano de Trabalho e. a despeito deles, a regular execugao da parceria
nao fica inviabilizada;

by FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicacio da penalidade de multa ¢ suspensio do direito
de participar de chamamento piblico ¢ impedimento de celebrar parceria, caracterizadas pela mexecugio
parcial ou total das obrigagfics que acarretam prejuizos ao Plano de Trabalhe, inviabilizando total ou
parcialmente a execuydo da purceria em decorréncia de conduta culposa da O8C;

¢) FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicagio das penalidades de mulias e declaragio
de inidoneidade, caracterizadas pela inexecugio parcial ou total das obrigagdes que acarrelam prejuizos
relevantes ao Plano de Trabalho, inviabilizando a execugdo da parceria em decorréncia de conduta culposa
ou dolosa da OSC.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

A Administracao Piblica poderd rescindir administrativamente o présente Termo de Colaboragio
nas hipoteses previstas no Art. 67 do Decrelo Municipal n® 05/2021 ¢ no Art. 59 da Lei Federal n®
13.019/2014, sem gue catba 4 OSC direito a qualquer indenizacdo, ¢ sem prejuizo das penalidades
pertinentes.

Parigrafo Primeiro. Constituem motivos para rescisau, dentre outres: a) a utihzagio dos
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho: b a falta de apresentagdo da Prestagio de Contas.

Gestor: - Endereco: RUA SAGRADO CORACAO DE JESUS N°: 90, Bairro CENTRO
CEP: 49.170-000 LARANJEIRAS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 293C80A9E5BE11265698D1



Segunda-feira DIARKD QFICIAL D

gi;l(:%ll\élgcsd?géioﬁf%s PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS “l’““‘:lrln

EDITAL

T gy

ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Pardgrafo Segundo. A OSC fica obrigada a develver ao Municipio de Laranjeiras/SE os
recursos aplicados em desacordo com o Plano de Trabalho ou os que nde forem devidamente
comprovades. aerescidos de juros e atualizagio monetaria. sem prejuizo da aplicacio das multas e demais
sancoes devidas.

Pardgrafo Terceiro. A rescisio do presente Termo de Colaboragdo serd restrita ao quantitativo
previsto neste instrumento,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESILICAO

A resilicdo deste Termo de Colaboragio dar-se-a por conveniéneia da Administragio Publica,
desde yue devidamente justificada, mediante comunicagio prévia de 60 (sessenta) dias, conforme Art. 67,
§ 2" do Decreto Municipal n® 05/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO E SUB-CONTRATACAO
O presente Termo de Colaboragao nde poedera ser objeto de cessio ou transferéncia. nio sendo permitida
a atuagio em rede.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS

Os tributos, cmolumentos, contribuigdes fiscals ¢ parafiscais que sejam devidos em decorréneia
direta ou indireta deste Termo de Colaboragdo serdo de exclusiva responsabilidade do contribuinte, assim
delimido na Norma Tributdria,

Paragrafo Primeiro. A OSC declara haver levado em conta, na apresentacio de sua proposta,
os tributos, contribuicdes fiscais, parafiscais, emolumentos, encargos sociais ¢ todas as despesas
incidentes sobre 4 execugo do Plano de Trabalho, ndo cabendo quaisquer reivindicagdes devidas a cerros
nessa avaliagio, para eftito de solicitar revisio de valores por recolhimentos determinados pela autoridade
competente.

Pardgrafo Segundo. Ficando comprovado. depois da [ormalizagdo da parceria ¢ antes do
término da sua execugdo, que a 0OSC acresceu indevidamente a seus custos valores correspondentes a
quaisquer tributos, encargos. emolumentos, contribuigdes fiscals e parafiscais nao incidentes sobre a
execugdo da parceria, tais valores serdo imediatamente exeluidos, com o reembolso do valor porventura
repassado indevidamente 4 (SC,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FACULDADE DE EXIGIBILIDADE

Fica estabelecido que, na hipdtese de a Administragio Pablica deixar de exigir da OSC qualquer
condicio deste Termo de Colaboragdo, tal faculdade nao importara cm novagdo. ndo sg caracterizando
como renancia de exigi-la em oportunidades futuras.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GESTAO E DO MONITORAMENTO DA PARCERIA

A gestio e o monitoramento da parceria ficardo a cargo de um gesior da parceria ¢ da Comissiio
de Moniloramento e Avaliagdo. abs qusis competira, na forma da lei, acompanhar. fiscalizar e avaliar o
cumprimento do Termo de Colaboragio ¢ do Plano de Trabalho, dando cicncia a OSC, em caso de nao
conformidade. mediante netificagio por cserito, sobre as irregularidades ¢ providéncias necessarias, cm
conformidade com o Decreto Municipal n® 05/2021 ¢ subsidiariamente nas disposigoes contidas na Le
Federal n® 13.0192014.
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Paragrato Primeire. A Administragio Pablica realizard o acompanhamento da execugio do
Plano de Trabalho por meto de auditoria interna, comunicagdes cscritas, visitas ¢ oulras atividades

correlatas, incluindo, quando pertinente, visitas in loco.

Parigrafo Segunde. As decisdes ¢ providéneias que ultrapassarem a competéneia do Gestor da
Parceria, em tempo hdhil, serio cncaminhadas ao hiridico do Municipio para adocio das medidas

cabivers.

Paragrafo Terceiro. A execugdo da parceria serd avaliada por meio de procedimentos de
supervisdo indireta ou in {oco, nas quais serdo obscrvadas o cumprimento das cliusulas ¢ condighes

estabelecidas neste Termo de Colaboragio ¢ no Plano de Trabalho.

Paragrafo Quarto, Sob critérios definidos ¢em normatizagio complementar, podera, em casos

especificos, ser realizada auditonia especializada.

Pardgrafo Quinto. O monitoramento ¢ a fiscalizagdo exercidos pela Administragao Fiblica
sobre as atividades ora pactugdas ndo eximirdo a OSC de sua plena responsabilidade perante a
Administragio Pablica ou para os usuarios ¢ terceiros. decorrentes de culpa e dolo na execugdo da

parceria, conforme reza a Constituigdo Federal em seu art. 37, incisa XXII, § 6%

Pardgrafo Sexto. A OSC facilitard 8 Administragdo Pablica o monitoramento permanente das
atividades ¢ prestara todos os esclarccimentos que lhe forem solicitados pelos servidores designados para

tal fim.

Parigrafo Sétimo. Em qualquer hipotese, & assegurado 4 OSC amplo direito de defesa, nos

termos das normas gerais da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ do Decreto Municipal n" 05/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA VINCULACAO AO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho anexo & parte indissocidvel deste instrumento ¢ regerd a execugdo da

parceria.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A preslagdo de contas serd realizada pela OSC em conformidade com o Art. 49 ¢ seguintes do
Deerete Municipal n' 0572021, da Lei Federal n® 13.019,2014 ¢ da Resolucdo n” 34%/2023 do Tribunal de
Contas do Estado de Sergipe (Art. 9. alinea "i"), focada no cumprimenta do objeto ¢ na apresentagio de

relatorios de execucdo do objeto ¢ financeiros, Com 08 segUINLES Prazos.

1. Prestagio de Contas Bimestral: Consistira em relatorio parcial de execucio do objetoe ¢
relatério linanceiro simplificado, apresentados pela OSC a cada 60 (sessenta) dias. conforme detalhado

no Plano de Trabalho.

[I. A Prestacio de Contas Final consistici em relatorio final de exccuclo do objeto.
apresentado pela OSC no prazo de até 90 (noventa) dias apés o término da vigéneia da parcenia,

prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante solicitagdo justificada.

111, Em caso de valor global da parceria inferior a RS 200.000,00 (duzentos mil reais), a
apresentagio do relatdrio final de execugdo do objeto poderd ser substituida pela emissio de relatorio
simplificado de verificagdo, firmado pelo Gestor da Parceria e aprovado pelo Admiristrador Publico,

precedido de visita in loco. conforme Art. 56, § 2° do Decreto Municipal n” 05/2021.

Parigrafo Primeiro. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos d
execucdo das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contade do dia util subsequente ao da prestagao du

contas.
Paragrafo Segundo. Nio havera atuagao em rede.

S )
—
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Paragrafo Terceiro. A analise da prestagio de contas serd realizada pela Administracio Publica
no prazo de 150 (cento ¢ cinquenta) dias, contados da data de apresentagdo dos relatorios, prorrogivel por
igual perioda, mediante deeisio motivada,

Paragrafo Quarte. A decisio final de julgamento das contas pela Admunistragio Piblica sera
de: a) aprovacao das contas; b) aprovagio das contas com ressalvas, guando, apesar de cumpridos os
objetivos ¢ metas, [or constatada impropriedade ou qualquer outra falta que ndo resulle em dano ao erario;
ou ¢) rejeigdo das contas e imediata instauragdo da tomada de contas especial, quando comprovado:
omissae no dever de prestar contas, descumprimento injustificado do objeto da parcenia. dane ao crino
decarrente de ato de gestio ilegitimo ou anticcondmico, ou desfalque ou desvio de dinheiro. bens ou
valores pablicos,

Parfigrafo Quinto. Exaurida a fase recursal de eventual rejeigdo das contas, a Adminismacio
Pablica notificara a OSC para que devolva os recurses, conforme o montante do débito apurado, ousolicite
0 ressarcimento ao eririo por meio de acoes compensatorias de interesse piblico, medianie a apresentagio
de novo plano de trabalho. nos termos do Art. 61 do Decreto Municipal n® 032021,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica cleito o Foro da Cidade de Laranjeiras, Estado de Sergipe. como o competente para dirimir
guestdes decorrentes do cumprimento deste Termo de Colaboragdo, renunciando as partes a qualquer
oulro por mais privilegiado gue scja.

I: por estarem assim, justas e acerladas, assinam as partes, o presente instrumenio em 2 (duas)
vias de igual forma e teor.

Luaranjeiras/SE, de de 2026,

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE F. BEM ESTAR SOCIAL

0sc
Testemunhas:
MNome: . ~ CPF:
Nome: PR
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ANEXO IX - TERMO DE REFERENCIA PARA A PARCERIA

(O objetivo deste instrumento reside cm apresentar as
exigéneias técnicas ¢ qualificadoras, bem  como as
caracteristicas estrunrals do conjunto de servigos em Saude
da rede propria, com o objetivo de celebrar futuros Termos
de Colaboracdo com Organizacies da Sociedade Civil
(O8Cs) para a gestdo compartilhada das agdes pertinentes &
oferta de servigos na rede municipal.

1. OBJETO DA PARCERIA

O presente procedimento tem por objeto a celebragdo de um Termo de Colaboracdo com entidade
sem fins lucrativos. qualificada como Organizagio da Sociedade Civil, conforme exigéneias da Led
Federal n® 13.019/2014, objetivando futuras celebragdes de Termos de Colaboragio para a claboragao.
operacionalizagio ¢ execugio de Projeto de apoio téenico ¢ opcracional 4 Seerctaria Municipal de Sande
(SMS) do Municipio de Luaranjeiras, Sergipe. visando a otumizagio da gestio ¢ a exccléneia no
atendimento a populagio.

Para lins de melhor gerir a qualidade na oferta dos servigos para a populagio usudria desta rede,
o Poder POblico Municipal, langando mio de seu poder discricionanio, organizou o presente Terma de
Referéncia de maneira a definir o possivel escopo de servigos ¢ obrigagdes por bloco de servigo a orientar
as Oreanizagdes da Sociedade Civil proponentes,

2. JUSTIFICATIVA

Durante a altima década, muite se [alou e investiu nos processos de aprimoramento dos
mecanismos voltados & gestio pablica nos municipios ¢ secretarias de estado. bem como nos orgdos a
estes ligados. O aprimoramento dos processos e atividades envolvendo os recursos piblicos perpassa
obrigatoriamente por uma reestruturagdo de todas as ferramentas ¢ procedimentos envolvidos na gestdo
publica.

E imperativo que s¢ modemizem as agdes atualmente exceutedas, buscando implantar
metodologias e processos cum agdes mais eficientes e assertivas em seu planejamento. Neste caminho, ©
movimento de modemizagio da Administragdo Piblica demenstra-se como um movimento necessario @
gue segue por um caminho linear, ampliando o espectro de acdes em prol de melhorias voltadas ao
atendimento do cidadio.

Faz-sc nccessdria a mudanca da concepgdio organizacional em toda a cadeia de produgdo de
servicos em satde piblica. Medeiros e Guimardes (2003, p. 3) descrevem gue "a husca pelo modelo
contempardnen (nodernoj na gestde prganizacional estd haseada nim cendrio de mudangas ¢ inovagoes
resultantes do nso de novay tecnologias, do gprendizado organizacional, da discipling dos agentes
piiblicos e da responsabilidade no uso dos recwrsos publicos, entre outros %

A dificuldade inerente a alta burocratizacio que permeia a concepgdo do estado brasileiro
dificulta a plena satisfagdo das necessidades para um atendimento de qualidade em saide, pela falta de
uma politica especifica pautada em resultaduos, sem se afastar do foeo no atendimento humanizado ¢ com
praticas de respeito ao usuario da rede.

b
4,%"-’12'
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A alencdo @ saGde deve centrar suas diretrizes e esforgos sempre na oferta de servigos de
qualidade aos usudrios da rede. de maneira hicrarquizada, acolhedora, resolutiva ¢ humana. A cadeia que
compde a assisténcia plena em saide vai desde a atengio primaria em saude até os procedimentos mais
complexos, que possuem garantia de acesso por meio do Sistema Unico de Satde (SUS).

O Municipio dc Laranjeiras’SE vem buscando cfetivar agbes ¢ projetos necessarios para
dinamizar ¢ elevar 4 qualidads na oferta de servigos em sadde aos ssus municipes, sempre com foco em
fortalecer e patencializar seu protagonismo de agente de transformagio social.

A presente propesta de operacionalizagio das atividades municipais permitira a Secretaria
Municipal de Saude reduzir os diversos obices ¢ dificuldades que influenciam na capacidade de entrega
de resultados por parte dos entes pablicos. © modelo de gestio compartilhads permitird 4 Sceretaria
Muricipal de Saide, por exemplo, suprir a caréncia por cspecialidades médicas, qualificar ¢ oXigenar o
quadro de profissionais tdo caros a efetivagdo da protegio da vida.

Outra dificuldade normalmente enfrentada pelo poder piblico na garantia da oferta de servigos
de relevancia ptblica em sadde reside na morosidade de reposigao de insumos 2 medicamentos, reflexo
do engessamento comum aos processos de compras ¢ aguisicdes de bens ¢ servigos. A operacionalizagdo
por meio de instrumenta de gestdo compartilhada permitird acs gestores dos equipamentos repor de forma
simplificada ¢ mais barata tais itens.

Por fim, cabe salicntar que o pretenso Termo de Coluboragio com entidade sem fins lucrativos,
sem a delepagio de competéncia ou equipamenio piblico de saude, permitivd ao municipio de
Laranjeiras/SE o acesso a mecanismos proprios do direito privado. capases de dar celenidade a satisfagio
da demanda por saude, caracteristica preciosa aos atendimentos de urgéneia ¢ de média e alta
complexidade, sem que sc afaste do protagonismo das agoes.

No que diz respeito aos aspectos legais, a escolha por um modelo de gestao compartilhada pessui
ampiro nas opedics outorgadas pelo legislador ao poder exceutivo no bojo da Lei Federal n® 13.019/2014,
onde a maior caracteristica reside na nio delegacio de atribuigio. mas sim na colaboragdo entre o Estado
¢ o particular na efetivagio de uma determinada politica publica, no caso especifico a efetivagio dos
servigos de relevincia piblica na drea da Sadde,

A futurz unidio de esforgos se pautard pela identificagdo, mapeamento ¢ atuagio na revisao de
fluxo de informagdo, de atendimento, de reposigio de insumos e farmacos, de recursos humanos, bem
come na implantacio de novas ferramentas de gestao ¢ controle para todas as ctapas pertinentes ao
processo de produgieo em Sadde.

A operacionalicagao da gestio compartithada das atividades em saiude passard necessariamente
pela implantagio de um projeto de modemnizagio em todo o conjunto de procedimentos que compoem a
cadeiz produtiva da saide na rede publica de assisténcia. Todas as ctapas deverdo ser entendidas ¢
contempladas coma fragio de uma engrenagem macro, mnas todas de igual importdncia no processo;
portanto, o usuario deve ser atendido de forma plena, contudo, todas as rotinas devem ser exceutadas com
igual afinco pela equipe. seja ela qual for.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao serd de 12 {dore) meses contados a partir da data
da assinatura do ajuste administrative, podendo ser promrogado por perindos sucessivos, conforme o
interesse pablico e desde que teenicamente justificado. observando o limite maximo de 5 (cinco} anos. ou
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alé 10 (dex) anos nos casos de parcerias de natureza continuada, nos lermos do Art. 34 do Decreto
Municipal n” 052021 ¢ da Lei Federal n® 13.01%/2014.

4. DO VALOR ESTIMADO E COMPOSICAQ DE CUSTOS

Como jd posto no presente instrumente de referéncias e apontamentos téenicos, para lins de
melhor gerir @ qualidade na oferta dos servigos em Saide para a populagio usuaria da rede municipal. o
Poder Piblico de Laranjeiras/SE organizou o presente Termo de Referéncia de maneira a definir o escopo
de servigos ¢ abrigacdes por bloce de servigos.

~_BLOCO DOS SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

BLOCO DOS SERVICOS DE APOIO PATRIMONIAL

BLOCO DOS SERVICOS EM ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
! BLOCO DE SERVICOS EM ATENCAO ESPECIALIZADA

A composigho para a estimativa do custelo dos bloces  levara em consideragdo a
operacionalizagio atual dos servigos de atengio basica, servigos especializados. servigos de pronto
atendimento, servigos ambulatoriais, servigos odontolégicos, insumes (administrativo, limpeza, material
pense, medicamentos, odontologicos e gases medicinais). gestdo administrativa ¢ operacionalizacio,
manutencio predial, limpeza, higienizagdo, informatizagdo, recursos humanos, educagio continuada. bem
come 0§ custos ndo colacionados que julgar necessario para plena execugio dos servigos pactuados ¢ sob
sua tutcla,

Os blocos de custos devem ser dimensionados para evitar desperdicios ¢ garantir o uso cficiente
dows recursos publicos, cumprindo os principios da eficiéncia, economicidade ¢ transparéncia. O contexto
de execucio pode exigir ajustes ao longo da implementagio do projeto, desta lorma haverd uma
flexibilidade dentro dos limites orgamentdrios previstos para acomodar eventuais necessidades
imprevistas. mantendo sempre a qualidade ¢ a eficiéncia do servigo. conforme as diretrizes do Termo de
Colaboragio.

As Organizagies da Sociedade Civil proponentes deverao apresentar sua proposta de Fluxo
Fisico-Financeiro {conforme roteiro do Plano de Trabalho) detalhando o custeio por blaco de servigos,
nos fermos das tabelas 2 seguir, gue servirdo como referéncia para a composigio da proposta orcamentaria:

| |OFERTA DI SERVICOS 17 | REMUNERACOES
2 INSUMOS APLICADOS 12 VERBA

3 | LOGISTICA APLICADA 12 | VERBA

SISTEMAS DE GESTADFE e

i PROCESSDS 12 LOCACRD

5 | CAPACITACAQ 12 |VERBA

& | GESTAQ DE PESS0OAL 12 | VERBA

7 GESTAD DE PROCESS0S 12 VERBA

8 | CLSTEIO INDIRETO SEDL 12 | VERBA

VALOR TOTAL

37
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OFLRTA DE SERVICOS 12 |REMUNERACOES |

1

2 INSUMONS APLICADOS 12 VERBA

3 LOGISTICA APLICADA 12 VERBA

SISTEMAS DE GESTAOE o

4 PROCESSOS 1Y |LOCACAD
3 CAPACITACAQ 12 VLERBA

i GESTAO DE PESSOAL 12 VERBA

7 GESTAQ DE PROCESS0S 12 VERIA

& | CUSTEIO INDIRETO SEDE 12 | VERBA

VALOR TOTAL

OFERTA DE SERVICOS 12 |REMUNERACOLS
2 [ INSUMOS APLICADOS 12 |VERBA
3 [LOGISTICA APLICADA 12 [ VERBA
SISTEMAS DE GESTAD E g
4 | pROCESSOS 12| LOCACAD
5 | CAPACITACAD 12 | VERBA
6 | GESTAO DE PESSOAL 12 | VERBA
7 | GESTAQ DE PROCESSOS 12 | VERBA
% | CUSTEIO INDIRETO SEDE 12 | VERBA
YALOR TOTAL

I | OFFRTA DE SERVICOS 12 |REMUNERACOES
2 | INSUMOS APLICADOS 12 [VERBA

i | LOGISTICA APLICADA 12 [VERBA

SISTEMAS DE GESTAOE i

4| pROCESSOS 12 [LOCAGAO

5 | CAPACITACAQO 12 | VERBA

6 | GESTAQ DE PESSOAL 12 | VERBA

7 | GESTAQ DE PROCESSCS 12 | VERBA

B[ CUSTEIO INDIRETO SEDE 12 | VERBA

VALOR TOTAL

1 SERVICOS EM APCIC ALMINISTEATIVO
SERVICOS EM APCHO PATRIMONIAL

()

n,
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SERVICOS M ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
4 SERVICOS EM ATENCAO ESPECIALIZADA
VALOR TOTAL

o

5. DAS CARACTERISTICAS MINIMAS PARA A GESTAO ADMINISTRATIVA

As Organizagdes da Sociedade Civil proponentes deverio desenvolver, em seus projetos, o
moedelo de gestdo a ser adotado. bem como sua metodologia de trabalho, contemplando, minimamente, os
seguinies servigos:

[ aTEM | SERVICO

. l - Acolhimento ¢ assisténeia

._ 2 Limpeza ¢ higidez -

i 3 Manutengio predial -
4 Seguranga patrimonial e controle de acesso

- 5 - _Redugio de perdas

& Estratificacio de indicadores administrativos —
S __ Reeursos Humanos .

| Custeio administrativo ¢ operacional |
4 - Educagio continuada

L 10 | - Inovagdao ¢ tecnalogia -

5.1. DOS SERVICOS DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

1. A Atengio Bisica é caracterizada pelo conjunto de agoes de satde individuais, familiares
¢ coletivas que envalvem promogio, prevencio. protecio. diagnostico, tratamento, reabilitagdo. redugao
de danos. cuidados paliativos ¢ vigilincia em sande, desenvolvida por meio de priticas de cuidado
integrado e gestio qualificada, realizada com equipe multiprofissional e dirigida & populagio em ternitério
definide, sobre as quais as equipes assumemn responsabilidade sanitdria,

2. A Atencio Basica serd a principal porta de entrada e centro de comunicagie da Rede de
Atencdo a Sadde (RAS), coordenadora do cuidado e ordenadora das agdes ¢ servigos disponibilizados na
rede. A Atencio Bdsica serd ofertada integralmente e gratuitamente a todas as pessoas, de acordo com
suas necessidades ¢ demandas do territério, considerando os determinantes e condicionantes de satde.

3. Sua politica estabelece a proibicdo de qualquer exclusdo baseada em idade, género.
raga’cor. etnia, crenga, nacionalidade, orlentacho sexual. identidade de género. estado de sande, condigio
socioccondmica, escolaridade, limitagdo fisica, inclectual, funcional ¢ outras. Para tanto, devem ser
andotadas estralégias gue permitam minimizar desigualdades/iniquidades, de modo a evitar exclusio social
de grupos que possam vir a sofrer estigmatizagio ou discriminagio, de maneira que impacte na autonomia
¢ na sitagdo de saude,

4, A Atenciio Basica funciona com a conformagio de equipes multiprofissionais, lotadas em
Unidades Basicas de Satde, abrangendo territorios, com édreas ¢ microdreas adscritas. Tem na Salde da
Familia sua cstratégia prioritinia para expansdo e conselidagio da Atengao Basica. Contudo, reconhece
outras estratégias de organizagio da Atengio Basica nos territorios, que devem Sepulr 0s principios e
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diretrizes da Atencio Basica e do SUS. como as equipes de Alengdo Primaria (e AP), equipes do Nicleo
Ampliado de Satde da Familia (eNASF), equipes de Consultorio na Rua (eCR) equipes da Academia da
Saide. Configura-se como um processo progressivo ¢ singular que considera e inclui as especificidades
locais, ressaltando a dinamicidade do territorio ¢ a existéneia de populagaes especificas, itincrantes ¢
dispersas. gue também sdo de responsabilidade da equipe enquanto cstiverem no  territorio, em
consondncia com a politica de promogao dua equidade em saide. A Alencgdo Biasica considera a pessoa em
sua singularidade e insergio sociocultural, buscando produzir a atengiio integral, incorporar as agoes de
vigildncia em saude - a gual constitul um processo continuo ¢ sistematico de coleta, consolidagdo, analise
¢ disseminagio de dados sobre cventos relacionados & sadde - além disso, visa o plangjamente ¢ a
implementago de agdes publicas para a protegio da sadde da populagio, a prevengiio ¢ o controle de
riscos, agravos ¢ doengas, bem como para a promogio da satde.

5. As Linhas de Cuidados e estratégias de sadde desenvolvidas englobam, denire oulros,
Alengio 4 Satde da Mulher. da Crianca. do Adolescente. do Homem, do Idoso. da Populagio LGBTO+.
da Populacdo de Rua. da Pessoa com Deficiéncia, Populagdo Negra, Programa Saude na Escola. Saude
Mental, Satde Bucal, Imunizacio, Programa de Oxigenoterapia, dentre outros servigos ofertados a estes
individuos.

6. O cardipio de servigos ofertados nas Unidades Basicas de Saude contempla:

a) Saide da Gestante;

b) Saide da Crianga:

¢) Saude do Adolescenie;

d} Sadde da Populagao LGBTQ+;

¢) Satde da Pessoa com Deficiéncia;

f) Sandc da Populagio Negra:

g) Satnde da Mulher;

h} Saade do Homem:

i) Sande do [doso:

1) Sadde Mental;

k) Sande Sexual e Reprodutiva:

1) Atencao as Doengas Cronicas { Diabetes. [Tipertensao ¢ outras):

m} Doengas Infeceiosas ¢ Parasitarias;

ni Primeiros Atendimentos ds Urgéneias e Emergéncias;

0) Consulta Odontologica:

¢} Consulta de Enfermagem,

q) Consulta Médica;

1) Dispensagdo de Medicamentos Bésicos:

s) Dispensagio de Preservativos ¢ Contraceptivos;

1) Coleta de Exame Preventivo (Papanicolau),

u) Agoes Educativas em Satde:

v) Programa Saode na Escola;

w) Visitas de Atengio Domiciliar;

¥} Procedimentos de Fofermagem:

¥} Dentre outros.

5.2. DOS SERVICOS EM ATENCAO ESPECIALIZADA

40
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1. Serdo considerados atendimentos de urgéncia/emergéncia aqueles ndo programados. que
scjam realizados pelo servigo de Pronto Atendimento a pacicntes que o Procurem com ou sem risco
potencial ou iminente de vida, que necessitem de atencio médica imediata, O atendimento ocorrerd por
demanda espontines ou através do Servigo de Atendimento Movel de Urgéneia (SAMU - 192}, ou ainda
por encaminhamentos de outras unidades de menor complexidade.

2. Devera ser garantido o acolhimento, entendido como um modo de operar os processos de
trabalho em satde. de forma a atender a todos gue procuram a rede municipal de atendimento. ouvindo
seus pedidos ¢ assumindo ne servigo uma postura capaz de acolher. escutar ¢ dar respostas tnais adequadas
aos usudrios. Para isto, a equipe de sadde devera ser treinada para tal ¢ serd composta de: enfermeiros,
teenicos de enfermagem, assistentes sociats, médicos. profissionais da portaria/recepeio ¢ oulros que
possam agregar valor na assisiéneia,

3. Os profissionais médicos da equipe deverdo ser preparados lecnicamente para atender
urgéncias ¢ emergéncias. A escala dos profissionais que compdem a equipe médica assistencial deve ser
afixada, mensalmente, em local visivel. com nome completo ¢ especialidade/drea de awacio de cada
profissional

4. As consultas ambulatoriais ofertadas deverio ser realizadas obrigatoriamente por médicos
gue possuam certificado de conclusdo de residéacia mediea, devidamente registrado pela Comissio
Nacional de Residénein Médica {CNRM), ou Titulo de Especialista emitido e registrado pela Associagio
Médica Brasileira (AMB), nas respectivas especialidades médicas, associado ao Registro de Qualificagio
de Especialidade (RQL) no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sergipe.

5, Sdo muito os programas de saude ofertados pela gestdo municipal de saode & populagio
de Laranjeiras dentro da Atengdo kspecializada, a exemplo do Programa de Atengdo Domiciliar Melhor
em Casa; Programa TELENORDESTE: Programa do Glaucoma: Equipe Multiprofissional.

Além dos Programas temos diversos servigos especializados descnvolvidos no Centro de
Especializado com oferla de atendimentos por 13 especialidades, a exemplo de Psiquiatria, Psicologia,
Neurologia, Oropedia. Endocrinologia, Nutrigho, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, Fisioterapeuta,
Pediatra. Ginecologia. Ultrassenografia, Eletrocardiograma. Também temos a disponibilidade de Exames
Lahaoratoriais, onde as coletas sdo ofertadas no Laboratorio Central.

O Centro de Fisioterapia também esta disponivel para a populagio com 08 fisioterapeutas
prestando seus atendimentos nos dois turmos.

Outro servigo de fundamental importancia ¢ o atendimento & sadde mental realizado no Centro
de Atencio Psicossocial - CAPS I, com sua equipe completa composta por Psiquiatra, Psicologo,
Enfermeiro, Assistente Social, e Oficineiros que realizam atendimento diario para a populagio
referenciada.

Temos 02 Equipes que prestam servigos no Programa Melhor em Casa que cuidam das pessoas
que necessitam de atengio & salde no domicilio,

Além desses aspectos, ¢ interesse da administracao municipal realizar multirdes de
atendimento, reforma nas unidades bisicas, bem como implantar um espago voltado ao
atendimento da populagiio com neurodivergéncias, uma demanda crescenle no municipio ¢ que merece
a devida atengio.

5.3. DO ATENDIMENTO ODONTOLOGICO
1 A Politica Nacional de Saude Bucal — Brasil Sorridente tem contribuido df.; numeras
formas para a melhoria no acesso ¢ na gualidade da atengao em saude bucal dos brasileiros, E claro que

Gestor: - Endereco: RUA SAGRADO CORACAO DE JESUS N°: 90, Bairro CENTRO
CEP: 49.170-000 LARANJEIRAS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 293C80A9E5BE11265698D1



Segunda-feira DIARKD QFICIAL D

gi;l?i\gcsd?géioﬁf%s PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS “l’““‘:lrln

EDITAL

e —

L b
¥

-
g

ES'!'AIJO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

estas condicdes ainda estdo muito longe das ideais, ja que décadas de descaso com a saude bucal néo
podem ser superados em poucos anos, Porém, ¢ fundamental a introdugo de uma politica voltada para a
atenedo deste componente tio importante para a saiode do individuo ¢ as agdes do Brasil Sorridente
mostram gue é possivel oferecer assisténeia odontoldgica integral ¢ de qualidade no SUS. Os projetos
apresentizdos deverdio ter como premissas:

a) Viabilizar atividades de reciclagem para profissionais da rede se atualizar no cuidado a
urgéncias odontologicas:

b} Permitir o moniloramento ¢ coleta de dados epidemiologicos relativos 4 ocorréneia de
urgéncias odontoldgicas no municipio de Laranjeiras - Sergipe;

¢} Calibrar ¢ padronizar procedimentos de urgéncias realizados no dmbito da rede do
SUS Laranjciras - Sergipe adequando-os a protocolos cientificamente embasados;

d) Prestar atendimento de urgéncia aos pacientes portadores de traumatismos dentdrios no ambito
do SUS;

¢) Garantir ao usudrio SUS aiendimento de Emergéncia Odontoldgica de qualidade.

2 As entidades deverdo apresentar comao irdo realizar a triagem ¢ os POP’s a detinir. além da
prevencio e educagio em satde. como serdo oferccidos os scguintes servigos:

a} Curative de demora;

b) Pequenos traumatisimos;

¢} Exodonta;

d) Drenagem de abscesso (intra ¢ extra-oral);

¢) Tratamentos de hemorragias;

1) Fraturas cin dentes anteriores;

) Traamento de odontalgia (dor de dente):

It} Profilaxia (lmpeza);

1) Restauragdo.
3. Os projetos deverdo apresentar rotinas de atuagdo caso o paciente necessite de fralamento
mais complexo, como endodontia (canal), periodontia (tratamento das gengivas), alendimento 4 pessoa
com deficiéneia, cirurgia oral menor (extragie de sisos), diagnostico de céncer bucal, disfungae da
articulagiio temporomandibular, protese total ¢ radiografias. o cirurgifo-dentista das unidades encaminha
o paciente para 0 (CEO — Centro de Especialidades Odontologicas).

5.4. DOS SERVICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE

I. A vigilancia em saide tem por objetive a observagio ¢ analise permanentes da sitvagio de
satide da populagio, articulando-se em um conjunto de agdes destinadas a controlar determinanies, riscos
¢ danos 4 saude de populagdes que vivem em determinados territorios, garantindo-se a integralidade da
atengiio, o que inclui tanto a abordugem individual como coletiva dos problemas de saide. Sio as ages
de vigilineia, promaogao, prevengio ¢ controle de dosngas e agravos 4 satde, devendo-se constituir em
espaco de articulagdo de conhecimentos ¢ téenicas.

2. A Vigilancia em Sa0de visa a integralidade do cuidado e deve inserir-se na construgio das
redes de atencio @ sadde, coordenadas pela Atencio Primdria a Sadde.
A A imegracdo entre a Vigilancia em Sadde ¢ a Arengio Primaria 4 Saude ¢ condigdo

obrigatoria para a construgio da integralidade na atengao ¢ para o alcance dos resultados, com
desenvolvimento de um processo de trabalho condizente com a realidade local. que prescrve as
especilicidades dos setores e compartilhe suas teenologias. Desta forma, a entidade proponente deverd
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apresentar sua solucdo de atividades tendo por diretrizes:

4) Compatibilizagio dos territarios de atvacho das equipes, com a gradativa insergio das agdes
de vigilineia em sadde nas praticas das equipes da Saade da Familia;

b) Plancjamento ¢ programagao integrados das agoes individuais ¢ coletivas:

¢) Monitoramento ¢ avaliagdo mtegrada;

d) Reestruturagdo dos processos de trabalho com a utilizagio de dispositivos ¢ metedologias que
favoregam a integragdo da vigildnela, prevengdo, prolegio, promogio ¢ atencio a saide, lais como linhas
de cuidado, clinica ampliada. apoio matricial, projetes terapéulicos ¢ protocolos, entre outros;

¢) Fducagio permanente dos profissionais de saide, com abordagem integrada nos eixos da
clinica. vigilincia, promogio ¢ gestio,

6. DAS METAS ALMEJADAS

0 presente instrumento convocatorio visa sclecionar Organizacdes da Sociedade Civil (D5Cs)
capacitadas a desenvolver projetos focados na oferta de atividades de relevancia piblica para a Saide.
buscando as seguintes metas;

Meta 1: Aprimorar a Capacidade de Resposta ¢ Cobertura dos Servigos de Satde.

Meta 2; Garantir a Eficiéncia Operacional e a Conformidade Legal do Projeto.

Meta 3: Qualificar os Profissionais ¢ Humanizar o Atendimento.

Meta 4; Promover a Transparéncia e a Efetividade na Atengio ao Usudrio.

Meta 5: Implementar, aparelhar ¢ pramever espago pata atendimento ¢ acompanhamento @
populagio neurodivergente

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAQ

Poderio participar deste Edital de Chamada Piblica as Organizagoes da Sociedade Civil (OSCs),
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 27
inciso I, alineas *a™. "b" ou c”. da Lei n* 13.019, de 2014 (com redagio dada pela Lei n" 13.204. de 14
de dezembro de 201 5).

8. DA AVALIACAO DOS PLANOS DE TRABALHO

(O propasito do presente instrumento de Chamada Piblica reside em implantar no Municipio de
Laranjeiras/SE um modelo de gestio capaz de elevar o patamar de qualidade ¢ dinamismo da oferta dos
servigos pactuados.

Posto isto, a principal justiticativa para fundamentar a escolha de um Plano de Trabalho em
detrimento de outro residirad na analise da metodologia adotada pela entidade em propor solugdes em
gestiip, praticas adnunistrativas e acdes tecnicas capazes de mudar a realidade dos equipamentos em
PrOVET O ACesso 405 Servicos pertinentes aos blocos que compdem a olerta municipal.

Ademais, a inclusdo de critério de pontuagio que valorize organizagdes com profissionais de
nivel superior com qualificagdo especifica para o atendimento 4 criancas ¢ familias neurodivergenies ¢
medida necessaria para assegurar a efetividade, a seguranga ¢ a qualidade das agées pactvadas.

() crescimento consistente dos diagndsticos de condigdes do neurodesenvolvimento — como o
transtorno do espectro autista (TEA), transtorno do déficit de atengio ¢ hiperatividade (TDAID e
transtornos especificos da aprendizagem impde 4 Administragie Publica o dever de selecionar
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cvidéneias, abordagem centrada na familia ¢ respeito aos dircitos das pessoas com deficiéneia,

Profissionais qualificados {por excmplo, psicologia, terapia ocupacional, fonoaudiologia.
pedagogia cspecial ¢ servigo social). com formagdo especifica ¢ experiéncia relevante, sio determinantes
para o plancjamento individualizado, o mangjo de comorbidades. o coordenagio intersetorial ¢ a

prevencio de riscos €1icos e assistenciais.

Ao pontuar propostas que apteseniem equipes com essa gualilicagio, o chamamento alinha-se
aos principios da impessoalidade ¢ do julgamento objetivo, previstos no Marco Regulatério das
Organizacdes da Socicdade Civil (Lei 130192014 e Decreto 8.726°2016), ¢ as diretrizes de protegiio de
dircitos da pessoa com deficiéncia {Lei 13.146/2015) ¢ da pessoa com TEA (Lei 12.764/2012),

promovendo inclusio, acessibilidade e resultados superiores para eriangas e suas familias.

[ ~ Primeiro Critério
| Deseri¢io: Adeguacio da proposta de Plano de Trabalho aos objetivos da parceria (art.
27, da Lei 13.019/2014),
| Pontuagio Atribuida ao Critério: até 5 (cinco) pontos |
| Metodologia de Avaliagio:
# (aso o Plano de Trabalho apresente grau pleno de atendimento: 5 pontos
s (aso o Plano de Trabalho apresente um grau satisfatorio de atendimento: 3 pontos
s Caso o Planc de Trabalho ndo atenda 4s necessidades: O pontos
Forma de avaliacao:
» Grau pleno de atendimento: o Planc de Trabalho descreve os objetivos gerais e
especificos do propeto
s Cirau satisfatorio de atendimento: o Plano de Trabalho descreve os objetivos gerals
O o5 ahjetivos especificos do projeto
«  Nio atende 4s necessidades: o Plano de Trabalho ndo descreve o5 objetivos perals
e nem os especificos do projeto

| Segundo Critério -
Descricao: Adequagio e eficientizagio da proposta de Plano de Trabalho quanto aos
valores de referéncia constantes no edital ¢ scus anexos (art. 27, da Lei 13.019/2014).
Pontuacio Atribuida ao Critério: até 5 (cinco) pontos
Metodologia de Avaliagiio:
¢ Caso o Plano de Trabalho apresente grau pleno de atendimento: 3 pontos
e Caso o Plano de Trabalho nde atenda ds necessidades: 0 pontos
Forma de avaliagao:
e Grau pleno de atendimento: o Plano de Trabalho waz valeres abaixo do limite
| oreamentirnio previsto.
| & Nao atende as necessidades: o Plano de Trabalho traz valores acima do limite
| orgamentiario previsto.
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[ Terceiro Critério |
| Deserigao: Contrapartida da organizagio, apresentada junto ao Plano de Trabalho,
constando  atividades paralelas ao projeto estipulado pela administraciio, e gue
| contemplem atividades que beneficiem a populagao alve, buscando o desenvolvimento
humano e sociul. descrevendo seus custos paralelos ao custo do projeto.
Pontuagio Atribuida ao Critério: aié 10 (dez) pontos
Metodologia de Avalingio:
» Caso o Plano de Trabalho apresente grau plene de atendimento: 10 pontos
» Caso o Plano de Trabalhe ndo atenda ds necessidades: 0 pontos
Forma de avaliagio:
s  Grau pleno de atendimento: o Plano de Trabalho traz contrapartida com atividades
paralelas.
e WNiao atende as necessidades: o Plano de Trabalho niio tras contrapartida com
alividades paralelas.

L Quarto Critério_
Descrigio: Apresenlar proposta com custos operacionais menor que o limite
| orgamentdrio definide pela admimistragao.
| Pontuagio Atribuida ao Critério: at¢ 10 (dez) pontos
Metodologia de Avaliacio:

o Caso a proposta apresente custo operacional superior ou igual a0 limite
argamentdrio: {) pontos

e Caso a proposta apresente custo operacional de 0,01 a 4,99% menor que o limite
orgamentirio: 5 pontos

« Caso a proposla apresente custo operacional a parlic de 3% menor que o limite
_orgamentdrio: 10 pontos

B "~ Quinto Critério |

Descrigiio: Sistema proprio informatizado com tratamento das informagoes financeiras

| & de gestio que permita compartilhamente das infermagdes com o municipio parceiro

elou orgdos de conlrole, com disponibilidade de inlormagoes em poral de
transparéncia praprio. - ]

Pontuagio Atribuida ao Critério: at¢ 10 (dez) pontos |
Metodologia de Avaliagio:

e (aso nde haja sistema: 0 pontos

e Caso o sistema possua nivel de informagio restrito: 5 pontos

& Caso o sistema possua nivel de informagio amplo: 10 pontos

Forma de avaliacio:
e Nivel de imformagio restrito: sistemas que ndo permitam interatividade do publico

ou do orgio pablico parceiro (a exemplo de extragio de relatorios ou miormagdes |
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guanto aos repasses, despesa e conciliagde bancaria) ou ainda gue ndo apresentem
informagdes de transparéncia no minimo himestrais,

= Nivel de informagdio amplo: sistemas que permitam interatividade do piblico ou do
drgdo plblico parceiro (a exemplo de extragdo de relatérios ou informagdes quanto aos
repasses, despesa e conciliagio bancaria) ou ainda que ndo apresentem informacies de
transparéncia no minimo bimestrais.

L Sexto Critério
Descrigiio: Possuir, em seu quadro de pessoal. profissionais de nivel supetior com
qualificagio especifica ou habilitacdo para desenvolvimento de atividades e programag
com criangas, jovens c/ou familias neurodivergentes.
Pontuagiio Atribuida ao Critérie: até 20 (vinte) pantos
Metodologia de Avaliacio:
| « Caso ndo haja profissionais com qualificaciio especifica ou habilitagfio: O pontos

| Forma de avaliagiio:
s Serdo considerados ntegrantes do quadre de pessoazl profissionais com vineulo
empregaticio (CLT) com a OSC; profissionais pessoa [isica contratedos por prestacio
de servicos continuos (contrato com escopo, carga horiria e vigéneia compalivels com
o projeto); efou pessoas juridicas especinlizadas (clinicas/ME/MEI) contratadas para
compor a equipe de execugiio,

i Sétimo Critério

celebrado, com comprovagdo quanto similaridade do regime juridico das atividades
executadas (Lei n® 13.019/2014),

Pontuaciio Atribuida so Critérie: até 30 (trinta) pontos
Mectodologia de Avaliagio: 5 pontos por termo de colaboragio, termo de fomento cu
acordo de cooperagio Ja firmado.
Forma de avaliacio:
Apresentagio de termos de colaboragio, fermos de fomento ou acordos de cooperagio
_celebrados anteriormente firmados.

_Oitave Critério

Pontuagdo Atribuida ao Critério: aié 15 (quinze) pontos

‘Metodologia de Avaliacio:

e Caso @ entidade possua dez ou mais anos de experiéneia: 15 pontos

s Caso a entidade possua mais de quatro e menos de dex anos de experiéncia: 10 pontos
e Caso a entidade possua mais de um ¢ menos de guatro anos de experiéneia: 5 pontas |

3

Gestor: - Endereco: RUA SAGRADO CORACAO DE JESUS N°: 90, Bairro CENTRO
CEP: 49.170-000 LARANJEIRAS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 293C80A9E5BE11265698D1



Segunda-feira DIARKD QFICIAL D

gis.?lhggrggd?gaioﬁfgss PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS “l’““‘:lrln

EDITAL

ESTADO DE SERGIPE
MUNICITIO DE LARANJEIRAS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

e Caso a entidade possua menos de um ano de experiéncia: () pontos

Forma dc avaliagio:

A comprovagio deve se dar mediante a apresentagio do estatuto registrado. lermos de
colaboragdo, termos de fomento ou acordos de cooperagdo celebrades e/ou outro
instrumento de pactuagdo publico (conlralos ou parcerias por outros regimes ciou
| movimentagio contabil)

) Nono Critério
Descrigio: Possuir, em seu quadro diretivo. profissionais de nivel superior com
qualificagdo compativel com o objeto da parcerin a ser celebrada, composto
minimamente por profissionars de nivel superior habilitados para as fungdes de
administragio, contabilidade, juridico ¢ coordenagdo  técnica  dos  servigos
| administrativos ¢ financeiros, além de profissionais de nivel superior da saide.
| Pontuagio Atribuida ao Critério: até |15 (quinze) pontos
| Metodologia de Avaliagido:
| e Cuso niio haja guadro diretivo com qualificacdo compativel:  pentos
_» {aso exista quadre diretivo com qualificagao compativel: 15 pontos
Forma de avaliagio:
Serd considerado integrante do quadro diretivo pessoa que detenha poderes de
admimistragdo, gesto ou controle da organizagdo da sociedade civil, habilitada a
assinar termo de colaboracio, termo de fomento ou acordo deé cooperagiao com a
administragio publica para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, ainda gue delegue essa competéncia a terceiros, na forma do art. 2% inciso
IV, da Lei 13.019/2014, desde que cleitos via assembleia para exercicio de mandato
eletivo na entidade.
Por isso, a pontuagdo nao deverd ser atribuida a OSC que possua membros do Grgaos
coleoiados ndo exeeutivos, independentemente da nomenclatura adetada pelo estatuto
social.

Pontuagio Mixima: até 120 (cento e vinie) pontos.

9. (T()NSII}ERA('I‘)ES FINAIS

As ctapas deste processo permitirdo ao municipio de Laranjeiras/SE a utilizagéo de estruturas
proprias do direito privado. capazes de dar celeridade 4 satisfagio da demanda pelos servigos piblicos,
caracteristica importante aos atendimentos em todos os seus niveis de complexidade, sem que se alasie
do protagonismo das agdes, e deverfio ser entendidas e contempladas como fragio de uma engrenagem
macro, mas todas de igual importincia no processo. Visto que para gue o usuario scja atendido de forma
plena. todas as rotinas devem ser executadas com igual afinco pela equipe, seja cla qual for.

Laranjeiras/SE XXX de XXXX de 2026,

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL
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ANEXO X - MINUTA DO PLANO DE TRABALHO
Este Plano de Trabalho ¢ parte integrante da proposta da Organizacio da Sociedade Civil para o EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N* /2026 do Fundo Municipal de Satde de Laranjeiras. Deve

ser preenchido integralmente pela OSC proponente, detalhando a proposta de parceria conforme as
diretnizes do Edital e do presente Anexo.

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (0SC) PROPONENTE

. Rarzio Social:

. Nome Fantasia (se houver):

. CNPI:

. Enderceo Completo:

. Telefone:

. E-mail;

. Representante Legal:

. CPF do Representante Legal:

2. IDENTIFICACAQ DA PARCERIA

. Edital de Chamamento Pablico N*; /2026

. Objeto da Parceria: claboragdo, operacionalizagio ¢ execugdo de Projeto de apoio téenico ©
operacional 4 Scerctaria Municipal de Saide (SMS) do Municipio de Laranjeiras, Sergipe, visando a
otimizacdo da gestdo e a exceléneia no atendimento 4 populagdo,

. Duracio da Parceria (proposta pela OSC):

. Periodo de Execuciio (Estimado):

3. SUMARIO EXECUTIVO
Apresentar um resumo conciso da proposta, destacando os pontos mais relevantes do projeto, o problema
que busca resolver, os objetivos principais, as metodologias a serem utilizadas e os resultados esperados.

4, TERMO DE VISITA TECNICA OU DECLARACAO DA OSC DE VISITA TECNICA
REALIZADA

Apresentar o comprovante da realizagio da visita téenica ou declaragdo da OSC, conforme modelo anexo
ao Edital, atestando a visita téenica realizada e a compreensido da realidade local ¢ das necessidades da
Administragdo Piblica Municipal,

5. APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO

5.1. Descricio da Realidade e Justificativa Especifica do Projeto
- Descrever a realidade especifica que sera objeto da intervengao proposta pela OSC, apresentando

o diagnéstico e o5 desafios identificados.
é{_ 48

Gestor: - Endereco: RUA SAGRADO CORACAO DE JESUS N°: 90, Bairro CENTRO
CEP: 49.170-000 LARANJEIRAS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: 293C80A9E5BE11265698D1



Segunda-feira

02 de Margo de 2026
Pag.: 172 Edicdo N° 988
EDITAL

DIARID ORCIAL O

MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS

ek e

g T

ESTADO DE SERGIFE
MUNICIPIO DE LARANJ EIRAS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

. Demonstrar claramente o nexo causal enire esta realidade ¢ as atividades/projetos que a OSC se
propoe a executar,
. Justificar a relevincia da proposta da OSC para modificar, aprimorar ou desenvolver a realidade

diagrosticada, alinhando-a com as necessidades do Fundo Municipal de Saude de [Laranjeiras e com o
ohjeto do Edital,

5.2, Objetivo Geral do Projeto
. Declarar o objetivo principal do projeto. em consondncia com o objeto geral do Edital e com a
arca de interesse escolhida,

5.3. Objetivos Especificos do Projeto
. Listar os objetivos especificos que, ao serem alcangados, contribuirao para a realizagio do objetivo
geral. Devem ser claros. mensurdveis, atingiveis, relevantes e com prazo defimido,

6. METAS A SEREM ATINGIDAS

Para cada Meta do Edital, a OSC deve indicar quais scrdo enderegadas pela sua proposta ¢ detalhar as
atividades e os pardmetros para sua alerigio,

Parimetros
Arvidades/Projetos l;;:;ﬁo’r: =
Mela Fdial Deescrigio da | userem executiados Afericio | Prazn pary | Hesultados
= Meta pela Q5 ; Afingimento Esperadoy
detalh {guantitativos
- iaimed | eiou qualkarivos)
Mhesciever
x ; [Dzserever Q
p o aPericdn] r
: hgta 1 i‘]::-#l-:-:“l [DatalFeriodo] impactu esperade]
| s z —
| Theacrever
i : b ‘ i |Dicscray o il
Mota 2 5 [Dara Perledo! impacto esperado]
| | Peserever Miescreyar 1
Mtz § atu'ld_snflcs ] [DariFeriono] mpucte capunisdn]
. | especiticas at
rAdieieme aivas
Metas eamiorme o | |
prraicte du OSC) 1

: | J
. Observagio: A OSC deve especificar quais das 5 metas do Edital seu projeto preiende alcangar.
ndo sendo obrigatério abordar todas, mas justificando a escolha ¢ detalhando as agdes para as metas
selecionadas.

7. PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL
Descrever como a OSC pretende organizar e gerenciar o projelo proposto, garantindo a sua execugio
eficaz ¢ ¢ alingimento das melas.

- Fstrutura organizacional da equipe do projeto.
- Processos de tomada de decisfo e fluxo de informagdes.
. Mecanismos de controle interno ¢ gestdo de riscos.
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. Fstratégias de comunicagio e ariculagdo com a Administragio Pablica Municipal ¢ demais

stakeholders.
. Plano de contingéncia para situagoes adversas.

%. PROPOSTA DE MODELO DE OFERTA DE SERVICOS

Detalhar as metodologias, estratégias ¢ ferramentas que serdo utilizadas para a execugdo das ativ idades ¢

a oferta dos servigos previstos no projeta,
. Metodologias: Descrever as abordagens, técnicas de gestdo, teenologias, ete.

. Recursos Materiais: Listar 0s principais recursos materiais necessarios ¢ como  serio

adyguiridos/utilizados.

9, PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS PARA QUALIDADE

Descrever as agdes especificas que a OSC implementard para garantir a qualidade dos servigos prestados

¢ da gestio do projeto, buscando a exeeléneia e a melhoria continua.
Mecanismos de avaliagio ¢ feedback dos beneficiarios/usuarios.

. Controle de processos ¢ padrics de atendimento.

. Indicadores de qualidade e como serdo monitorades.

10. QUALIFICACAO TECNICA DA EQUIPE

Apresentar a equipe téenica principal envolvida na execugdo do projeto. com a descrigao de seus perfis,

fungies e experiéneia relevante.

. Equipe de Gestdo do Projeto: [Nome, Fungio, Breve Curriculo e Experiéncia
. Equipe Técnica de Execugio: [Nome. Fungdo, Breve Curriculo e Lxperiéncia)
- Comprovagio de Habilitagdo Técnica Especifica:

Informar ¢ comprovar a existéncia de profissionais com registro no Consetho Regional de
Administracio (CRA), s¢ a proposta envolver atividades de gestio, consultoria administrativa, ou outras

que demandem tal habilitagao,

Informar e comprovar a existéncia de profissionais com registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA), somente se a proposta apresentada contemplar linhas de atuacio ou
atividades que demandem especificamente essa habilitagio técnica, conforme estabelecido no Edital. Caso

s¢ aplique, descrever as atividades que justificam @ presenga deste profissional.

11. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRO

11.1. Cronograma Fisico de Exccugao Apresentar um cronograma detalhado das atividades. lases ou

etapas do projeto ao longo da vigéncia da parceria,

[ i'lé_sfF'er-l'ogln __ [ .-it.ivi_t_lades Principais Metas Relacionadas
| Més 1 [Atividade 1.1] | [Meta X

B — [iAtwddel2]  [IMemy]
Mes2

[Atividade 2.1] | |Meta Z]

S0
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Més 12 [Atividade 12.1] | [Meta K]

12.2. Valor de composigao dos custos

Para fins de melhor gerir a qualidade na oferta dos servicos em administragéo e gestio geral para
a populagio usuaria da rede municipal, o Poder Publico de Laranjeiras/Sk organizou o presente Termo de
Referéneia de maneira a definir o escopo de servigos ¢ obrigagdes por bloco de servigos.

BLOCO DOS SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
[ 'BLOCO DOS SERVICOS DE APOIO PATRIMONIAL
BLOCO DOS SERVICOS EM ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
~ BLOCO DE SERVICOS EM ATENCAO ESPECIALIZADA

A composigio para a estimativa do custeio dos blocos levard em consideragio a
operacionalizagio atual dos servigos de atengo basica, servigos especializados. servigos de pronto
atendimento, servicos ambulatoriais, servigos odontoldgicos, insumos (administrativo, limpeza, material
penso, medicamentos. odonlologicos e gases medicinais). gestdo administrativa e operacionalizagio.
manutencdo predial. limpeza, higienizagio, informatizagio. recursos humanes, educagdo continuada, bem
como os custos ndo colacionades que julgar necessario para plena execugio dos servigos pactuados ¢ sob
sua tutela.

Os blocos de custos devem ser dimensionados para evitar desperdicios ¢ garantir o nso cficiente
dos recursos publicos, cumprindo os principios da eficiéneia, economicidade e transparéneia. O contexto
de exceugio pode exigir ajustes ao longo da implementagio do projeto, desta forma haverd uma
flexibilidade dentro dos limites or¢amentirios previstos para acomodar eventuals necessidades
imprevistas, mantendo sempre a qualidade e a eficiéncia do servigo. conforme as diretrizes do Termo de
Colaboragdo.

As Organizagoes da Sociedade Civil proponentes deverio apresentar sua proposta de Fluxe
Fisico-Financeiro (conforme roteiro do Plano de Trabalho) detalhando o custeio por bloco de servigos.
1n0s termos das tbelas a seguir, que servirio como referéneia para a composicao da proposta orgamentana:

{ | OFERTA DE SERVICOS 2 |REMUNERACOES
2 [INSUMOS APLICADOS 12 | VERBA
3 | LOGISTICA APLICADA 17 | VERRA
SISTEMAS DE GESTAOE = P
* | PROCESSOS 12 |LOCACAQ
5 |CAPACITACAD 12 | VERBA
6 | GESTAOQ DEPESSOAL 12 | VERBA
7 | GESTAO DE PROCESS(OS 12 | VERBA
8 | CUSTEID INDIRETQ SEDE 12 |VERBA
VALOR TOTAL
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1| OFERTA DE SERVICOS 12 | REMUNERACOES
2 | INSUMOS APLICADOS 12 [VERBA

3 | LOGISTICA APLICADA 12 |VERBA

SISTEMAS DE GESTAOE & Je

4 | bhocessos 17 |LOCACAO

3 [ CAPACITACAD 12 | VERBA

6 |GESTAQ DE PESSOAL 12 |VERBA

7 | GESTAQ DE PROCESSOS 2 | VERBA

8 | CUSTEIO INDIRETO SEDE 12 | VERBA

VALOR TOTAL

|| OFERTA DF SERVICOS 2 | REMUNERACD

2 [INSUMOS APLICADOS 12| VERBA

3 |LOGISTICA APLICADA 12_|VERBA
SISTEMAS DE GESTAO I o

* | prOCESSOS 2, | MO

3 |CAPACITACAD 12 |VERBA

6 | GESIAD DE PESSOAL 12 |VERBA

7 GESTAD DE PROCESSOS 12 VERBA

% | CUSTEIO INDIRETO SEDI 17 | VERBA

VALOR TOTAL

OFTRTA DE SERVICOS |

REMUNERACOLS

1 12
2 | INSUMOS APLICADOS 12 | VERBA
5 | LOGISTICA APLICADA 12 | VERBA
SISTEMAS DE GESTAO L . -
2 I2 LOCAC A
4| PROCESSOS ! A6
e CAPACIT AQJ‘_\D 12 VERHA
6 | GIESTAO DL PIESS0AL 2 | VERBA
7 | GLESTAO DE PROCESSOS 17 | VERBA
. CUSTELD INDIRETO SEDI i2 VERDEA
VALOR TOTAL
1 | SERVICOS LM APOIO ADMINISTRATIVO
2 | SERVICOS EM APOIO PATRIMONTAL

=i
I3
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3 SERVICOS EM ATENCAO PRIMARIA M SAUDE
4 SERVICOS EM ATENCAO ESPECTALIZADA
VALOR TOTAL

11.3. Cronograma de desemhbaolso
Este cronograma deve ser formalmente apresentado, pots reflete o custo real necessario para cobrir o
Custo Total a Instituigio (CT1, incluindo os cuslos indiretos.

| DESCRICAO MES | ' MES 2 [ = MES 12
CUSTO DIRETO (C11 REAL) RS | RS RS | RS
CUSTO INDIRETO RS | RS RS ' R
CTOTAL DEVIDO RS | R§ RS ’ RS
EVOLUCAO FINANCEIRA R& [ RS RS RS
_ (acumulade) S |- —_ e
DATA PREVISTA PARA

LIBERACAO

| 1 1 ===l

12. MECANISMOS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO INTERNA DA OSC
Descrever como a propria OSC realizard 0 monitoramento continuo e a avaliagao periddica do projeto,
para garantir o cumprimento das metas ¢ a qualidade das acdes.

. Ferramentas ¢ periodicidade de monitoramente,
. Responsdveis pelo monitoramento ¢ avaliagdo,
. Processos de ajuste e reoricntagiio do projeto, se necessaria.

13. PLANO DE COMUNICACAO E TRANSPARENCIA
Detalhar as estratégias para dar publicidade as agoes e resultados da parceria. conforme as obripagdes da
050 ¢ da Administragido Publica.

. Divulgacio na internet efou em locais visiveis da sede (Art, 11, paragrafo dnico da Lei n®
13.019/2014),
. Formas de disponihilizar informagdes aos cidadaos e usudrios (Art. 11 da Lein® 13.01972014; A,

6" do Decreto Municipal n® 05/2021).

14. [)I"'.(.'I.ARAC(-JI'ZS COMPLEMENTARES

N Declaragio de Conformidade: A OSC declara que o presente Plano de Trabalho esta em plena
conformidade com as exigéneias do Edital de Chamamento Pablico. da Lei Federal n” 13.019/2014 e do
Decreto Municipal n® 05/2021.

N Veracidade das Informagdes: Declara, sob as penas da lei. a veracidade e autenticidade de todas
as informacdes e documentos apresentados neste Plano de Trabalho ¢ em scus anexos.

15. LOCAL, DATA E ASSINATURAS

[_k 53
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Laranjeiras/SE, de de 2026,

Nome Completo do Representante Legal da OSC
Cargo/Fungio do Representante Legal
Assinatura da OSC
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